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KOKOUSAIKA

Sivu 1l

04.11.2019 klo 17.00 — 18.03

KOKOUSPAIKKA Kunnanvirasto, valtuustosali

SAAPUVILLA OLLEET | Ammesmaki Anita jasen Latvala Matti puheenjohtaja
JASENET Arpala Jarmo jasen Mikola Mikael jasen
Herrala Jouni jasen Niemi Anne jasen
Hengisto-Reiljo——jasen; poissa  Niemi Jyrki jasen
Honkonen Terhi  jasen Rannanpéa Eija  jasen
Hanninen Harri jasen Savola Juho jasen
Jarveld Matti jasen Sova Pasi jasen
Kangas Hanna jasen Timo Marko jasen
Koivukoski Yrj6 | vpj. Vasalampi Lea Il vpj.

Laakso Marja-Leena jasen
Lapinkorpi Markku jasen
Lassila Martti jasen

MUUT SAAPUVILLA
OLLEET

Gustafsson Sami
Kinnunen Seija
Koivukoski Maria
Karjalainen Ville
Syynimaa Kirsi

kunnanjohtaja

hallinto- ja talousjohtaja, sihteeri, ptk-pitaja
nuorisovaltuuston edustaja

tekninen johtaja

ymparistosihteeri

LAILLISUUS JA PAA-
TOSVALTAISUUS

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

ASIAT

978§-1138§

POYTAKIRJAN TAR-
KASTUS

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin valtuutetut Martti Lassila ja
Mikael Mikola.

Tarkastus toimitetaan kunnanvirastolla 7.11.2019.

POYTAKIRJAN ALLE-
KIRJOITUS JA VAR-
MENNUS

Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja

Matti Latvala Seija Kinnunen

POYTAKIRJAN TAR-
KASTUS

Pdytakirja on tarkastettu ja
todettu kokouksen kulun mu-
kaiseksi. Poytékirjan kasittely-
lehdet on samalla varustettu
nimikirjaimillamme.

Tarkastusaika: 7.11.2019

Martti Lassila Mikael Mikola

POYTAKIRJA ON PI-
DETTY YLEISESTI
NAHTAVANA

8.11.2019 kunnanvirastolla aukioloaikana ja kunnan nettisivuilla.

Keskusarkistonhoitaja Riitta Bergbacka
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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kvalt.

Kuntalain 94 8:n mukaan valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja.

Vimpelin kunnan hallintosaannén 85 8:n mukaan kokouskutsu on lahe-
tettava vahintaan nelja (4) paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin val-
tuutetulle sek& niille, joilla on kokouksessa lasndolo- oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkko-
sivuilla. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké ka-
siteltavat asiat.

Kutsu valtuuston kokoukseen on julkaistu julkisten kuulutusten ilmoitustau-
lulla ja kunnan kotisivuilla sek& Jarviseudun Sanomat -lehdessa
30.10.2019.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty/jaettu 30.10.2019 kullekin valtuute-
tulle ja valtuustossa edustettuna olevan puolueen kahdelle ensimmaiselle
varajasenelle sekd kunnanhallituksen jasenille ja kunnanjohtajalle.

Hallintosdannon 92 8:n mukaan lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut
todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa. Todettu-
aan lasna olevat valtuutetut, puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet val-
tuutetut ja l&sné olevat varavaltuutetut sekd onko kokous laillisesti kokoon
kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on paatdsvaltainen, kun vahintdan

kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi. Lasna ol
20 valtuutettua.

Sivu 2
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VIMPELIN KUNNAN KAAVOITUSKATSAUS 2019

Tekninen lautakunta 9.10.2019 § 73

Kunnan tulee vahintdén kerran vuodessa laatia katsaus kunnassa ja maa-
kunnan liitossa vireilla olevista ja l&hiaikoina vireille tulevista kaava-
asioista, jotka eivat ole merkitykseltd&n vahaisia (kaavoituskatsaus). Siina
selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja niiden kasittelyvaiheet sekd sellaiset
paatokset ja muut toimet, joilla on valitdnta vaikutusta kaavoituksen lahto-
kohtiin, tavoitteisiin, sisaltoon ja toteuttamiseen. Kaavoituskatsauksen yh-
teyteen on kysynnén sitd edellyttdessa liitettédva arvio asumiseen varattujen
tonttien riittdvyydesta. (29.12.2006/1441)

Kaavoituskatsauksesta on tiedotettava sen tarkoituksen kannalta sopivalla
tavalla. Maankaytto- ja rakennuslaki 132/1999 § 7

Kaavahankkeita voi myds kaynnistaa kesken vuotta, vaikka niista ei olisi
tiedotettu kaavoituskatsauksessa. Tyypillisesti téllaisia hankkeita ovat yksi-
tyisten maanomistajien hakemat asemakaavan muutoksen, jotka eivat ole
olleet tiedossa katsausta laadittaessa.

Tekninen toimi on laatinut vuoden 2019 kaavakatsauksen. Pagosa kaavoit-
tamisesta on Keskustan asemakaavan muutos ja laajennus, kantatien 68
seka yleisten alueiden osalta.

Myo6s Saédksjarven rantaosayleiskaavan kaynnistyminen on suuri asia kun-
nan kaavoituksen kannalta.

Tekninen johtaja esittelee kokouksessa kaavoituskatsauksen ja aineisto on
jaettu lautakunnan jasenille oheismateriaalina.

Valmistelija:  Tekninen johtaja Ville Karjalainen, 040 651 7191,
ville.karjalainen(at)vimpeli.fi
Ympaéristosihteeri Kirsi Syynimaa 044 2970 364,
kirsi.syynimaa(at)vimpeli.fi
Tekninen johtaja

Vimpelin tekninen lautakunta hyvéaksyy kaavoituskatsauksen 2019 ja aset-
taa sen 14 paivan ajaksi nahtaville.

Tekninen lautakunta
Hyvaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Tekninen johtaja Ville Karjalainen, 040 651 7191,
ville.karjalainen(at)vimpeli.fi

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 220

Vimpelin kunnan hallintosd&dnnén 20 8:n kohta 19 mukaan kunnanhallituk-
sen on annettava kaavoituskatsaus kerran vuodessa kunnanvaltuustolle.

Valmistelija:  Tekninen johtaja Ville Karjalainen, 040 651 7191,
ville.karjalainen(at)vimpeli.fi
Ympaéristosihteeri Kirsi Syynimaa 044 2970 364,
kirsi.syynimaa(at)vimpeli.fi
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Oheismateriaali: Kaavoituskatsaus

Kj. Kunnanhallitus antaa kaavoituskatsauksen 2019 kunnanvaltuustolle tie-
doksi.
Khall Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta tekninen johtaja Ville Karjalainen oli paikalla tAman pykalan
kasittelyn aikana, mutta poistui kokouksesta ennen paatoksentekoa.

Merkittiin, ettd Terhi Honkonen saapui kokoukseen taman pykalan kasitte-
lyn aikana klo 16.36.

Tiedotusvastuu: Tekninen johtaja Ville Karjalainen, 040 651 7191,
ville.karjalainen(at)vimpeli.fi

Kunnanvaltuusto 4.11.2019
Oheismateriaali; Kaavoituskatsaus

Kvalt. Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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8 73 Oheismateriaali

Maankdyton suunnittelun tilanne Vimpelin kunnassa 2019
ja kunnan elinvoimaan vaikuttaminen

Etela-Pohjanmaan kokonaismaakuntakaavat

1. Etella-Pohjanmaan kokonaismaakuntakaava on vahvistettu Ymparistoministeriossa
23.5.2005.

- Vaihemaakuntakaava | (tuulivoima) on tullut voimaan 22.11.2016.

- Vaihemaakuntakaava Il (kauppa, liikenne ja keskustoiminnot) on tullut voimaan
11.8.2016.

- Vaihemaakuntakaava lll (turvetuotanto, suoluonnon suojelu, bioenergia- ja
biolaitokset ja energiapuun terminaalit) on maakuntavaltuusto hyvaksynyt
3.12.2018.

a. Vaihemaakuntakaava l:een ei ole tuulivoima-alueita merkitty Vimpelin
kunnan alueelle.

b. Vaihemaakuntakaava ll:een on merkitty seuraavat asiat: KT 7421
Lakaniementie ja Pyhalahdentie seké Isokankaantie ja Tuomalantie KT
750 ovat merkittdvasti parannettava valta- tai kantatie, seututie tai
yhdystie. Merkinnalla osoitetaan kattavan verkon TEN-T-tie (vt 3) ja valta-
ja kantatiet. Valtatiet palvelevat valtakunnallista ja maakuntien valista
pitkamatkaista liikennetté ja kantatiet tdydentavat valtatieverkkoa ja
palvelevat maakunnan siséista verkkoa. Suunnittelussa ja rakentamisessa
valta- ja kantateille on asetettu korkeammat laatu- ja palvelutasotavoitteet.

c. Venepaikka, venesatamat; Lappajarven Vanhalanranta ja Katajalahti

d. Vaihemaakuntakaava Ill:een on merkitty Vimpelin kunnan alueelle
turvetuotantoalueita seka siihen soveltuvia alueita.

2. Nyt on vireilla Etela-Pohjanmaan Il vaihemaakuntakaavan muutos (keskustoimintojen
alueet, kaupalliset palvelut ja likenne). Kaavaluonnos on ollut n&htévilla 30.4. — 21.6.2018.
Kaavamuutos on ehdotusvaiheen lausuntojen tarkastamisvaiheessa. Kaava koskee
suuryksikoita.


henna.lehtinen
Konekirjoitusteksti
Tekninen lautakunta 9.10.2019
§ 73 Oheismateriaali
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1. Keskustan asemakaavan muutos ja laajennus, kantatien 68 yleisen tien alue ja osakortteli 8

- Asemakaavan tavoitteena on toteuttaa samanaikaisesti laadittavan tiesuunnitelman
mukaisesti kantatie 68 kiertoliittyma ja siihen uudet kevyen liikenteen jarjestelyt.

- Kantatie 68 kaavoitus jaettiin kolmeen osaan. Naista ensimmainen osa on ns. Ventilan
risteys. Taman alueen asemakaava on valmis ja tiesuunnitelma on kasittelyssé kunnan
toimielimissa.

12 AlaHeikki |

Spapgar !';




8§98, V_KVALT 4.11.2019 17:00/ Liite: Oheismateriaali Sivu 7

2. Kantatie 68 yleisen tien alue ja korttelit 52-54

- Asemakaavan tavoitteena on muuttaa ja laajentaa asemakaavaa siten, etta alueelle
voidaan toteuttaa samanaikaisesti laadittavan tiesuunnitelman mukaisesti kantatien 68
alittava kevyen liikenteen yhteys seka siihen liittyvét liikennejarjestelyt.

- Asemakaava on valmis ja hyvaksytty talta osin ja tiesuunnitelma on talla hetkella
kunnan toimielimissa kasittelyssa.
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3. Kantatie 68 yleisen tien alue ja osakortteli 58

Asemakaavan tavoitteena on muuttaa ja laajentaa asemakaavaa siten, etta alueelle
voidaan toteuttaa samanaikaisesti laadittavan tiesuunnitelman mukaisesti uudet

likennejarjestelyt. Samalla on tarkoitus tarkistaa puisto- ja pysékointialueen
kayttotarkoitusta.

Asemakaavan kasittelya jatketaan.
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4. Saaksjarven rantaosayleiskaava

Tuomala

Vinni

Kunta on jarjestanyt kolme yleisétilaisuutta vuosien 2018 ja 2019 aikana. Naiden
tarkoituksena oli selvittaa kuntalaisten halukkuus kaavoitukseen. Allekirjoitettuja
sopimuksia on talla hetkella yhteensa 33 kpl. Alueella on vesi- ja runkoviemari. Taman
vuoksi kunnan toive on, etta alueen kiinteistomitoitusta voidaan nostaa 10 kpl / km.

Alueelle on tehty vuonna 2018 luontoselvitys. Taméan mukaan hanketta voidaan jatkaa.

21.8.2019 § 66 tekninen lautakunta on valinnut alueelle kaavoittajan. Hanke etenee.

rame

Vanhapiha

Saaksjarvi

562 km2

+

Sarvinmaki

Jarviaho

Haune

Sivu 9
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5. Keskustana asemakaavan paivitys

Paivityksen tavoitteena on yhtenaistaa ja ajantasaistaa nykyinen kirkonkylan
asemakaava. Asemakaava on talla hetkella sirpaleinen ja paikoin vanhentunut.

Asemakaavan paivitykseen on varattu investointi osaan rahoitus vuosille 2020 ja 2021
Keskustan alueella kunnallistekniikka on 80 % valmis.
Vapaita valmiita tontteja noin 200 kpl.

Tavoitteena on kunnallistekniikan ja maan hyotysuhteen parantaminen.

vy
4

Sivu 10
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6. Teollisuusmaan lisdys

- Teollisuusmaki tarvitsee lisdd maata laajentuakseen. Neuvottelut kesken. Onko
kaavoitus ja raaka-maan osto teollisuusalueen eteldpuolelta vai onko muita
vaihtoehtoja?
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7. Rakennusjarjestyksen paivitys

- Taman yhtena tarkoituksena on mahdollistaa vapaa- ajan asunnon sujuva muuttaminen
vakituisesi asunnoksi. Taman mahdollistaa laaja infra lahes koko kunnan alueella.
Vapaa-ajan kiinteist6ja, joita tama muutos koskee, on pddosin Lakeaharjun alueella
sek& Lappajarven ranta-alueella. Vuosittain joitakin kiinteiston asumismuodon
muutoksia tehdaan naille alueille.
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TEKNISEN TOIMEN TOTEUMARAPORTTI 1.1.-31.7.2019

Tekninen lautakunta 9.10.2019 § 85
Tekninen lautakunta on kokoontunut kuusi kertaa kuluneen ajanjakson ai-
kana. Aikavalilla 1.1.-31.7.2019 lautakunta on kasitellyt yhteensd 60 pyka-
laa. Pykalissd on kasitelty investointiosan urakkatarjouksia, poikkeamislu-
pia, lausuntoja ja muita ajankohtaisia asioita.

Esityslistan oheismateriaalina on toteumataulukot.

Yhdyskuntasuunnittelu: Toteuma on menojen osalta budjetti tavoitteessa,
tuloja tullut hieman enemman kuin budjetoitu.

Yhdyskuntapalvelut: Toteuma menojen osalta on hieman tasoittunut verrat-
tuna aikaisempaan maksukauteen nahden. Tulot ovat kasvaneet huomat-
tavasti, mutta viela ollaan tavoitteesta jaljessa. Osa laskutuksista painottuu
loppuvuoteen.

Toimitila ja vuokrauspalvelut: Menot ja tulot ovat hieman ylittyneet kauttaal-
taan.

Puhdistus- ja ravitsemuspalvelut: Toteuma pysynyt suunnilleen budjetissa
tulojen ja menojen osalta. Tulot ovat hieman lisdantyneet.

Vesihuoltolaitos: Toteuma menojen osalta pysynyt budjetissa, mutta tulot
alittuneet. Tulot mahdollisesti tasaantuvat loppuvuoteen mennessa syksylla
tehtavan tasauslaskutuksen myaota.

Tekninen lautakunta: Kokonaistoteuma teknisen lautakunnan menojen
osalta hieman ylittynyt ja tulojen osalta pysytty budjetissa.

Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta hyvaksyy toteuman 1.1.-31.7.2019 ja antaa toteuman
kunnanhallitukselle tiedoksi.

Tekninen lautakunta
Hyvaksyttiin.
Tiedotusvastuu: Tekninen johtaja Ville Karjalainen,
ville.karjalainen(at)vimpeli.fi, 040 651 7191

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 221
Oheismateriaalina on toteumataulukot.

Kj. Kunnanhallitus esittda teknisen lautakunnan toteuman 1.1. - 31.7.2019
kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Khall Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta tekninen johtaja Ville Karjalainen oli paikalla tAman pykalan
kasittelyn aikana, mutta poistui kokouksesta ennen paatéksentekoa.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.
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Kunnanvaltuusto 4.11.2019

Oheismateriaalina on toteumataulukot.

Kvalt. Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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8 85 Oheismateriaali

Vimpelin kunta tekninen toimi Ulkoinen ulkoinen ulkoinen
Ta 2019
toteutuma
Tuloslaskelma Tp 2018 Ta 2019 31.7.2019
Toimintatuotot
Myyntituotot 2 757 959 2759 790 1566 658
Maksutuotot 31092,12 35 800 6 894
Tuet ja avustukset 58340,89 14 550 12 875
Muut toimintatuotot 837 287 868 403 506 840
3684679,04 3678543 2093267,4
Toimintatuotot yhteensa 3684 679 3678543 2093268,37
Toimintakulut
Palkat ja palkkiot -1278440 -1303 569 -816 514
Henkildsivukulut -270936,32 -285 749 -166 429
Palvelujen ostot -650 364 -633 705 -413 096
Aineet , tarvikkeet ja tavarat -1134727,2 -1 006 480 -631 667
Avustukset -500
Muut toimintakulut -285 100 -272 130 -158 779
-3620067,2 -3501633 -2186485
Toimintakulut yhteensa -3 620 067 -3501633 -2186487,27
TOIMINTAKATE 64 612 176 910 -93 219



henna.lehtinen
Konekirjoitusteksti
Tekninen lautakunta 9.10.2019
§ 85 Oheismateriaali
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TekninenlautakuntaQ.10.20]'Sivu 16

§ 85 Oheismateriaali

Tekninen toimi
Vastuuviranhaltija

tekninen johtaja

TP 2018 TA+M 2019 |Toteuma 31.7. Toteuma %
Yhdyskuntasuunnittelu -24 9791,1 -268 170 -155 667,05 58
Yhdyskuntapalvelut -304 696,41 -330 367 -237 683,75 71,9
Toimitila ja vuokrauspalvelut 328 884,31 389 746 160 080,96 41,1
Puhdistus- ja ravitsemuspalvelut 58 419,21 44 306 63 471,82 143,3
Vesihuoltolaitos 231 795,81 341 395 76 579,12 22,4
Yhdyskuntasuunnitelu
tulot 10 905,64 3 100 7 310 235,8
menot -260 696,74 -271 270 -162 977,05 60,1
YHTEENSA -249791,1 -268170 -155667,05 58,05
Yhdyskuntapalvelut
tulot 138877,19 95897 37770 39,4
menot -443573,6 -426264 -275 454,45 64,6
YHTEENSA -304696,41 -330367 -237684,45 71,9
Toimitila ja vuokrauspalvelut
tulot 1619108,9 1571838 946 465,68 60,2
menot -1290224,6 -1182092 -786 384,72 66,5
YHTEENSA 328884,31 389746 160080,96 41,1
Puhdistus- ja ravitsemuspalvelut
tulot 1287100,5 1337308 833 406,97 62,3
menot -1228681,3 -1293002 -769 935,15 59,5
YHTEENSA 58419,21 44306 63 471,82 143,3
Vesihuoltolaitos
tulot 628686,88 670400 268 315,02 40
menot -396891,07 -329005 -191 735,90 58,3
YHTEENSA 231795,81 341395 76579,12 22,4



henna.lehtinen
Konekirjoitusteksti
Tekninen lautakunta 9.10.2019
§ 85 Oheismateriaali
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KUNNANHALLITUKSEN ALAISEN TOIMINNAN TOTEUTUMARAPORTTI 1 -7 /2019
Kunnanhallitus 28.10.2019 § 222

Kunnanhallituksen alaisen toiminnan toimintakatteen toteutuma 1 — 7 /
2019 on 59,9 %.

VALTUUSTOON NAHDEN SITOVAT MAARARAHAT/ kunnanhallitus

Kunnan- TP 2017 TA 2018 TA 2019 1-7/2019
hallitus

(ulk.)

Tuotot 12 375 48 800 45 950 7 261,83
Kulut -17 113 028 -17 550 136 -17 970 908 | -10 740 779,38
Toiminta- | -17 100 653 -17 501 336 -17 924 958 | -10 733.517,55
kate

Koko kunnan talousarvion toteutuma 1 — 7 / 2019 ennustaa tilikauden tu-
loksen muodostuvan alijgdmaiseksi n. -541 456 euroa. Syyskuun lopun to-
teutuma nayttaa alijddman kasvavan loppuvuoden aikana ja tdmanhetkisen
arvion mukaan alijadman ennustetaan olevan n. — 700 000 — 800 000 eu-
roa.

Verohallinnon laatiman selvityksen perusteella verokorttiuudistuksesta joh-
tuva kertymavaje alkaa korjaantua suurelta osin vasta joulukuussa tehta-
vissd ennakonpidatyksissa. Taten loppusyksyn aikana kertyméavaje kasvaa
edelleen kuukausittain, elleivat veronmaksajat korota laajasti veroprosent-
tejaan tai verokorttien vuosittaiset ansiorajat ylity laajasti. Tilityksissa kor-
jausliike nakyisi siten suuremmassa maarin vasta tammikuussa. Lopulli-
sesti vaje korjaantuu vasta verotuksen valmistuessa kesasta 2020 alkaen.

Verokorttiuudistus ja tilitykseen liittyvat ongelmat verohallinnossa ja miten
ne yhdessa vaikuttavat Vimpelin tilikauden tuloksen muodostumiseen, vai-
keuttavat ennustearviota. Mentaessa loppuvuotta kohden, voidaan verotili-
tyksista hieman p&éatelld, miten vimpelildisten palkansaajien osalta vero-
korttiuudistus ja yhden tulorajan maarittely verovuodelle 2019 ovat toteutu-
neet. Mikali tulorajat eivét ole olleet riittavat, verotulojen kertyma on joulu-
kuussa muita kuukausia suurempi, mutta tilittynee kunnalle vasta tammi-
kuussa.

Valmistelija:  Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.

Kj Kunnanhallitus antaa kunnanhallituksen alaisen toiminnan toimintakatteen
toteutuman 1 — 7 / 2019 kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Khall Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-14957109.

Kunnanvaltuusto 4.11.2019

Kvalt. Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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EROPYYNTO LUOTTAMUSTEHTAVASTA / JOUNI LEPPAAHO

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 225

Varavaltuutettu Jouni Leppéaaho pyytaa kirjeellaan 14.10.2019 eroa 1 va-
ravaltuutetun tehtavasta paikkakunnalta muuton takia.

Kuntalain 70 §:n mukaan eron mydntaa se toimielin, jonka valittava luotta-
mushenkild on. Luottamushenkil® voi sen jalkeen, kun h&net on valittu luot-
tamustoimeen, erota patevasta syysta kesken toimikauden. Syyn patevyy-
den arviointi kuuluu sille toimielimelle, jonka valittava luottamushenkil® on.

Liséksi kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen
on henkil®, jonka kotikunta kyseinen kunta on.

Uusien varavaltuutettujen maaraamisesta saadetaan vaalilain (2.10.1998 /
714) 93 §:ssa. Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen maara
jaé vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohta-
jan pyynndstd maarattava uusia varavaltuutettuja kuntalain 17 8:n (uusi
kuntalaki) mukaisesti.

Valmistelija:  Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719

K|
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd Jouni Leppdaholle mydnne-
tddn ero Vimpelin kunnanvaltuuston varajasenyydesta paikkakunnalta
muuton vuoksi 1.11.2019 alkaen.

Khall Paatdsehdotus hyvéaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-14957109.

Kunnanvaltuusto 4.11.2019

Kvalt. Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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EROPYYNTO TARKASTUSLAUTAKUNNAN JASENYYDESTA / JOUNI LEPPAAHO

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 226
Jouni Leppaaho pyytaa kirjeellaan 14.10.2019 eroa tarkastuslautakunnan
jasenyydesta 1.11.2019 alkaen paikkakunnalta muuton vuoksi.

Valmistelija:  Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.

Kj Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettéd Jouni Leppaaholle myénne-
tédan ero tarkastuslautakunnan jasenyydestd 1.11.2019 alkaen.

Khall Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.

Kunnanvaltuusto 4.11.2019

Kvalt. Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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TARKASTUSLAUTAKUNNAN TAYDENTAMINEN

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 227

K]

Khall

Vimpelin kunnan hallintosdannon mukaan 9.1 8:n mukaan tarkastuslauta-
kunnassa on 5 jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Naisten ja miesten valisestd tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun otta-
matta valtuustoja, tulee olla sek& naisia ettd miehid kumpiakin vahintédan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Valintatilanteessa kiintion on to-
teuduttava varsinaisten ja varajisenten kohdalla erikseen.

Mikali Jouni Leppaaholle mydnnetaén ero tarkastuslautakunnan jasenyy-
destd, tulee hanen tilalleen valita toinen henkild jaljella olevalle valtuuston
toimikaudelle.

Kunnanvaltuusto valitsi 12.6.2019 pidetyssd kokouksessa tarkastuslauta-
kuntaan valtuuston toimikaudeksi seuraavat jasenet

Varsinainen jasen Varajasen

Jyrki Niemi, pj Veijo Jukkala
Mikael Mikola, vpj Tuomo Vihriala
Aila Aho Helena Apilasaho
Jouni Leppé&aho Teemu Lehto
Laila Jarvenpaa Hilkka Jarvela

Puheenjohtajaksi nimettiin yksimielisesti Jyrki Niemi ja varapuheenjohta-
jaksi Mikael Mikola.

Valmistelija: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen, seija.kinnunen(at)vimpeli.fi,
040-1495719.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd se valitsee tarkastuslauta-
kuntaan jasenen Jouni Leppaahon tilalle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719

Kunnanvaltuusto 4.11.2019

Kasittely:

Kvalt

Kasittelyn aikana valtuutettu Eija Rannanpaa esitti, etta tarkastuslautakun-
taan valitaan Soile Kautiainen-Hietala.

Puheenjohtaja paéatti keskustelun ja totesi, etta keskustelun aikana ei ole
tullut muita ehdotuksia ja valtuusto on yksimielisesti valinnut tarkastuslau-
takuntaan Soile Kautiainen-Hietalan.
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SELVITYS TARKASTUSLAUTAKUNNAN ARVIOINTIKERTOMUKSESSA ESITETTYIHIN HUO-
MAUTUKSIIN

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 228
Kuntalain 71 8:n mukaan tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuuston
paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat seka arvioita-
va, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet. Lautakunnan tehtavand on
kiinnittdd huomiota toiminnan, toimintatapojen seké& palvelujen jarjestami-
sen tarkoituksenmukaisuuteen.

Kunnanvaltuusto paatti 11.6.2018 § 35 |dhettdad arviointikertomuksen kun-
nanhallituksen ja lautakuntien kéasiteltavaksi lokakuun 2018 loppuun men-
nessa ja ettd kunnanhallitus ja lautakunnat antavat selvityksen arviointiker-
tomuksessa esitettdvien havaintojen johdosta mahdollisesti suoritettavista
toimenpiteista edella mainittuun ajankohtaan mennessa.

Selvitykset tarkastuslautakunnan esille ottamiin keskeisiin kohtiin:

a)Tarkastuslautakunta edellyttdd, ettd talouden tasapainottamista varten
tulee valmistella esitys vuoden 2020 talousarvioon ja vuosien 2021 — 2022
taloussuunnitelmaan konkreettiseksi toimenpideohjelmaksi talouden tasa-
painottamiseksi. Taseeseen Kertyi alijadmaéa 86,87 euroa / asukas (Kunta-
konserniylijadma oli 6 euroa / asukas). Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana,
ettd kuntakonserni jatkaa talouden tasapainottamista ja menojen kriittista
tarkastelua sdanndllisesti.

Voimaan tulleiden Kuntalain sdanndsten (110.3 8) mukaan alijgdman kat-
tamisvelvoite syntyy, kun kunnan tai kuntayhtyméan taseeseen on kertynyt
alijgamaa. Taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintddn neljan vuo-
den kuluessa tilinpdatoksen vahvistamisesta. Alijddméan kattamista koske-
vista yksildidyistd toimenpiteistd paatetdén taloussuunnitelmassa. Talous-
suunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijgamainen. Taloussuunnitelman
tasapainoa arvioitaessa otetaan huomioon taseeseen kertyneet ylijaamat.

Taloussuunnitelmaan kuuluvien vuosien tilikauden tuloksella tarkoitetaan
tulosta ennen tilinpaatossiirtoja eli ennen varaus-, poistoero- ja rahastosiir-
toja.

Uuden kuntalain mukaan talouden tasapainottamiseksi ei laadita en&a eril-
listd toimenpideohjelmaa, vaan kaikki yksildidyt tasapainottamistoimenpi-
teet esitetddn talousarviossa ja -suunnitelmassa.

Usealle vuodelle ulottuvat talouden tasapainottamistoimenpiteet tarkiste-
taan ja hyvaksytaan vuosittain talousarvion ja -suunnitelman hyvaksymisen
yhteydessa.

Talousarvioon ja -suunnitelmaan otettavat toimenpiteet on esitettiva yksi-
I6ityin&, rahamaaraisina ja ajallisesti kohdistettuina.

Kuntaliiton arvion mukaan ennakoita olisi pitéanyt kertyd kunnille syyskuun
loppuun mennessa noin 500 M€ toteutunutta enemman johtuen verokortti-
uudistuksesta seka Tulorekisteri-ilmoittamisen ongelmista. Verohallinnon
julkaiseman tiedotteen perusteella syyskuun tilityksissd nakynyt ennakon-
pidatysten hyva kehitys johtui aiempien kuukausien ennakonpidétysten
kertymisesta ja kyse oli siten Tulorekisteriin liittyvien kertym&ongelmien
osittaisesta korjaantumisesta.

Verohallinnon tekemien selvitysten perusteella suurin osa kertyméavajeesta
johtuu verokorttiuudistuksesta ja tulorekisterinongelmat selittavéat vain mur-
to-osan (13%) vajeesta. Verokorttiuudistuksessa on kyse siitd, ettd uudes-
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sa ennakkoperintdmenettelyssa on luovuttu palkkakausikohtaisista tulora-
joista ja sivutulokorteista, jonka johdosta ennakonpidatykset on toimitettu
alkuvuodesta huomattavasti aiempaa kaytantoa alhaisempina.

Verohallinnon laatiman selvityksen perusteella verokorttiuudistuksesta joh-
tuva kertymavaje alkaa korjaantua suurelta osin vasta joulukuussa tehta-
vissd ennakonpidatyksissa. Taten loppusyksyn aikana kertyméavaje kasvaa
edelleen kuukausittain, elleivat veronmaksajat korota laajasti veroprosent-
tejaan tai verokorttien vuosittaiset ansiorajat ylity laajasti. Tilityksissa kor-
jausliike nakyisi siten suuremmassa maarin vasta tammikuussa. Lopulli-
sesti vaje korjaantuu vasta verotuksen valmistuessa keséasta 2020 alkaen.

Veroennustekehikossa vuoden 2019 ennakkoverojen kertyméavajeeksi on
uudistusten johdosta oletettu -600 milj. euroa. Verokorttiuudistus on pysyva
muutos. Vaikka kertymavaje korjaantuu vuoden 2019 kunnallisverojen
osalta vuoden 2020 aikana, niin Kuntaliiton ennuste on, etta verovuoden
2020 ennakkoverot kertyvat taas samalla tavalla jattden vuoden 2020 en-
nakot vastaavasti alemmalle tasolle.

-Kunnanhallitus jatkaa aktiivisesti talouden tiukkaa seurantaa saanndéllisesti
kokouksissaan. Tilinpaatdésennustetta paivitetddn kuukausittain. Kunnallis-
veron ennakonpidéatysten kertymét eivat ole kasvaneet odotetulla tavalla
vuonna 2019. Verotulojen ennustetta huonompi kehitys v. 2019 johtuen ve-
rokorttiuudistuksesta seka Tulorekisteri-ilmoittamisen ongelmista, vaikeut-
tavat kunnan taloudenhoitoa ja -suunnittelua pitkajanteisesti.

Yksiloidyt tasapainottamistoimenpiteet esitetddn vuoden 2020 talousarvi-
0ssa ja vuosine 2021 — 2022 taloussuunnitelmassa. Kunnanvaltuusto p&éat-
taa tasta esityksesta talousarvion kasittelyn yhteydessa.

b) Tarkastuslautakunta toteaa arviointikertomuksessaan, ettd "Jarvi-
Pohjanmaan perusturvalautakunnalle asetetut tavoitteet ovat paéosin to-
teutuneet”.

Vimpelin tarkastuslautakunta ei ole arviointikertomuksessaan esittéanyt pe-
rusturvalautakunnalle erillisia lisakysymyksia. Nain ollen voidaan todeta, et-
té perusturvalautakunta on toiminut vuonna 2018 perusturvalautakunnalle
asetettujen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden mukaisesti.
(Jarvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta 17.9.2019 § 81)

c) "Alajarven sivistyslautakunnalle ostopalvelutilauksessa asetetut toimin-
nalliset ja taloudelliset tavoitteet ovat paaosin toteutuneet.”
(Alajarven sivistyslautakunta 11.9.2019 § 80.)

d) "Jarvi-Pohjanmaan maaseutulautakunnalle asetetut toiminnalliset ja ta-
loudelliset tavoitteet ovat toteutuneet muutamaa lukuun ottamatta.”

e) Kunnanhallituksen vastuualueella tavoitteiden ma&ard on lisdantynyt
edellisvuosien tasolta, mika ei ole tarkastuslautakunnan mielesta kovin hy-
va asia. Tavoitteet tulisi olla selkeitd, mitattavia ja realistisia siten, ettd kun-
nan talouden tasapaino voidaan sailyttda tai saavuttaa suunnittelukaudella.
Edelleen vaatisi kunnanhallitukselta tarkempaa analysointia mitattavien kri-
teereiden méarittelyssa.

-Kunnanhallitus pyrkii edelleen kehittdm&an toiminnallisia ja taloudellisia
tavoitteita mitattavampaan muotoon siten, ettéd kuntastrategiassa asetetut
tavoitteet siirtyvat talousarvioon toiminnallisiksi ja taloudellisiksi tavoitteiksi.
Tavoitteiden maaradd vahennetaan jo vuoden 2020 talousarvioon. Keskei-
sena tavoitteena tulee olemaan talouden tasapainottaminen. Toimintaa
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kuvaavat mittarit tarkistetaan vuoden 2020 talousarviossa informatiivisem-
paan muotoon.

f) "Teknisen lautakunnan asettamat tavoitteet ovat pddosin toteutuneet.
Toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden tulee olla selkeita, ettd ne pal-
velevat tarkoitustaan. Tavoitteiden pitda olla toimintaa kehittavia ja mitatta-
via.”

-Teknisella lautakunnalla on edelleen parannettavaa toiminnallisten ja ta-
loudellisten tavoitteiden asettamisessa. Toiminnan pitk&janteiselld suunnit-
telulla tassé onnistutaan tulevaisuudessa paremmin.

Investointiosan lapikayminen ja péaivittdminen lautakunnan ja hallituksen
tasolla kesken vuoden antaa kaikille paremman kuvan investointien toteu-
tumisista. Taté toimintaa tullaan jatkamaan tulevaisuudessa.

Vuoden 2019 aikana kilpailutus ja sopimus asiat on teknisella toimella kes-
kitetty yhdelle henkil6lle. Tama lisda asiantuntemusta naihin asioihin.
(Tekninen lautakunta 9.10.2019 § 84).

Oheismateriaali: Tarkastuslautakunnan allekirjoittama arviointikertomus
vuodelta 2018.

Valmistelija:  Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen puh. (06) 2412 6314
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi

Kj. Kunnanhallitus hyvaksyy valmistelutekstissa esitetyt selvitykset tarkastus-
lautakunnan arviointikertomuksessa esitettyihin huomautuksiin ja esittda
selvitykset edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Khall Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-14957109.

Kunnanvaltuusto 4.11.2019

Oheismateriaali: Tarkastuslautakunnan allekirjoittama arviointikertomus
vuodelta 2018.

Kvalt. Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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TALOUDEN JA TOIMINNAN TARKASTUS

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnan tehtdvana on valmistella kunnanvaltuuston pééatettavaksi kunnan
hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat, sekd arvioida vuosittain valtuuston
asettamien toiminnallisten ja talouden tarkastusta koskevat asiat sek& arvioida vuosittain
valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutuminen.
Tarkastuslautakunnalla on tarkastusoikeus niihin kunnan konserniyhtidihin, joissa
omistusoikeus on yli 50%. Valtuusto on kokouksessaan 12.6.2017 valinnut
tarkastuslautakuntaan valtuuston toimikaudeksi seuraavat jasenet ja henkilokohtaiset

varajasenet:

Varsinainen jésen Henkil6kohtainen varajésen
Niemi Jyrki, pj. Jukkala Veijo

Mikola Mikael, vpj. Vihriald Tuomo

Aho Aila Apilasaho Helena
Leppéaho Jouni Lehto Teemu

Jarvenpéaa Laila Jarveld Hilkka

Tilintarkastaja

Vimpelin kunnan tilintarkastajana toimii 2017-2020 BDO Audiator Oy:sté vastuunalaisena
tilintarkastajana JHT, HT Tuula Ylikangas.

Tarkastustoiminta

Tarkastuslautakunta on tydssaan tutustunut vuoden 2018 talousarvioon, taloussuunnitelmaan,
kunnan strategiaan ja hallintosdantoon, Joulukuussa 2018 hyvaksyttyyn elinkeinostrategiaan
vuosille 2019-2021 ja kunnanvaltuuston 17.12.2018 hyvaksymaan hyvinvointikertomukseen
vuodelta 2018 sekd valtuuston ja hallituksen poytékirjoihin. Lisdksi on tutustuttu ennalta
sovitun tydnjaon mukaisesti eri lautakuntien poytékirjoihin.

Tarkastuslautakunta on kokoontunut 7 kertaa vuonna 2018. Lautakunnan jasenistd kaksi
osallistui Seindjoella 29.10.2018 jarjestettyyn uusille jésenille tarkoitettuun koulutukseen.
Lautakunnan jasenet ovat tehneet oman osuutensa arviointikertomuksesta suurelta osin
omalla ajallaan. Kuntalain mukaiset esteellisyydet on huomioitu lautakunnan tyéskentelyssa.

KUNNAN TALOUDEN KEHITTYMINEN

Kolmen peréattaisen ylijadmaisen vuoden jalkeen Vimpelin kunnan taloustilanne heikkeni
vuonna 2018 valtakunnallisestikin heikon kunnallisveron kertyman vuoksi. Kunnan
tilinpaatds vuodelta 2018 on alijagdmainen 0,503 miljoonaa euroa poistojen jalkeen. Vuoden
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2017 tilinpaatokseen verrattuna laskua oli lahes 800 000 euroa. Verotuloja kertyi yhteensa
9,851 miljoonaa euroa. Samanaikaisesti myds valtionosuus laski n. 315 000 euroa.

Vuoden 2017 tilinp&atoksen taseessa oli ylijadméaa yhteensa 250 752,35 euroa. Alijddmainen
vuoden 2018 tilinp&atds merkitsee sité, ettd taseessa on vuoden 2018 lopussa -252 257,98
euron alijgdméa. Kunnallisveroon ei ole tehty muutoksia, joka on 22,25%. Yhteisdverojen
tuotto oli 592 670 euroa, jossa laskua edelliseen vuoteen oli 55 873 euroa. Kiinteistdverojen
tuotto oli 812 423 euroa, jossa laskua edellisvuoteen 92 952 euroa. Toimintatuottoja
(ulkoinen) kertyi Vimpelin kunnalle yhteensé 3,705 miljoonaa euroa, jossa nousua edelliseen
vuoteen 167 229,69 euroa, eli kasvua n. 4,7%. Toimintakulut vuonna 2018 olivat -20
992 185,83 euroa. Toimintakate vuonna 2018 oli -17 287 441,90 euroa, joka on ldhes
edellisen vuoden tasolla.

Vimpelin kunnan lainakantaa on pystytty lyhentdmaan pitk&aikaisten lainojen osalta. Vuoden
2018 aikana lyhytaikaisten lainojen maara lisaantyi yhteensa 0,4 miljoonan euron arvosta.
Kuntatodistusohjelman kautta hankittuja lainoja on taseessa 4,5 miljoonaa euroa. Lainan
korkojen ollessa télld hetkelld miinusmerkkisid, ei naistd lainoista koidu taloudellista
kuormitusta korkojen muodossa.

Toimintakulujen Kriittista tarkastelua on jatkettava hyvassa yhteistydssé eri toimintatahojen
kanssa, jolla luodaan luottamusta Vimpelin kunnan vakaaseen talouteen.

Verotulot 2011 — 2018

Verotulot | TP 2011 TP 2012 TP 2013 TP 2014 TP 2015 TP 2016 TP 2017 TP 2018
Kunnallisver
0 7 837 900 8 250 870 9042 115 8 849 337 9 147 885 9192 000 9 088 400 8 445 979
Yhteisovero | 1360 898 451 432 422 491 550 011 614 662 571187 648 543 592 670
Kiinteistdve
ro 409 864 519 451 583 562 677 603 766 358 866 442 905 375 812 423
Yhteensd 9 608 662 9 221 753 10048 168 | 10076 951 | 10528906 | 10629629 | 10642 318 9851072
Verotulot,
€/as 2982 2877 3169 3243 3426 3513 3578 3392
Valtionosuudet 2011 — 2018
TP 2011 ‘ TP 2012 ‘ TP 2013 |[TP 2014 |TP2015 |TP 2016 |TP 2017 |TP 2018
Yleinen valtionosuus
Sosiaali- ja
terveystoimi
Sivistys- ja
kulttuuritoimi
Verotulontasaus ns. yhdenputken malli
Valtionosuudet
yhteensa 6768595 |6685176 |7533875 |8292810 (8058898 |[8227134 [8129709 |7 815256
Harkinnanvarainen
avustus 0 420 000 415 000 446 000 0 0 0 0
KOKONAISSUMMA
VALTIONOSUUS | 6768595 |7105176 |7948875 |8738793 |8058898 |8227134 |8129709 |7 815256
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Taloudelliset tunnusluvut Vimpelin kunta 2011-2018

Tunnusluku TP 2011 |TP 2012 |TP 2013 TP 2014| TP 2015| TP2016| TP 2017| TP 2018
Asukasmaara 3223 3204 3173 3107 3073 3026 2974 2904
Vuosikate € / asukas -213 -315 43 272 721 777 614 122
Omavaraisuusaste

% 53,7 43,73 39,78 31,74 37,90 44,99 49,10 46,68
Lainat € / asukas 1912 2522 3107 4352 4170 3505 3208 3264
Kunnan lainakanta

1000€ 6161 8080 9859 13521 12 814 10606 9541 9479
Padomamenojen

tulorahoitus % -39,4 -57

Investointien

tulorahoitus % -81,65 -100 12 19,2 142,6 477,9 265,1 28,1
Kassan riittavyys

paivina 23 12 21 30 25 23 25 17

Vertailu kriisikuntia kuvaavien tunnuslukujen raja-arvoihin

Arviointimenettely kuntalain 118 § (8.2.2019/175) mukaan.

Kunnan ja valtion tulee yhdesséd selvittdd kunnan mahdollisuudet turvata asukkailleen
lainsdadannossa edellytetyt palvelut sekd ryhtyd toimenpiteisiin palvelujen edellytysten
turvaamiseksi, jos vahintdan toinen 2 ja 3 momentissa tarkoitetuista erityisen vaikeassa
taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettelyn edellytyksista tayttyy.

Arviointimenettely voidaan kdynnistéd, jos kunta ei ole kattanut kunnan taseeseen kertynytta
alijadmé&a 110 §:n 3 momentissa saédetyssa maardajassa.

Arviointimenettely voidaan lisaksi kdynnistad, jos asukasta kohden laskettu kertynyt alijadma
on kunnan viimeisessd konsernitilinpdatoksessa vahintaan 1 000 euroa ja sita edeltdneena
vuonna vahintaan 500 euroa, tai rahoituksen riittavyytta tai vakavaraisuutta kuvaavat talouden
tunnusluvut ovat kahtena vuonna perékkaéin tayttaneet seuraavat raja-arvot:

1) kunnan konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80 prosenttia;

2) kunnan tuloveroprosentti on véhintdan 2,0 prosenttiyksikkod korkeampi kuin kaikkien
kuntien painotettu keskimé&éardinen tuloveroprosentti;

3) asukasta kohden laskettu kunnan konsernitilinpddtoksen lainojen ja vuokravastuiden
maéra ylittdd kaikkien kuntien konsernitilinpdatoksen lainojen ja vuokravastuiden
keskimé&aradisen maaran vahintaan 50 prosentilla;

4) konsernitilinp&&toksen laskennallinen lainanhoitokate on alle 0,8.

5(20)



8§104,V_KVALT 4.11.2019 17:00/ Liite: Arviointikertomus 2018 Sivu 30

Pykaldan 3 momentissa tarkoitettujen tunnuslukujen raja-arvot lasketaan vuosittain
Tilastokeskuksen yllapitdmiin konsernitilinp&&tosten tietoihin ja kunnan vahvistamaan
tuloveroprosenttiin perustuen. Edelld 3 momentin 1 kohdassa tarkoitettu vuosikate lasketaan
ilman kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain (1704/2009) 30 §:n mukaan
myonnettyd harkinnanvaraisen valtionosuuden korotusta. Lisdksi 3 momentin 4 kohdassa
tarkoitettu konsernitilinpaétoksen laskennallinen lainanhoitokate lasketaan kaavalla, jossa
konsernituloslaskelman vuosikatteeseen lisatddn korkokulut ja jossa saatu summa jaetaan
korkokulujen  ja  laskennallisten  lainanlyhennysten  summalla.  Laskennalliset
lainanlyhennykset saadaan jakamalla konsernitaseen lainaméara kahdeksalla.

Edelld 1 momentissa tarkoitetun selvityksen tekee arviointiryhmd, jonka jasenistd yhden
nimedd valtiovarainministerio ja yhden kunta. Valtiovarainministeri0 nimedd kuntaa
kuultuaan ryhman puheenjohtajaksi kunnasta ja ministeriosta riippumattoman henkilon.
Ryhméa tekee ehdotuksen kunnan asukkaiden palvelujen turvaamiseksi tarvittavista
toimenpiteista.

Valtuuston on kasiteltdva ryhmén toimenpide-ehdotukset ja saatettava niitd koskeva péatos
valtiovarainministerion tietoon mahdollisia jatkotoimenpiteitd varten. Valtiovarainministerio
tekee ryhman toimenpide-ehdotusten ja valtuuston péatosten perusteella ratkaisun
kuntarakennelaissa tarkoitetun erityisen  selvityksen tarpeellisuudesta  kuntajaon
muuttamiseksi.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivand maaliskuuta 2019. Kuntalain 118 8:n 3 ja 4 momentissa
séédettyja raja-arvoja sovellettaisiin ensimmaisen kerran vuonna 2022 vuosien 2020 ja 2021
tilinpdatosten tunnuslukujen perusteella. Vuosina 2019-2021 erityisen vaikeassa
taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettelyyn sovelletaan, mita tdman lain
voimaan tullessa voimassa olleessa kuntalain 118 §:ssa sd&detadn.

Vimpelin kunta tayttd4 uusista kriteereistd yhden kohdan eli kohdan 2, tuloveroprosenttia
koskeva kriteeri. Vield voimassa olevista kriteereisté (alla) Vimpelin kunta tayttad kaksi, eli
tuloveroprosenttia koskeva kriteeri seka suhteellisen velkaantuneisuuden Kriteeri. Kunta sai
taseessa jaljelld olevan alijddman katettua vuoden 2017 tilinpaatoksessa.

e kunta ei ole kattanut taseeseen kertynytta alijgdmaé méaraajassa

e kunnan konsernitaseeseen on kertynyt alijadmaa viimeisessa tilinpadtoksessa
vahintddn 1000 euroa ja sitd edeltdneessa tilinpadtoksessa vahintddn 500 euroa
asukasta kohden TAI

e kunnan ja kuntakonsernin talouden tunnusluvut ovat kahtena perdkkaisend vuotena
tayttaneet kaikki laissa sd&detyt raja-arvot, jotka ovat:
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1) kuntakonsernin vuosikate on ilman kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain
(1704/2009) 30 §:n mukaan myonnettyd harkinnanvaraisen valtionosuuden Kkorotusta
negatiivinen;

2) kunnan tuloveroprosentti on vahintdédn 1,0 prosenttiyksikk6a korkeampi kuin kaikkien
kuntien painotettu keskimadrainen tuloveroveroprosentti;

3) asukasta kohden laskettu kuntakonsernin lainamaaré ylittdd kaikkien kuntakonsernien
keskimddrdisen lainaméérin véhintddan 50 prosentilla;

4) kuntakonsernin suhteellinen velkaantuminen on vahintaan 50 prosenttia.

Kriisikuntakriteerit raja-arvo Vimpeli Raja-arvo ylittyy
Kuntakonsernin vuosikate, ilman | O 1 059 000 € ei
harkinnanvaraista
valtionosuuden korotusta
Kunnan tuloveroprosentti on 19,91 22,25 % kylla
vahintddn 1 % korkeampi kuin
kaikkien kuntien painotettu
keskimaérainen tuloveroprosentti
Asukasta kohti laskettu 9448 €/as 5735 €/as. ei
kuntakonsernin lainamaara (vuonna 2017)
ylittda kaikkien kuntakonsernien
keskimaaraisen lainamaaran
vahintadn 50 prosentilla

Kuntakonsernin suhteellinen 50 65,36 % kylla
velkaantuneisuus on vahintaan
50 %

Vuoden 2018 tilinpaatoksesséa oleva alijadma tulee olla katettu viimeistan tilikauteen 2023
mennessé. Alijddman kattamisvelvollisuus koskee vain kunnan tai kuntayhtyman taseeseen
kertynyttd alijaddmaa, ei konsernitaseen alijaamaa.

Vuoden 2019 talousarviossa on esitetty vaihtoehtoisia keinoja alijadman kattamiselle. Ne ovat
myyntituottojen ja muiden tuottojen lisdédminen joko maksuja korottamalla tai myyntia
lisaédmalla 5% v. 2020 ja 2,5% vuonna 2021. Muita keinoja ovat kunnan palvelutuotannossa
tarpeettomien kiinteistdjen realisointi, jolla vahennet&én kiinteistojen yllapitokustannuksia.

Henkildstdmenojen arvioidaan kasvavan suunnitelmavuosina ansioindeksin mukaan noin 2 %
/ vuosi. Henkiléstomenoja tulee seké jo talousarviovuonna 2019 ettd suunnitelmavuosina
tarkastella kriittisesti ja kustannusten vahentamiseksi kéytetdén siséisia henkilostosiirtoja seka
avoimiksi tulevien toimien ja virkojen tdyttamattd jattdmistd, mikali mahdollista. Nailla
toimilla talouden arvioidaan tasapainottuvan suunnitelmavuosien aikana, edellyttéen, etta
verotulot ja valtionosuudet kertyvét suunnitelmassa esitetylla tavalla.
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Talouden tasapainottamistoimikunnan tulee valmistella esitys vuoden 2020 talousarvioon ja
vuosien 2021 — 2022 taloussuunnitelmaan konkreettiseksi toimenpideohjelmaksi talouden
tasapainottamiseksi.

TOIMINNALLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

Jarvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta

Jarvi-Pohjanmaan perusturva on toteuttanut vuoden 2018 aikana toiminnallista ja taloudellista
palvelurakennetta. Perusturvan menot vuonna 2018 olivat 11 727 747 euroa. Edellisvuoteen
verrattuna nousua oli 102 298 euroa 0.9 %. Talousarvion vuodelle 2018 11 689 265 euroa,
tdhan ylitysta tilinpaatokseen 38 482 euroa. Tavoitteena on ollut huomioida asiakkaan etu,
hyva palvelu ja lakiuudistusten tuomat uudet toiminta- ja palvelumallit. Lisaksi on huomioitu
kuntien talouden tasapainottamisvaatimukset.

Aikuispsykososiaaliset palvelut

Aikuisten psykososiaalisten palvelujen tavoitteena on vahvistaa asiakkaan asemaa, edistaa
mielenterveyttd ja pdihteettomyyttd sekd ongelmien ehkaisyd. Tyoskentelyssd korostuu
tarpeenmukaisesti  tehtdvd  moniammatillinen  yhteistyd. = Haasteena  aikuisten
psykososiaalisissa palveluissa on asiakkaiden tarpeiden arviointi seka riittdva ja oikea-
aikainen palvelun tarjoaminen, jolla pystytddn ehkaiseméaan laitoshoidon tarvetta. VVuoden
2018 tavoitteet ovat padosin toteutuneet. Palveluohjausta on vahvistettu. Verkostoneuvottelut
ja yhteispalaverit toteutuneet asiakastarpeiden mukaisesti.

Vastaanottopalvelut

Vuoden 2018 aikana Jéarvi-Pohjanmaan perusturvaan vaihtaneita oli 62 henkil64.
Jarvipohjanmaalta muualle vaihtaneita oli 361 . Vuoden 2018 hoitotakuu on toteutunut
asetuksen mukaisesti. Koulutuspaivien méaré vahintaén 3 péivéa on toteutunut. 2 avointa
la&karin virkaa vuodelle 2018 ei ole saatu toteutettua yrityksistd huolimatta. Kelakortti
ilmoittautuminen tulee kayttoon 2019.

Vastanottopalveluiden kulut ovat talousarvioon 2018 verrattuna 75 236 euroa pienemmat kuin

toteuma 2018. Vuoteen 2017 tilinpaatoksen verrattuna 1659 euroa vahempi.
Vastaanottopalveluiden suunnitelma on toteutunut vuonna 2018 paasaantoisesti.

Erikoissairaanhoito

Erikoissairaanhoidon palvelut ostetaan pé&osin Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiirilta.
Liséksi tarvittaessa sairaanhoitopiirin ulkopuolelta ja yksityisilta palvelujen tuottajilta.
Vuoden 2017 tilinpaatdkseen verrattuna menot olivat 423 300 euroa pienemmat kuin
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toteutuneessa tuloksessa 2018. Talousarvioon 2018 verrattuna toteutuneeseen 2018 oli 154
269 euroa véhempi.

Aikuissosiaality®

Aikuissosiaalityd on suunnitelmallista sosiaality6té, jonka tavoitteena on vahvistaa
asiakkaan omaa toimintakykyd, osallisuutta ja enkéista sosiaalisten ongelmien syntya
kartoittamalla asiakkaan eldmantilannetta, vahvuuksia ja voimavaroja. Tydssé tehdaan
moniammatillista yhteisty6té ja hyodynnetd&dn muita palveluita. Vuoden 2018 tavoitteet ovat
padasiallisesti toteutuneet. Pitkéaikaistydttomille jérjestetyt ryhmatoiminnat on saatu
toteutettua. 4 ryhmaa on aloittanut toimintansa.

Aikuissosiaalityo ylitti talousarvionsa 18 361 euroa. Tavoitteet ovat toteutuneet Vimpelin
kohdalta.

Perhepalvelut

Perhepalvelujen tavoitteena on tukea ja auttaa perheitd suunnitelmallisesti ja
moniammatillisesti. Tydmuotoja ovat: lapsiperheiden sosiaalityd, lastenvalvojan palvelut,
kasvatus ja perheneuvola palvelut, lasten suojeluty6 seké perhety6. Vuoden 2018
perhepalveluiden tavoitteet ovat padsaantoisesti toteutuneet. THL kasittelyaikojen
toteutuminen, yhteydenotot ja kasittelyajat 7 péivan sisélla: 1 on ylittdnyt kéasittelyajan.
Perustarpeen arvioinnin tekeminen 3 kk:n sisélla: 2 on ylittanyt kasittelyajan.

Perhepalvelut ylittivat talousarvion 21 413 eurolla 2018. Perhepalveluiden tavoitteet ovat
toteutuneet osittain. Perhepalvelujen toiminta on ollut toiminnallisesti tehokasta.

Hoito- ja hoivapalvelut

Hoito- ja hoivapalvelujen tavoitteena on, ettd ikaihmiset elévét itsendistd, mielekésta ja
taysipainoista elamaa omassa kodissaan. Palvelut tukevat idkkdan henkilon hyvinvointia,
terveyttd, toimintakykyéd, itsendistd suoriutumista ja osallisuutta sekd ennaltaehkéisevat
lisdpalvelun syntymistd. Vuonna 2018 hoiva ja hoitopalveluiden tavoitteet ovat paaasiallisesti
toteutuneet. Koulutus uudelle ryhmalle perhehoitoon 3 tyotekijééd, joka ei kuitenkaan
k&ynnistynyt odotetulla tavalla.

Hoito- ja hoivapalveluiden talousarvio ilman muutoksia 3 870 514 euroa, joka ylittyi 630 689
euroa 2018. Tilinp&atokseen 2017 verrattuna ylitysta 11 %.

Vammaispalvelut

Vammaispalveluiden tehtdvand on jarjestaa ja tuottaa vammaispalvelulain sekd asetuksen ja
kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain sekd omaishoidon tuesta annetun lain ja
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perhehoitaja lain mukaisia palveluja. Hakemusten ja yhteydenottojen késittely on toteutunut
maara ajassa (7 arkipaivad). Vammaispalvelutiimi kokoontuu saannollisesti. Perustarpeen
arvioinnit ja palvelut on myoénnetty 3 kuukauden sisalla. Paatostenmaédrd on kasvanut
edeltdvaan vuoteen (2017 57 kpl) 2018 87 kpl.

Vammaispalvelut ylittivat talousarvion 105 923 euroa ja verrattuna vuoden 2017
tilinp&atokseen oli ylitystd 58 854 euroa.

Suun- ja terveydenhuolto

Suun- ja terveydenhuollon tilinpdatés 2018 oli 62 378 euroa talousarviota suurempi.
Verrattuna  tilinpaatokseen 2017 nousua oli 142 %. Kuntoutuspalvelut
(terveyskeskuspsykologin, puheterapian, toimintaterapia, avo- ja laitoskuntoutuksen seka
ladkinnallinen kuntoutus) alitti talousarvion -2.9%. Verrattuna vuoden 2017 tilinpaatokseen
kulut ovat 29 352 euroa suuremmat.

Eldinlaakinta- ja ymparistdterveydenhuolto

Elainlaakinta- ja ymparistoterveydenhuolto alitti talousarvion vuonna 2018 15 826 euroa.
Vuoteen 2017 verrattuna ylitysta tuli 538 euroa.

Tyoterveyshuolto

Tyoterveyspalvelut eivat kuulu perusturvan kustannuspiiriin vaan ne hankitaan alueen
yksityisiltd toimijoilta.

Perusturvalautakunnalle asetetut taloudelliset tavoitteet ovat padosin toteutuneet.

Jarvi-Pohjanmaan sivistyslautakunta

Alajérven sivistyslautakunta tuottaa Vimpelin sivistys-, varhaiskasvatus- ja vapaa-
aikapalvelut ostopalvelusopimuksella. Vimpelin kunnan organisaatiossa on kunnan oma
tilaajalautakunta.

Sivistystoimelle oli asetettu vuoden 2018 talousarviossa viisi valtuuston nédhden sitovaa
toiminnallista tavoitetta. Toiminta- ja toimitilaverkkosuunnitelma vv. 2018-2021 valmistui
suunnitellusti.

Perusopetuksen tavoite 9. luokalta paattotodistuksen saaneista toisen asteen koulutuksen
aloittamisesta toteutui 100 %:sti. Kaikki 47 oppilasta aloittivat toisen asteen koulutuksen.
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Vuoden 2018 vapaa-aikatoimen valtuuston nédhden sitovat tavoitteet toteutuivat. Tavoitteena
olivat tapahtumien jarjestaminen kylille ja nuorisotakuun toteuttaminen. Liikuntatapahtumia
oli 40 kpl/2436 osallistujaa.

Sivistys-, varhaiskasvatus- ja vapaa-aikapalveluiden kehittdminen taloudellisesti ja
toiminnallisesti on toteutunut. Sivistystoimen kulut ovat alittuneet talousarvioon ndhden 190
974 eurolla. Sivistystoimen nettomenot ovat Vimpelin osalta 80 344 euroa.

Varhaiskasvatuksen talousarvio alittui 70 048 eurolla. Toimintatuotot olivat vahan
ennakoitua suuremmat. Henkilostokulut ylittyivat pédosin takautuvasti maksettujen
korvausten ja sijaiskustannusten vuoksi. Perheille maksettavien avustusten kustannukset
alittuivat vahentyneen kotihoidontuen kayton vuoksi. Palvelujen ja tarvikkeiden ostot
toteutuivat suunnitellusti.

Esi- ja perusopetuksen talousarvio alittui 100 838 eurolla. Nettokustannukset Aapiskujan
koululla olivat oppilasta kohti 8 260 euroa ja Yhteiskoulun 9 098 euroa.

Vimpelin lukion toimintakulut (netto) ilman valtionosuutta olivat 756 596 euroa.
Valtionosuus 631 450 euroa. Painotettu opiskelijaméaara oli 76,8. Kun valtionosuus
vahennetdén nettokustannuksista, Vimpelin osuus lukion kustannuksista on 125 145 euroa
eli 1 629 euroa/oppilas. Ennakoitua pienempi maksuosuus johtuu suuremman
opiskelijamadran tuomasta valtionosuudesta.

Oppimistulokset olivat yo-kirjoitusten mittarilla mitattuna erinomaisia, silla Vimpelin lukio
oli toiseksi paras Etela-Pohjanmaan lukio, kun vertailtiin keskiarvoja kevaalla 2018.
Opiskelijat sijoittuivat hyvin jatko-opiskeluihin. Lukion keskeyttaneiden maaré oli
vahainen. Henkildston rekrytointi on onnistunut hyvin.

Etelad-Pohjanmaan Musiikkiopisto ylitti talousarvion 2 360 eurolla. Vimpelin toimipisteessa
oli 47 oppilasta, joista varhaiskasvatuksen oppilaita 12. Toiminnallisia tavoitteita
Musiikkiopiston toiminnalle ei oltu maaritelty.

Jarvi-Pohjanmaan Kansalaisopisto alitti talousarvion 6447 eurolla. Kunnan maksuosuus on
51 841 euroa ja oppitunteja 1 476. VVdeston vaheneminen ja kiristynyt kilpailu ihmisten
vapaa-ajasta vahentavat Kansalaisopiston opiskelijamééria.

Kirjastopalvelut alitti talousarvion 6 447 eurolla. Asukasta kohti lainauksia oli 27,1 missa
nakyy omatoimikirjaston koko vuoden toiminta. Kavijamadra/asukas ei lisdéntynyt, vaikka
lainaukset ja aukiolotunnit ovat kasvaneet. K&vijoita oli 19 155 ja lainoja 45 249. Lainan
hinnaksi tuli 4,70 euroa. Taloudelliset tunnusluvut toteutuivat hyvin, samoin muodollisesti
patevan henkilékunnan tavoite. Toiminnallisista tavoitteista monipuolista, ajantasaista ja
kysyntaa vastaava aineistokokoelma -tavoite toteutui.

Museotoiminnalle tavoitteeksi asetettu kdvijamadran kasvattaminen toteutui. Nayttelyjen
uudistamiseen ja kokoelmanhallintaan ei ollut varattu méérarahaa.
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Kotihoidontuen menot alittuivat 57 097 eurolla. Perheille maksettavien avustusten
kustannukset alittuivat véahentyneen tuen kayton vuoksi. Kelan kautta maksettavaa tukea
maksettiin 119 303 euroa. Pdivahoidon talousarvio alittui n. 12 000 eurolla. Kunnassa
toimii kolme omassa kodissaan toimivaa perhepéivahoitajaa. Metsatarhan paivakodin
asiakasmaaréat ovat edellisvuosien tasolla laskevasta syntyvyydesta huolimatta, samoin
nettokustannukset. Kustannuksiin siséltyvat paivékodin ja Aapiskujan esioppilaiden
kerhotoiminta.

Vapaa-aikatoimi tekee tiivisté yhteistyota teknisen toimen kanssa osallistumalla
lilkuntarakentamisen ja kehittamishankkeiden suunnitteluun ja toteuttamiseen. Vapaa-
aikalautakunnalle vuodeksi 2018 asetettuja tavoitteita olivat perheliikunnan edistaminen
yhteistydssa muiden hallintokuntien ja kolmannen sektorin kanssa, lasten ja nuorten
vaikuttamismahdollisuuksien edistdminen ja syrjaytymisen véhentdminen.

Liikuntapalvelut toteutuivat odotetusti. S&&st6ja on saatu muiden palveluiden ostosta.
Liikuntatoimen talousarvio ylittyi 1 150 eurolla ja nuorisotoimi ylittyi 10 659 eurolla.
Kustannukset sisaltavat myos kuntaosuudet Ohjaamosta 1 237 euroa, Starttipaja Laiturista 9
625 € sekd Etsivd Nuorisoty0Ostd 5 725, joita ei ollut vuoden talousarviossa. Liikuntatoimen
nettomenot olivat 135 719 €.

Jarvi-Pohjanmaan sivistyslautakunnalle asetetut toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet ovat paaosin toteutuneet.

Jarvi-Pohjanmaan maaseutulautakunta

Maaseututoimelle asetettiin vuodelle 2018 nelja strategista tavoitetta:

1. Tukien maksatus ensimmaisena paivana.

2. Maaseudun kehittdmiseen liittyvien kontaktien ja tilaisuuksien maara.
3. Lomittajien ammattitaito.

4. Lomituspalveluiden sataprosenttinen toteutuminen.

Ensimmadinen tavoite maatalouden tuotantotukien maksatus ensimmaisend maksupéivané
vahintaan 80 prosenttisesti (seurattavat tuet tilatuki, luonnonhaittakorvaus ja ymparistotuki).
Tavoite toteutui toimintakertomuksen mukaan edellisen vuoden tapaan. Vimpelissa oli 236
tukihakemusta, joista maksettiin 234 tukihakemusta, toteutumisprosentti oli 99,15 %.

Toinen tavoite oli maaseudun kehittdmiseen liittyvien kontaktien ja tilaisuuksien maara.

Toiminnalliset tavoitteet: Henkilostéd ja tuenhakijoita koulutetaan viljelijatukihakuun
liittyvissa asioissa. Yhteistoiminta-alueen viljelijoille suunnattuja tilaisuuksia jarjestettiin
nelja kappaletta. Maaseutupalvelujen kehittdmistoimien tavoitteena oli aikaansaada
kotieldintuotannon investointeja Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella tuotannontason
séilyttamiseksi sekd neuvonnan tukemista asiantuntijatilaisuuksien avulla. Neuvontaan
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sisaltyivat muun muassa rahoituslahteiden selvittdminen investointeja varten sekéa laskelmissa
avustaminen. Viljelijoiden kaytossa on liséksi ollut yritystulkkiAGRI — ohjelma sekd Yritys
Suomi portaali. Eri toimenpiteissd mukana olleiden yrittdjien osallistumisten seuraamista ja
raportointia vaikeutti uusi tietosuoja-asetus. Kehittdmisen aktiivisten asiakaskontaktien
maéarén oli 112 kpl. Tavoitteet toteutuivat.

Kolmas tavoite kohdistui lomittajien ammattitaitoon. Lomituspalveluiden hallinto on
kartoittanut ~ maatalouslomittajien  ammattitaidon ja huolehtinut osaltaan, ettd
tyoskentelyolosuhteet tayttavat tyoturvallisuudelle asetetut puitteet. Hallinto myo6s péivittaa
lomittajien ty6olosuhteet kolmen vuoden vélein tiloilla tehtévien olosuhdekartoitusten avulla.
Toimintakertomuksen mukaan tavoite on néin tayttynyt. Suunnitellun lahiruokahankkeen
toteuttaa Jarviseudun ammatti-instituutti Leader -rahoituksella. Maaseututoimi on mukana
hankkeen suunnittelussa ja toteuttamisessa. Elinvoimaa Kauhavan ja Jarviseudun maatiloille
ja Digi tehokayttoon maatiloilla -hankkeilla on jarjestetty pienryhmakoulutusta, jossa on
taloushallinnon lisdksi ké&sitelty tuotantoa, jatkojalostusta ja jaksamista. Maaseututoimi on
mukana myo6s Varavoimaa Farmarille Etela-Pohjanmaalla Il -hankkeessa. Maaseututoimi on
ollut kiintedsti mukana JPYP ja Eteld-Pohjanmaan liiton hallinnoimassa CESME-
kiertotaloushankkeessa, jonka tavoitteena on edistaa kiertotalouden kaytantoja yrityksissa.

Neljas tavoite oli lomituspalveluiden 100 prosentin toteutuminen. Yrittdjid kannustetaan
kayttdmaan tuettua maksullista lomittaja-apua. Tuetun maksullisen lomittaja-avun kayttajien
maaraé prosentteina vuosilomaan oikeutetuista lisdtdan. Lomitettavien tilojen 138 (-3) ja
samalla yrittajien maara laski 218 (-8) yrittajaan, Alajarvi 147 (-4), Soini 37 (0) ja Vimpeli 34
(-4). Lomituspaivien méaéara lisdantyi 9558 (+320) lomituspaivaa. Vuosilomat on myénnetty
lainmukaisesti. Vuosilomaa lomitettiin Alajarvella 25,28 paivaa, Soinissa 24,30 ja Vimpelissa
25,06. Keskiarvo oli 25,07 vuosilomapaivaa yrittajad kohti. Tavoite alittui hieman. Syyné oli
se, ettd loppuvuonna oli runsaasti sijaisapulomituksia, jolloin vuosilomapdivia siirtyi
pidettavaksi vuodelle 2019. Sijaisapupyynnot on toteutettu 97 %, koska sijaisapua suorittavaa
lomittajaa ei otettu tilalle tai lomitusta ei otettu koko sijaisavun ajaksi. Tavoite alittui hieman.
Lomaan oikeutetuista 20 turkistuottajasta 17 on pitanyt kaikki 18 vuosilomapdivaansa ja 3 ei
pitdnyt lomaa ollenkaan. (yksi oli turkistuotannon lopettanut tila). Yhteensa turkistuottajat
kayttivat 306 vuosilomapdaivaa (89,5 %). Tavoite alittui hieman.

Maaseutulautakunnan talousarvio 2018 oli 352 585 euroa ja tilinpaatos oli 293 033 euroa eli
talousarvion alitus oli 59 552 euroa. Maaseutulautakunta on jatkanut toimintaansa tehokkaasti
ja taloudellisesti kiitettavalla tavalla.

Tarkastuslautakunta kiittaa virkamies- seka luottamushenkiléhallintoa
maaseututoimen jatkuneesta aktiivisesta kehittamisesta.

Jarvi-Pohjanmaan maaseututoimelle asetetut toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
ovat toteutuneet muutamaa lukuun ottamatta.
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Kunnanhallitus

Kunnan toiminnalle asetettavilla tavoitteilla on pyritty luomaan positiivisia vaikutuksia
kuntalaisten hyvinvointiin sek& kunnan elinvoimaisuuteen. Tavoitteet on asetettu siten, ett4
ne kattavat tehtdvdalueen perustehtdvidt ja ovat toteutettavissa niihin osoitetuilla
voimavaroilla. Voimavarat tarkoittavat sekd taloudellisia resursseja etta henkildstoresursseja.

Kunnanhallituksen tavoitteena on ollut:

e kuntastrategian paivittdminen

e hallintosadnnon péivittdminen

e laajan hyvinvointikertomuksen esitys valtuustolle kuntastrategian painopisteiden
kohentamista varten

e kuntalaisten hyvinvoinnin edistdminen

e viestinnan ja markkinoinnin kehittdminen

e kuntalaisten osallisuuden ja vaikuttamismahdollisuuksien kehittdminen

e hankintamenettelyjen yhdenmukaistaminen, selkeyttdminen ja toimivallan maarittely

e sivistys-, varhaiskasvatus ja vapaa-aikapalveluiden kehittdminen taloudellisesti ja
toiminnallisesti

e talouden pitdminen tasapainossa

e nuorten kesatyollistdminen

e yrityksille maksettava tuki

Tilinpaatoksen mukaan tavoitteet ovat onnistuneet seuraavasti. Kuntastrategian
hyvaksyminen valtuustossa ei toteutunut, mutta hallintosédantd hyvaksyttiin valtuustossa
11.6.2018. Valtuuston kokouksessa 17.12.2018 kasiteltiin hyvinvointikertomus, joka toteutui
vuosittaisen hyvinvointikertomuksen osalta. Viestinnan ja markkinoinnin osalta suunnitelma
ei toteutunut. Vuoden 2018 aikana on otettu kaytt6on kuntalaisaloite.fi — palvelu kunnan
nettisivuille ja lisaksi kuntatiedotetta on alettu ldhettdmaan koteihin. Hankintamenettelyjen
osalta tehty hankintaohje palautettiin takaisin valmisteluun valtuuston kokouksesta 11.6.2018.
Sivistys-, varhaiskasvatus ja vapaa-aikapalveluiden toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden asettaminen talousarviovuodelle 2019 ja suunnitelmavuosille 2020-2021
sivistystoimen tilaajalautakunnassa toteutui. Kunnanhallituksen kokouksissa seurataan
vahintdan kerran kuukaudessa talousarvion toteutumista ja tilinpaatdsennusteen seurantaa.
Tavoitteiden osalta toteutuivat myds 21 nuoren kesétyollistiminen sek& yrityksille
maksettavan tuen osalta, kun 21 nuoren tyodllistdmiseen on annettu tukea.

Tarkastuslautakunta ei voi arvioida tavoitteiden toteutumista taysin tilinpaatoksen perusteella.
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Tavoitteiden maara on lisdantynyt edellisvuosien tasolta, mika ei ole tarkastuslautakunnan
mielestd kovin hyva asia. Tavoitteet tulisi olla selkeitd, mitattavia ja realistisia siten, etta
kunnan talouden tasapaino voidaan sdilyttdd tai saavuttaa suunnittelukaudella. Edelleen
vaatisi kunnanhallitukselta tarkempaa analysointia mitattavien Kkriteereiden méaérittelyssa.
Kunnanhallitus on allekirjoittanut tilinpa&toksen 25.3.2018. Tilinp&atds on sd&nndsten
mukaan allekirjoitettu maaliskuun loppuun mennessa.

Tekninen lautakunta

Tekninen lautakunta toimii oman toimialansa palvelujen tuottajana ja paattdd valtuuston
hyvaksyman talousarvion puitteissa tehtévéalueidensa palveluista, palvelurakenteista ja
palveluajoista sekd niiden muutoksista ja antaa lautakunnan toiminnan johtamisessa
tarvittavia ohjeita. Teknisen toimen tehtdvana on rakentaa ja yllapitaa toimiva infrastruktuuri
Vimpelin kunnan alueella seka luoda hyvat toimintaedellytykset muille tulosalueille.

Teknisen toimen alle kuuluvat yhdyskuntasuunnittelu, yhdyskuntapalvelut, toimitilat ja
vuokrauspalvelut, puhdistus- ja ravitsemuspalvelu ja vesihuoltolaitos.

Y hdyskuntasuunnittelu

Yhdyskuntasuunnittelun osalta on kaynnistetty vuonna 2018 Sadksjarven rantaosayleiskaava
kutsumalla kiinteistdjen omistajat tiedotustilaisuuteen 31.1.2018. Lisdksi on teetetty
luontoselvitys Pohjanmaan Luontotieto Tmi:lla Sadksjarven alueella, joka valmistui
29.8.2018 mennessa. Yhdyskuntasuunnittelun osalta tilikauden alijaédma talousarvioon
nahden 18804,10 euroa suurempi.

Tekninen toimi on myos suunnitellut Jukkalan alueen kehittamisté.

Y hdyskuntapalvelut

Liikennevéylien tavoitteena on ollut liikennekuolemien / vakavien litkenneonnettomuuksien
maéaran sailyttdminen O-tasolla kaava- ja yksityisteiden kunnossapitoalueella. Konkreettiset
tavoitteet olivat energian saasto ja katu turvallisuus. Tavoitteet toteutuivat, silla Yhteiskoulun
piha-alueelle ja Opintie tiealueelle on vaihdettu matalaenergiasddstolamput. Tilikauden
alijadma talousarvioon néhden 22 677,27 euroa suurempi.

Puistojen ja yleisten alueiden osalta tavoitteena ollut pitdd kylataajama siistin.

Toimintakertomuksen mukaan tavoite toteutui, silld tekninen toimi on siistinyt kunnan
omistamia alueita puiden kaadolla Jukantuvan alueella sekd Rantakyléantien ja Kisarannantien
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risteyksessa. Lisaksi uuden Kaarisillan ympéristdd on siistitty. Tulot toteutuivat yli
talousarvion 48 991,23 eurolla ja menot ylittivat talousarvioon myonnetyn madrarahan.
Tilikauden alijgdmé kuitenkin 2 594,31 euroa pienempi kuin talousarvioon kirjattu.

Ulkoilu- ja litkunta-alueiden osalta tavoitteena ollut kehittdd niitd  yhdella
kayttajaystavalliselld ulkoilu-/liikunta-alueena. Toimintakertomuksessa mainitaan uuden
Kaarisillan rakentamisen luoneen mahdollisuuden uudeksi liikuntareitiksi, joka on kaikkien
kuntalaisten kaytdssa. Tilikauden alijaama ylittyi talousarvion ndhden 4 216,40 eurolla.

Ympériston huolto ja rakennusvalvontaan on asetettu talousarviossa neljé eri tavoitetta.

1. Ympéristd, asukasluvun nostaminen. Toiminnallinen tavoite ollut asuntotonttien myynnin
lisdédminen toteuttamalla yksi tonttikampanja myyden 1-2 tonttia. Tavoitteeseen ei vield
paasty tonttikampanjan jalkeen vaikka kiinnostusta oli.

2. Elinkeinopolitiikka, tyopaikkojen lis&dminen. Jarviseudun sairaala-alueen kehittdminen
ollut toiminnallisena tavoitteena pitdmalla avoimet ovet sairaala-alueelle. Tavoitteena
ollut vuokrata 50 m?2 liike-/asuinhuoneisto neliotd. Tavoitteen osalta sairaalan alueella
pidettiin avoimien ovien paivé, jonka johdosta kiinteistolle on tullut uusia vuokralaisia.
Liséksi tiloja vuokrattiin kaikestaan 950 m2, joten tavoite tayttyi.

3. Ymparistd, asukasviihtyvyys/houkuttelevuus.  Kylataajamakuvan  parantaminen
siistimélla yleisia ja kunnan omistamia alueita. Mittarina hoidetut kiinteistét 10 kpl/vuosi.
Ymparistopalvelujen toimesta on léhetetty kirjeet kuntalaisille kiinteistéjen purku- tai
korjauskehotuksia ja n. 6-7 Kiinteistdd on joko purettu tai korjattu.

4. Ympéristd, kunnan rakennuskannasta huolehtiminen. Toiminnallinen tavoite parantaa
kuntalaisten turvallisuutta tarkentaen viiden kadun /kiinteiston osoitteet. Tekninen
toimi/rakennusvalvonta on huolehtinut, ettd kiinteistoilla on oikeat osoitteet ja niitd on
tarkennettu 5 kiinteistolle. Rakennusvalvonnan osalta rakennuslupien méaara noussut 51
% vuodesta 2017 vuoteen 2018. Tdma johtuu osaltaan siita ettd luvattomille rakennuksille
on haettu lupa.

Yhdyskuntapalvelut yhteensa tilikauden osalta alijadméinen -474 197,92 euroa, kun
talousarvio -447 250 euroa.

Toimitilat ja vuokrauspalvelut

Toimitila ja vuokrauspalveluiden osalta ollut toiminnallisina tavoitteina tehdd toimenpidelista
tuleville vuosille korjaustoimenpiteistd kunnan kiinteistoille sekd energian saasto siirtymalla
matalaenergisiin valaisimiin.

Tekninen toimi on remontoinut vuonna 2018 useita Kiinteistdjd, kuten osa Mirjanpellon
kiinteistostd, Venla ja Vainon kiinteistosta toimistohuone, Jérviseudun Sairaalan kiinteistd
Intervalliosastoa varten, Yhteiskoulun ja Tuulikellon Keittiot, yhteiskoulun kanslia ja
Kuntalan vuokra-asunto. Yhteensa remontoitu 2 400 m2. Matalaenergisia valaisimia on
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vaihdettu Yhteiskoulun piha-alueelle ja Opintie alueelle. Tilikauden alijagdmainen tulos
toimitila ja vuokrauspalvelut yhteensd 128 237,51 euroa suurempi kuin talousarvio.

Puhdistus- ja ravitsemuspalvelu

Puhdistuspalvelun osalta ollut toiminnallisena tavoitteena hygieniatason yllapitdminen seka
oppilaiden ja tyontekijoiden hyvinvointi. Konkreettinen toimenpide tehd& siivousmitoitus,
mutta tdma ei toteutunut vuonna 2018 johtuen siitd ettd tdhan ei oltu varattu tarvittavaa
méaardrahaa. Toimintakulut 17 975,42 euroa pienemmé&t verrattuna talousarvioon ja
toimintatuotot puolestaan 15 671,55 euroa pienemmét kuin talousarviossa. Tilikauden
alijaama talousarvioon néhden 2 303,87 euroa pienempi.

Ravitsemuspalvelun  toiminnalliset  tavoitteet ~ kohdennettiin ~ Monipuolisempaan
kouluruokaan, ruokah&vikin pienentdmiseen sek& ravitsemussuosituksia noudattamaan.
Ravitsemuspalveluiden tavoitteiden kerrotaan padosin toteutuneen ja keskitetty ruuanjakelu
on purettu Yhteiskoulun keittion ollen taas toiminnassa. Se miten tavoitteet ovat toteutuneet,
niin se ei kay tarkemmin ilmi. Ravitsemushuollon toimintakate ollut talousarvioon nahden 5
493,34 euroa huonompi.

Vesihuoltolaitos

Uusia vesiliittymissopimuksia tehtiin 1 kpl, josta tulot yhteensd 629 euroa. Uusia
viemariliittymissopimuksia 8 kpl, joista tulot yhteensa 18 218 euroa. Jatevetta on johdettu
vuonna 2018 puhdistettavaksi 206 720 m3  (siséltdd Lappajarven  Itdrannan
jatevesiosuuskunnalta 13 940 m3). Sako- ja umpisailidlietteitd vastaanotettu puhdistamolla
555 m3. Jatevesimaksuja laskutettu vuonna 2018 yhteensd 339 914 euroa.

Vesihuoltolaitokselle on asetettu talousarvioarviossa nelja toiminnallisia tavoitetta liittyen
lahinn& Viitaniemen, llolan, Sé&&ksjarven ja Lakaniemen alueiden viemardinteihin.
Tavoitteiden osalta Saéksjarven alueelta uusia viemariliittymia 5 kiinteistoa. Toiminta-aluetta
ei ole lagjennettu Ilolan alueen eikd Lakaniemen alueen kiinteistoille, silla liittyjia ei ole ollut
tarpeeksi. Tavoitteisiin oli paasty osittain. Tilikauden tulos alijgd@mainen 7 349,11 euroa, kun
talousarvio oli ylijagdmainen 115 933 euroa.

Tarkastuslautakunnan mielesté teknisen lautakunnan tavoitteiden asettaminen on parantunut
edellisista vuosista. Tarkastuslautakunta muistuttaa, etta tekninen lautakunta ja viranhaltijat
noudattavat johto- ja hankintasaant6ja toiminnassaan. Yli 10 000 euron investoinnit tulee
tuoda lautakunnan kaésittelyyn kuten myds investointien madraraha ylitykset. Erityisesti
tarkastuslautakunta huomauttaa kilpailutuksista, ett4d tekninen lautakunta noudattaa
hankintasopimusten tekemistd tarjouspyynnén mukaisesti, eikd poikkea niista.
Tarkastuslautakunnan mielestd esimerkiksi lumiurakoiden osalta néin ei ole toimittu
nykyisten sopimusten osalta.
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Teknisen lautakunnan asettamat tavoitteet ovat padosin toteutuneet. Toiminnallisten
ja taloudellisten tavoitteiden tulee olla selkeitd, ettd ne palvelee tarkoitustaan.
Tavoitteiden pitaa olla toimintaa kehittavia ja mitattavia.

Teknisen toimen tilikauden alijdamé noin 300 000 euroa yli talousarvion.

Investoinnit

Suurimmat investoinnit vuonna 2018 olivat Opintien silta + tiet 520 962,35 euroa,
intervalliosaston peruskorjaus 64 009,25 euroa, kaavatiet 172 586,74 euroa, puhdistamon
saneeraus 192 514,75 euroa sek& Mirjanpellon peruskorjaus 94 281,79 euroa. Investointien
kustannukset olivat yhteensé 1 259 105,97 euroa. Tulot 1 248,26 euroa, nettokustannukset 1
260 354,23 euroa. Talousarvioon oli varattu investointeihin netto 1 230 000 euroa
(muutosten jéalkeen), joka ylitettiin 29 105,97 eurolla, toteuman ollessa 102,4%.

Investointien talousarviomuutoksiin on syyta kiinnittéa tarkemmin huomiota jatkossa.

Kunnan konserniyhtiot

Vimpelin  kunnan kuntalain  (410/2015) mukaiset konserniohjeet on hyvaksytty
kunnanvaltuuston kokouksessa 11.6.2018. Vimpelin kunnanvaltuusto asettaa keskeisille
konserniyhteisdille tavoitteet vuosittain. Kunnanvaltuusto edellyttda, ettd kuntakonserniin
kuuluvien yhteisdjen tulee omassa palvelutuotannossaan noudattaa kunnanvaltuuston
hyvaksymid tavoitteita.

Vuodelle 2018 kunnanvaltuusto on asettanut seuraaville yhteisoille tavoitteet

¢ Kiinteistd Oy Rentolankartano
e Vimpelin L&mp6 Oy
e Vimpelin keskuskiinteistot Oy
e Asunto Oy Kotipiha

Lautakunnan arviointi tavoitteiden toteutumisesta perustuu vuoden 2018 talousarvioon ja
tilinpaatokseen.

Omistajapolitiikka on kuntakonsernin johtamisvaline. Omistajapolitiikan osa-alueita ovat
omistajastrategia ja konserniohjaus. Konserniohjauksella kuntakonsernin johto pyrkii

toimintayksikkdjen tehokkaaseen ja tulokselliseen ohjaukseen.

Koy Rentolankartanon (Kunnan omistusosuus 100 %) tavoitteena oli tilojen kayttdaste
95%, tehdd talouden tervehdyttdmissuunnitelma, tilikauden tulos positiivinen, alijddman
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kattaminen vuoteen 2020 mennessd, omavaraisuusaste yli 5 %, pitkdaikainen vieras pdéoma
€/asukas pienempi kuin 964 €/asukas, tehdid korjausinvestointien suunnitelma sekd
korjausinvestointien taso % liikevaihdosta 10 %.

Tavoitteet ovat toteutuneet yhtd lukuun ottamatta.

Vimpelin lamp6é Oy (Kunnan omistusosuus 70,8%) tavoitteena ollut pyrkid lisaédmaan
liittymia (kuitenkin huomioiden niiden taloudellinen kannattavuus), yksikkohinta kunnallisen
tuotannon keskiarvosta, katetuotto % suurempi kuin 30 %, sijoitetun pddoman tuotto suurempi
kuin 4%, toimintatulot toimintamenoista suurempi kuin 60%, tilikauden voitto /
lilkevaihdosta suurempi kuin 8 %. Omavaraisuus aste suurempi kuin 75 %, suhteellinen
velkaantuneisuus pienempi kuin 30 % sek& pitk&aikaisen vieraan pddoman maara pienempi
kuin 70 €/asukas.

Tavoitteet ovat padosin toteutuneet

Vimpelin keskuskiinteistot Oy (Kunnan omistusosuus 59,2%). Yhtiolle asetetut tavoitteet
kayttbaste 100%; ei toteutunut, tilikauden tulos positiivinen; toteutui, omavaraisuusaste
suurempi kuin 20 %; toteutui.

Asunto Oy Kotipiha (Kunnan omistusosuus 100%). Yhtidlle asetetut tavoitteet kéyttoaste
100%; ei toteutunut, tilikauden tulos positiivinen; toteutui, alijadma katettu; toteutui.

YHTEENVETO

Vuonna 2018 Vimpelin kunta teki alijagdmaisen tuloksen kolmen peréttéisen ylijadmaisen
vuoden jalkeen. Kunnan tilinpadtds vuodelta 2018 on alijg@mainen 0,503 miljoonaa euroa
poistojen jalkeen. Vuoden 2017 tilinpaatdkseen verrattuna laskua oli lahes 800 000 euroa.

Kunnan vuosikate oli vuonna 2018 0,354 miljoonaa euroa ja se on vuoteen 2017 verrattuna
1,471 miljoonaa euroa pienempi. Vanhan kuntalain mukaan kuntakonsernikriteereita on nelja
kappaletta, joista Vimpelin kunta tayttad edelleen kaksi, eli tuloveroprosenttia koskeva
kriteeri sekd suhteellisen velkaantuneisuuden kriteeri. Uusi laki tulee voimaan 1 paivana
maaliskuuta 2019. Vimpelin kunta tayttdd uusista kriteereista yhden kohdan eli kohdan 2,
tuloveroprosenttia koskeva kriteeri.

Taseeseen kertyi alijaddmaa 86,87 euroa per asukas (Kuntakonserniylijagdma oli 6 euroa
per asukas). Tarkastuslautakunta pitda tarkeand, ettd kuntakonserni jatkaa
taloudentasapainottamista ja menojen Kriittista tarkastelua sdannollisesti.
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Kunnan taseeseen kertynyt alijadma on 252 258 euroa. Kunnan konsernin ylija&dma on
166 275 euroa. Kuntatalous on vuonna 2018 aikana huonontunut edellisiin vuosiin verrattuna.

Vimpelin erikoissairaanhoidossa sairaanhoitopiiriltd ostetut palvelut laskivat vuoteen 2017
verrattuna 416 494 euroa. Asiakkaat ovat tarvinneet sairaanhoitopiirin ulkopuolelta ostettuja
palveluita vahemman kuin edellisena vuonna (150 626 euroa).

Sivistys-, teknisen ja perusturvan osalta on edelleen saatavissa selkeitd kustannussééstoja
jotka  tuovat pitkdjanteistd  uskottavuutta Vimpelin  kunnan taloudenpitoon.
Tarkastuslautakunta muistuttaa, ettd tekninen lautakunta ja viranhaltijat noudattavat johto- ja
hankintasdantoja toiminnassaan. Yli 10 000 euron investoinnit tulee tuoda lautakunnan
késittelyyn kuten myods investointien maéraraha ylitykset. Erityisesti tarkastuslautakunta
huomauttaa kilpailutuksista ja sen myota sopimusten tekemista tarjouspyynndn mukaisesti,
eika poikkea niisté. Tarkastuslautakunnan mielesta esimerkiksi lumiurakoiden osalta néin ei
ole toimittu nykyisten voimassaolevien sopimusten osalta.

Yhteisten ja omien lautakuntien kustannuksia tulee tarkkailla edelleen aktiivisesti ja tarpeen
vaatiessa vaadittava péivitettavaksi.

Tarkastuslautakunta esittdd, etta valtuusto edellyttdd kunnanhallituksen ja lautakuntien
kasittelevan arviointikertomuksen lokakuu 2019 loppuun mennessa ja antavan selvityksen
arviointikertomuksessa esitettdvien havaintojen johdosta mahdollisesti suoritettavista
toimenpiteistd edellda mainittuun ajankohtaan mennessa.

Vimpelissa 27.05.2019

Jyrki Niemi pj. Mikael Mikola vpj.

Aila Aho jésen Jouni Leppdaho jasen

Laila J&rvenpéé jasen
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TULOVEROPROSENTTI VUODELLE 2020

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 229

Kuntalain 111 §:n mukaan kunnanvaltuuston on paatettava viimeistaan ta-
lousarvion hyvaksymisen yhteydessd kunnan tuloveroprosentista, kiinteis-
téveroprosenteista sekd muiden verojen perusteista. Verotusmenettelysta
annetun lain 91 a 8:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa verohallitukselle vii-
meistaan verovuotta edeltdvan vuoden marraskuun 17. paivana tulovero-
prosentin suuruus. Koska 17. pdivd on sunnuntai, tulee veroprosentti il-
moittaa viimeistaan 18.11.. KiinteistOveroprosentit ilmoitetaan samassa yh-
teydessa.

Vimpelin kunnan tuloveroprosentti v. 2019 on 22,25 %. Koko maan tulove-
roprosentti oli keskim&arin 19,88 % ja Eteld-Pohjanmaan 21,31 %.

Viimeisimméan (9.10.2019) Kuntaliiton julkaiseman veroennustekehikon
mukaan nykyisilla veroprosenteilla Vimpelin kunnan verokertymaksi arvioi-
daan vuodelle 2020 seuraavaa:

* tulovero 9.272.000 euroa
* Kiinteistdvero 806.000 euroa
* yhteisdvero 629.000 euroa.

Tulonveroprosentin korottaminen 0,25 % tuo lisaverotuloja aina n. 100 000
euroa.

"Veroennustepdivityksessd on huomioitu Verohallinnon uusimmat (29.9.)
ennakkotiedot verovuoden 2018 verotuksesta seké veroperustemuutokset
vuodelle 2020 hallituksen talousarvioesityksen mukaisina.
Talousarvioesityksen mukainen ansiotasoindeksin tarkistus veroperustei-
siin on ollut ennusteessa siséalla jo kevaasta lahtien, mutta nyt ennusteessa
on huomioitu myds ensisijaisesti pienituloisille palkka-, elake- ja paivaraha-
tulon saajille kohdistettu ansiotuloveron kevennys, jonka arvioidaan vahen-
tavan kunnallisverotuottoa n. 130 milj. eurolla. Toisaalta taas kotitalous-
sekd asuntolainojenkorkojen vahennysten leikkaus arvioidaan lisdavan
kuntien verotuloja n. 46 milj. eurolla. Ansiotasoindeksitarkistuksen kanssa
veroperustemuutosten arvioidaan vahentdvan kuntien verotuloja -298 milj.
eurolla vuonna 2020, jotka on valtion talousarvioesityksessa esitetty kom-
pensoitavaksi kunnille (uutta kompensoitavaa 285 milj. euroa).

Kuntakohtaisissa veroennustekehikoissa on vuosille 2019-2022 myo6s
huomioitu Tilastokeskuksen 30.9 julkaisema vaestdennuste. Véaestotiedoil-
la on vaikutusta tulevien vuosien ansiotuloihin ja jako-osuuksiin.

Kertyméavajeen tai Verohallinnon ennakkotietojen perusteella ei koko maan
tasolla ole ollut syytd muokata maksuunpantavan kunnallisveron ennustet-
ta vaan ainoastaan verotulojen kertymisen jaksotusta. Esitetyt veroperus-
temuutokset sen sijaan siis alentavat myds maksuunpantavan kunnallisve-
ron arviota vuodelle 2020.

Yhteis6- ja kiinteistéveroennuste

Yhteistéveron arvioissa verovuosille 2018-2023 on pohjana kéaytetty valtio-
varainministerion uutta ennustetta yhteisdjen verotettavasta tulosta ottaen
huomioon maksuunpantujen ennakkoverojen kehitys. Ennusteen taustalla
on kansantalouden tilinpidon toimintaylijgdméan muutos. Ennusteessa on
my6s huomioitu syyskuun yhteisoverotilitykset ja Verohallinnon ennakko-
tiedot vuoden 2018 osalta.
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YhteisOveroennusteessa ei ole viela huomioitu hallituksen vuosille 2020-
2023 linjaamia kone- ja laiteinvestointien korotettuja poistoja eikd aineet-
tomien investointien 50 % ylimaaraistd verovahennysta. Naiden esitysten
lopullisesta sisallosta tai niiden verotuloja vahentavasta vaikutuksesta ei
ole vield tarkempaa tietoa. Kunnille muutosten vaikutukset aiotaan kom-
pensoida yhteisdveron jako-osuutta korottamalla.

Kiinteistoveron osalta on vuoteen 2019 asti tukeuduttu Verohallinnon kiin-
teistéverotilastoihin. Vuoden 2019 kiinteistdverotus valmistui syyskuussa.”
Lahde: Kuntien verotulojen ennustekehikon kuntatiedosto 9.10.2019.

Kuntaliiton alustavien (14.10.2019) ennakkolaskelmien mukaan Vimpelille
tulevan valtionosuuksien maaran arvioidaan vuonna 2020 olevan 8 120
330 euroa (muutos edellisen vuoden talousarvioon 2,8 % / 222 441 €). Val-
tionosuudesta tulee vield uusi arvio marraskuun aikana. Verotulot ja valti-
onosuudet tarkentuvat vuoden 2020 talousarvion valmistelun edetessa.

Vuoden 2020 talousarvio on osittain viela valmistumassa.
Tilinp&atdsennusteen mukaan vuoden 2019 tulos tulee olemaan negatiivi-
nen. Vuoden 2018 tilinpdatdksessd kunnalla on alijgaméa taseessa
252 257,98 euroa.

Tarkastuslautakunta on edellyttinyt vuoden 2018 tilinpaatdkseen liittyvas-
sa arviointikertomuksessa, ettd talouden tasapainottamiseksi tulee valmis-
tella esitys vuoden 2020 talousarvioon ja vuosien 2021 — 2022 taloussuun-
nitelmaan konkreettiseksi toimenpideohjelmaksi talouden tasapainotta-
miseksi. Kunnanvaltuusto paattad tasta esityksesta talousarvion kasittelyn
yhteydessa.

Valmistelija:  Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.

Kj. Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd vuoden 2020 tuloveropro-
sentiksi paatetdén 22,25 %.

Perustelut: Ennuste vuoden 2019 tilinpd&tds nayttdd muodostuvan alijaa-
maiseksi. Kuntalain taloutta koskevia sadannoksid on muutettu uudessa
kuntalaissa. Muun muassa alijgdman kattamisvelvollisuutta koskevaa
saantelya on tiukennettu. Erityisesti konsernindk6kulmaa on korostettu
kunnan toiminnan ja talouden suunnittelussa ja raportoinnissa.

Konsernitasolla tarkasteltuna talouden suunnittelu ja konserniohjaus vaati-
vat erityistd huomiota.

Vuoden 2020 talousarvio on valmistumassa ja alustavan luonnoksen mu-
kaan tuloslaskelmassa tilikauden tuloksen arvioidaan ja&dvan lahelle nollaa.
Toimintatuottojen on arvioitu kasvavan 2 % ja toimintamenojen 1,2 % -
toimintakatteen kasvu 1,1 %. Kuntien ty6- ja virkaehtosopimuksien voimas-
saolo paattyy 31.3.2020 ja uusien sopimusten neuvottelut eivat ole viela
aktiivisesti kaynnissd. Mikali palkkataso kokonaisuutena nousee yli 1 %:n,
tulee se nakymaéan toimintamenoissa ja siella erityisesti palvelujen oston
kallistumisena. Lisaksi perusturvan palvelut vaativat vuosittain jatkossakin
lisaresurssointia.

Perustetta tuloveroprosentin laskemiselle ei ole.

Khall Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



§105,V_KVALT 4.11.2019 17:00 Sivu 47

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.

Kunnanvaltuusto 4.11.2019

Kvalt. Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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KINTEISTOVEROPROSENTIT VUODELLE 2020

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 230

Kiinteistoverolain (1558/1995)11 8:n mukaan kunnanvaltuusto paattaa so-
vellettavat kiinteistoveroprosentit laissa sdédettyjen vaihteluvalien rajoissa
ja sadasosan tarkkuudella vuosittain etukdteen samalla, kun kunnanval-
tuusto vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Verotusmenettely-
lain mukaan kunnan tulee ilmoittaa verohallinnolle viimeistdén verovuotta
edeltavan vuoden marraskuun 17. paivana tuloveroprosentin suuruus.
Koska 17. péaivd on sunnuntai, tulee veroprosentti ilmoittaa viimeistaan
18.11.. Kiinteistoveroprosentit ilmoitetaan samassa yhteydessa. Kiinteisto-
veroprosentit iimoitetaan kahden desimaalin tarkkuudella.

Kiinteistoverotukseen on tulossa vuonna 2020 muutoksia. Kiinteiston omis-
tajille muutosten vaikutus on lyhyesti seuraava:

- kiinteistOtietoja voi korjata ja taydentdd kevaalla 2020 OmaVerossa—
Kiinteistotiedot verkossa -palvelu poistui kaytostad vuonna 2019

- kiinteistoverotus paattyy verotuspaatbkseen merkittynd paivana, joka voi
olla eri verovelvollisilla eri aikaan — Paattyy kuitenkin viimeistaan verovuo-
den lokakuun lopussa

- kiinteistdveron erapaivat voivat olla verovelvollisilla eri aikoina -
Useimmilla erdpaivat ovat jatkossa aikaisemmin

- kiinteistoverotuksessa voidaan maaratd ilmoittamisen laiminlyonnista
myohastymismaksu tai veronkorotus.

Kiinteistdja koskevat muutostiedot ovat laht6kohtaisesti kiinteistonomista-
jan vastuulla.

Kunnassa tarkistetaan syksyn 2019 aikana, ettd 1)kiinteistéverotuksen tie-
dot ja rakennusvalvonnan rekisterit ovat yhtenevaiset, muutokset ilmoite-
taan verottajalle 2) tarkistetaan kiinteiston luokitustiedon oikeellisuus ja kor-
jataan verottajalle meneviin tietoihin ja 3)kiinteistoverotuksen tiedoista
mahdollisesti puuttuvat rakennukset ilmoitetaan verottajalle. Tarkistus teh-
dadan kunnan kiinteistéverokertyman oikeellisuuden varmistamista varten,
eika se korvaa verovelvollisen vastuuta omien tietojensa ilmoittamisesta.

Eduskunnan paatdsten perusteella vuodelle 2020 kiinteistdveroprosenttien
vaihteluvalit ovat:

*yleinen kiinteistdveroprosentti 0,93-2,00 %
*vakituisen asuinrakennuksen veroprosentti 0,41-1,00 %
*rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti 2,00-6,00 %
*muiden asuinrakennusten veroprosentti 0,93-2,00 %
*yleishyddyllisten yhteis6jen veroprosentti 0,00-2,00 %
*voimalaitosten veroprosentti 0,93-3,10 %

Eteld-Pohjanmaalla keskimaaréiset kiinteistdveroprosentit v. 2019:

- yleinen 1,17
- vakituiset asuinrakennukset 0,56
- muu kuin vakituinen asuinrakennus 1,20

Kunnanvaltuuston paatéksen mukaisesti Vimpelin kunnan kiinteistdvero-
prosentit ovat vuonna 2019 olleet seuraavat:

- yleinen kiinteistdveroprosentti 1,10
- vakituisten asuinrakennusten veroprosentti 0,65
- muiden asuinrakennusten veroprosentti 1,30

- rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti 3,00
- yleishyddyllisten yhteis6jen kiint.veroprosentti 0,00
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Jos kiinteistbveroprosentit pidetd&n ennallaan, vuoden 2020 kiinteistdveron
kertymd on 9.10. julkaistun Kuntaliiton veroennustekehikon mukaan
806.000 euroa ja arvio on sama vuodelle 2021.

Valmistelija: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,

seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-149 5917.

Kj. Kunnanhallitus esittd&d kunnanvaltuustolle, etta Vimpelin kunnan kiinteisto-
veroprosentit vuodelle 2020 hyvaksytdan seuraavasti:

] Yleinen kiinteistbveroprosentti 1,10 %
. Vakituisten asuntojen kiinteistdveroprosentti 0,65 %
. Muu kuin vakituisten asuinrakennusten
kiinteistoveroprosentti 1,30 %
" Rakentamattomien tonttien (kaava-alueella) kiinteistt-
veroprosentti 3,00 %
" Yleishyodyllisten yhteistjen kiinteistoveroprosentti 0,00 %

Perustelut: Ennuste vuoden 2019 tilinpd&tds nayttdd muodostuvan alijaa-
maiseksi. Kuntalain taloutta koskevia sadannoksid on muutettu uudessa
kuntalaissa. Muun muassa alijgdman kattamisvelvollisuutta koskevaa
saantelya on tiukennettu. Erityisesti konsernindk6kulmaa on korostettu
kunnan toiminnan ja talouden suunnittelussa ja raportoinnissa.

Konsernitasolla tarkasteltuna talouden suunnittelu ja konserniohjaus vaati-
vat erityistd huomiota.

Vuoden 2020 talousarvio on valmistumassa ja alustavan luonnoksen mu-
kaan tuloslaskelmassa tilikauden tuloksen arvioidaan ja&dvan lahelle nollaa.
Toimintatuottojen on arvioitu kasvavan 2 % ja toimintamenojen 1,2 % -
toimintakatteen kasvu 1,1 %. Kuntien ty6- ja virkaehtosopimuksien voimas-
saolo paattyy 31.3.2020 ja uusien sopimusten neuvottelut eivat ole viela
aktiivisesti kaynnissd. Mikali palkkataso kokonaisuutena nousee yli 1 %:n,
tulee se nakymaéan toimintamenoissa ja siella erityisesti palvelujen oston
kallistumisena. Lisaksi perusturvan palvelut vaativat vuosittain jatkossakin
lisaresurssointia.

Perustetta kiinteistoveroprosenttien laskemiselle ei siten ole.

Khall Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.

Kunnanvaltuusto 4.11.2019

Kvalt. Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



§107,V_KVALT 4.11.201917:00  V_HALL: 22/2019 Sivu 50

VALTUUSTOALOITE / VAPAA-AIKA- JA KULTTUURITOIMEN LAUTAKUNNAN PERUSTAMINEN
1.1.2020 / HALLINTOSAANNON MUUTOS

Valtuusto 17.6.2019 § 62

Valtuutettu Anne Niemi jatti 17.6.2019 Vimpelin Keskustan valtuustoryh-
man puolesta seuraavan valtuustoaloitteen:

"Vimpelin kunnanvaltuusto hyvaksyi 12.11.2018 Alajarven kaupungin osto-
palvelusopimuksen muutoksen koskien sivistystoimen palveluista kulttuuri,
museo ja liikuntapalvelut.

Kunnassamme puhaltavat nyt uudet tuulet ja uudenlaisia kulttuurillisia ta-
pahtumia ollaan valmistelemassa.

Vimpelin Keskustan valtuustoryhma esittddkin, ettd Vimpelin kunnanhalli-
tus aloittaa valmistelut vapaa-aika- ja kulttuuritoimen lautakunnan perus-
tamiseksi 1.1.2020 alkaen.”

Kvalt. Aloitteet paatettiin lahettaa kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus 19.8.2019 § 170
Hallintotoimisto on selvitellyt uuden lautakunnan perustamisasiaa hallinto-
saannon (mm. toimivalta ja viranhaltijaesittely), talousarviorakenteen seka
henkilostorakenteen kannalta.

Valmistelija: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-149 5719.

Kj. Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi valmistelun tdamén hetkisen vaiheen ja
antaa tarvittaessa lisdvalmisteluohjeet.

Khall Merkittiin tiedoksi ja annettiin lisavalmisteluohjeet hallintosaannon ja ta-
lousarviorakenteen suhteen.

Tiedotusvastuu tasta asiasta: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719

Sivistystoimen tilaajalautakunta 22.10.2019 § 10

Mikali vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta perustetaan, tulee tehtavaksi muu-
toksia hallintosdantbon seuraavasti (muutokset oheismateriaalissa punai-
sella):

2 Luku 8 § Vimpelin kuntaorganisaatio vuonna 2020 > lisatty vapaa-aika ja
kulttuurilautakunta ja lisatty Alajarven sivistyslautakunnan kohdalle kaavi-
oon "on kaksi edustajaa”

9 § Lautakunnat

Lisataan

9.6. Vapaa-aika ja kulttuuritoimen lautakunta

Valtuusto nimedé& vapaa-aika- ja kulttuuritoimen lautakuntaan seitseman
(7) jasenté ja nimeaa heistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheen-
johtajaksi. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.
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3. Luku 11 § Vimpelin kunnan organisaatio > lisatty vapaa-aikasihteeri ja
siirretty liikuntapaikkojen hoitajat hanen alaisuuteensa

16 8§ Vastuuviranhaltijat
Hallinnon toimialan alainen vastuuviranhaltija on vapaa-aikasihteeri.

5 Luku

28.1. § Sivistyslautakunnan tilaajalautakunta > muutettu numerointi ja lisat-
ty ” Vimpelin kunnan organisaatiossa on tilaajalautakunta, jossa puhe- ja
lasnéolo-oikeus sivistystoimenjohtajalla”

listty > 5. paattda kunnan talousarvion investointiosassa olevan sivistys-
toimen (opetus ja varhaiskasvatus) irtaimen kaluston hankinnasta koulujen
rehtoreiden valmistelusta

28.2. § Vapaa-aika- ja kulttuuritoimen lautakunta > lisatty

Vapaa-aika- ja kulttuuritoimen lautakunta johtaa ja kehittda alaistaan toi-
mialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunta seu-
raa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttajille mah-
dollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittamiseen.

Sen liséksi, mita kuntalaissa sdadetaan, lautakunnan on huolehdittava kult-
tuuri- ja liikuntalain ja -asetuksen kunnalle maardadmat tehtavat, ellei niita
ole delegoitu muulle toimielimelle tai viranhaltijalle.

1. Toimii oman vastuualueensa palvelujen tuottajana ja paattaa valtuus-
ton hyvaksymien talousarvion puitteissa tehtavaalueidensa palveluista,
palvelurakenteista ja palveluajoista seka niiden muutoksista ja antaa
lautakunnan toiminnan johtamisessa tarvittavia ohjeita

2. Valmistelee toimialaansa koskevat kunnanhallituksen ja -valtuuston
paatettavat asiat

3. Valmistelee vastuualueensa talousarvion ja toiminnalliset tavoitteet

4. Hyvaksyy lautakunnan talousarvion kayttdsuunnitelman ja antaa tarvit-
taessa tarkemmat ohjeet maararahojen kayttamisesta

5. Valmistelee vastuualueensa toimintakertomuksen tilinpaatosta varten.

6. PAaattaad toimialaansa koskevista kiinteistd maksuista, kayttékorvauksis-
ta ja vuokrista

7. Vastaa kunnan omistamien ja muiden kunnan alueella vapaasti kay-
tossa olevien ulko-/sisaliikuntapaikkojen kaytosta

8. Mydntaa kulttuuri-, nuoriso- ja likunta-avustukset.

28.3. 8 Vapaa-aikasihteerin toimivalta > lisétty

1.paattaéd ulko-/sisaliikuntapaikkojen kayttbvuoroista ja tilapaisesta kaytos-
ta

2. paattdd vastuualueensa irtaimiston poistosta

3. paattda vastuualueensa hankinnoista (hankintaraja)

4. hyvaksyy vastuualueensa laskut

14 Luku

139 § Esittelijat

(lisataan)

Vapaa-aika- ja kulttuuritoimen lautakunnan esittelijind toimii vapaa-
aikasihteeri.

Oheismateriaali: Vimpelin kunnan hallintosdént6 1.1.2020

Valmistelija: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-149 5719.
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Hallinto- ja talousjohtaja

Sivistystoimen tilaajalautakunta esittaa,

1) ettéd Vimpelin kunnan toimielinorganisaatioon lisataan vapaa-aika- ja
kulttuurilautakunta ja

2) Vimpelin kunnan hallintosddnndén muutoksineen kunnanhallitukselle ja
kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Tilaajalautakunta 22.10.2019
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedotusvastuu tasta asiasta: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 231
Oheismateriaali: Vimpelin kunnan hallintosdént6 1.1.2020

Kj. Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettéa
1) Vimpelin kunnan toimielinorganisaatioon lisatdan vapaa-aika- ja kulttuu-
rilautakunta ja etta
2) kunnanvaltuusto hyvaksyy Vimpelin kunnan hallintosaannon tata koske-
vine muutoksineen 1.1.2020 voimaan tulevaksi.

Khall Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-14957109.

Kunnanvaltuusto 4.11.2019
Oheismateriaali: Vimpelin kunnan hallintosdént6 1.1.2020

Kvalt. Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Vimpelin kunta

HALLINTOSAANTO

Kunnanhallitus 4.6.2018,
Muutos 22.10.2018
Muutos xx.xx.2019

Kunnanvaltuusto 11.6.2018 § 41
Muutos 12.11.2018 § 77
Muutos xx.xx.2019

Voimaantulo 1.7.2018
Voimaantulo muutoksineen 27.11.2018
VVoimaantulo muutoksineen 1.1.2020
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I OSA Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

I Luku

1 § Hallintosidannon soveltaminen

Vimpelin kunnan hallinnon ja toiminnan jéarjestamisessa seké péaatoksenteko- ja kokousmenettelyssé nouda-
tetaan tdméan hallintosadannon maarayksia, ellei laissa ole toisin saadetty.

Esimerkiksi vaalilain 14.3 §:ssd ja 16.3 §:ssd on rajoitettu hallintosddanndn maaraysten soveltamista keskus-
vaalilautakuntaan, vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan.

Hallintosa4dnnon ohella kunnan toimintoja ohjataan seuraavilla ohjeilla, jotka ovat hallintosaannon liitteené:
- Vimpelin kunnan ja kuntakonsernin sisaisen valvonnan ja riskien hallinnan ohje
- Palkkiosaanto
- Konserniohje
- Hankintaohje

2 § Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon sek& muihin valtuuston
padatoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kdyttaa kunnan paatosvaltaa ja siirtdd toimivaltaansa hal-
lintosadannon maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan toiminnan yh-
teensovittamisesta ja omistajaohjauksesta sek& kunnan henkildstopolitiikasta ja huolehtii kunnan sisdisesta
valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesté.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kun-
nanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen késiteltavaksi.

3 § Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijané toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen, esittelij&-
na toimii h&nen sijaisekseen méarétty.
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4 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtiviit

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian seka kunnanhallituksen tehtdvien toteuttamisen edellyttaméaa
poliittista yhteistyota kdymaélla asioiden késittelyn edellyttdmia keskusteluja poliittisten
ryhmien kanssa seké pitamélla sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin
sidosryhmiin,

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituksen ja

valtuuston kytkemisestéd valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla seké

vastaa siité, ettd kunnanjohtajan kanssa k&yd&an vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut.

4. paattaa kunnanjohtajan vuosilomista ja virkavapaista.

w

5 § Valtuuston puheenjohtajan tehtdvit
Valtuuston puheenjohtajan tehtavéné on edistéé valtuustotydskentelyn vastuullisuutta ja tuloksellisuutta.

6 § Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus hyvéksyy ylei-
set ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista seka nimeéa viestinnasté vastaavat viranhaltijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapinékyvélle toiminnalle asioiden valmistelussa ja
paatoksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat huolehtivat, ettd kunnan
asukkaat ja palvelujen kayttajat saavat riittdvasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asi-
oista ja voivat osallistua ja vaikuttaa ndiden asioiden valmisteluun. Viestinndssa kaytetaan selkead ja ym-
marrettavaa Kielta ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet ja eri viestintavélineet.
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2 luku Toimielinorganisaatio

7 § Valtuusto
Valtuustossa on 21 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat maaréykset ovat 80 §:ssé.

8 § Kunnanhallitus
Valtuusto valitsee kunnanhallituksen seitseman (7) jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka nime-
aa jasenista puheenjohtajan seké I ja Il varapuheenjohtajan. Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Kunnanhallitus valitsee keskuudestaan viisijasenisen henkildstdjaoston, ja jokaiselle jasenelle henkilékoh-
taisen varajasenen. Varajasenet voivat olla kunnanhallituksen varajasenid. Hallitus valitsee jaseniksi valituis-
ta jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kunnanhallitus voi tarpeen mukaan maarata perustettavaksi toimikaudekseen muita toimielimid. Kunnanhallitus
valitsee perustamaansa toimielimeen puheenjohtajiston.

VIMPELIN KUNTAORGANISAATIO VUONNA 2020

Kunnanvaltuusto
Tarkastuslautakunta —
Talousarvio ja tilinpaatokset seka verot ja valtion-
osuudet
Muut lakisaateiset tehtavat

7/

Tekninen lautakunta
- Yhdyskuntasuunnittelu
Yhdyskuntapalvelut
Ymparistonhuolto ja rakennusvalvont
Toimitila- ja vuokrauspalvelut
Puhdistus- ja ravitsemuspalvelut

= Arvioi valtuuston asettamien ta-
voitteiden toteutumista

Keskusvaalilautakunta
vaalitk:t ja vaalitmk

Kunnanhallitus Jérvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta/Alajérvi

Vimpelilla 2 jasenta / Alajarvi hallinnoi

v

Sivistystoimen tilaajalautakunta

Sivistyslautakunta / Alajarvi/

Sivistystoimen ostopalvelut

= Varhaiskasvatus, esi- ja perusope-
tus, lukio, musiikkiopisto, kansalais-

/ \ Vesihuoltolaitos opisto, kirjasto ja nuorisotoimi
Vapaa-aika- ja kulttuurilauta- - Vimpelilld on kaksi edustajaa puhe-
kunta ja lasnaolo-oikeudella

- liikuntatoimi

- kulttuuritoimi

- museotoimi Jarviseudun jatelautakunta/

- nuorisotoimen avus-

\ tukset /

Kuntakonserni yhtidineen

- Vimpelin Lampd Oy, KOY Rentolankartano,
Vimpelin Keskuskiinteist6t Oy , Asunto Oy

Kotipiha

Alajérvi hallinnoi

Maaseututoimi / Alajérvi
maaseutu- ja lomahallinto seka
maaseutuelinkeinojen kehitté-
mistehtavat

Jérvi - Pohjanmaan Yrityspalvelu

Jarvinet Oy
ICT - palvelut
Talous- ja henkildstohallinnon
tukipalvelut
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9 § Lautakunnat
Vimpelin kunnassa on seuraavat lautakunnat

Tarkastuslautakunta 5 jasenta
Keskusvaalilautakunta 5 jasenté
Tekninen lautakunta 7 jasenté
Sivistystoimen tilaajalautakunta 7 jasenté
Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta 7 jasenta
Perusturvalautakunnan Vimpelin kunnan edustajat 2 jasenta

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenet ja nimeé&é jasenista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan. Jokaisella jasenellda on henkil6kohtainen varajasen. Lautakuntien toimikausi on valtuustokausi.

9.1. Tarkastuslautakunta

Valtuusto nimeéa tarkastuslautakuntaan viisi (5) jasenté ja nimeéé heistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenell& on
henkil6kohtainen varajasen.

9.2. Keskusvaalilautakunta
Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sdadetaan vaalilaissa.

9.2.1. Vaalilautakunnat
Kunnanhallitus valitsee kullekin danestysalueelle vaalilautakunnan johon valitaan viisi jasenté ja vahintaan kolme
varajasentd. Kunnanhallitus mééréé yhden jasenistd puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Valinnat on tehtdva huomioiden se, ettd kunnallisvaaleissa esiintyneiden &&nestdjaryhmien on mahdollisuuksien mu-
kaan saatava edustajansa kuhunkin vaalilautakuntaan joko jaseneksi tai varajéseneksi.

9.2.1. Vaalitoimikunta
Kunnanhallitus valitsee koko kuntaa varten yhden vaalitoimikunnan, jossa on kolme jésenta ja vahintdén kolme vara-
jasentd, jotka nimetdan sijaan tulojérjestyksessa. Kunnanhallitus nimeda jésenista puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan.

Valinnat on tehtdvd huomioiden se, ettd kunnallisvaaleissa esiintyneiden danestajaryhmien on mahdollisuuksien mu-
kaan saatava edustajansa kuhunkin vaalilautakuntaan joko jaseneksi tai varajaseneksi.

9.3. Tekninen lautakunta

Valtuusto nimeéa tekniseen lautakuntaan seitseman (7) jasenta ja nimead heista yhden puheenjohtajaksi ja
yhden varapuheenjohtajaksi. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

9.4. Sivistystoimen tilaajalautakunta

Valtuusto nimeéé sivistystoimen tilaajalautakuntaan seitseman (7) jasentd ja nimeaa heista yhden puheen-
johtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Jokaisella jasenellda on henkilokohtainen varajasen.

9.5 § Alajarven kaupungin, Vimpelin ja Lappajdrven kuntien yhteinen perusturvalautakunta,
Alajarven kaupungin, Vimpelin ja Lappajarven kuntien yhteisesséd lautakunnassa on yhdeksan jasentd. Alajarven kau-
punki valitsee perusturvalautakuntaan viisi (5) jasentd, Lappajarven kunta kaksi (2) ja Vimpelin kunta kaksi (2) jasen-

10
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t4. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Vimpelin kunnalla on perusturvalautakunnan ensimmainen
varapuheenjohtajuus.

9.6 § Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta
Valtuusto nimeéé vapaa-aika- ja kulttuurilautakuntaan seitseméan (7) jasenta ja nimeéa heistd yhden puheenjohtajaksi
ja yhden varapuheenjohtajaksi. Jokaisella on henkilokohtainen varajasen.

10 § Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto yhteisena Alajarven kaupungin kanssa (peruste: yhteinen
perusturvalautakunta) ja oma nuorisovaltuusto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja toiminta-
edellytyksista paattaa kunnanhallitus.

11
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3 luku Henkilostoorganisaatio

11 § Kunnan organisaatio
Vimpelin kunnan kuntakonsernin muodostavat kuntaorganisaatio ja tytaryhteisét, osakkuusyhteisét ja kun-

tayhtymat.
Vimpelin kuntaorganisaatio muodostuu toimialoista, joista padttdd kunnanvaltuusto.
Toimialoja ovat hallinto ja tekninen toimiala.

Toimialojen sisélla tehtdvakokonaisuudet muodostuvat vastuualueista.

Vimpelin kunnan henkildéstdorganisaatio 1.1.2020 alkaen

=N

Vapaa-aikasihteeri

s
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12 § Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seké johtaa ja kehittéa toimintaa kunnanhalli-
tuksen alaisuudessa.

Kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen taikka viran ollessa avoinna toimii sijaisena hallinto- ja talous-
johtaja. Kunnanjohtajan ja hallinto- ja talousjohtajan ollessa poissa tai esteellisend; hoitaa kunnanjohtajan
tehtévia tekninen johtaja tai kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Kunnanjohtajan tehtédvéana on sen lisaksi, mité on saddetty kuntalaissa seka téssd ja muussa sddnndssa maa-
ratty:
1. Johtaa kunnan hallintoa, talouden hoitoa sek& muuta toimintaa kunnanhallituksen alaisena
2. Edustaa kuntaa tai nimedd edustajat kunnan edustus- ja neuvottelutilaisuuksiin seka tyéryhmiin ja
projektien ohjausryhmiin.
3. Ohjaa kunnan elinvoiman kehittdmista
4. Hoitaa kunnan sidosryhmasuhteita ja huolehtia kunnan edunvalvonnasta.
5. Valvoo, ettd kunnalle tulevat valtionosuudet ja -avustukset haetaan ja kunnan saatavat peritéan ja
valvotaan asianmukaisesti.
6. Ratkaisee asiat, jotka koskevat huomionosoituksia ja kannatusilmoitusten antamista seka lahjoitusten
tekemista tavanomaisiin hyvantekevaisyystarkoituksiin

Tekee tarvittaessa vakuutussopimukset ja tekee tarvittaessa paatokset vakuuksista vapauttamisesta.

8. Paattaa tilapaisluoton antamisesta kunnan konserniin kuuluville yhtidille ja osakkuusyhtidille kuiten-
kin niin, ettd tilapdisluoton yhteismaara myontthetkelld on enintddn 100 000 euroa yhta tytaryhtiota
kohden.

9. Pa&attaa varojen sijoittamisesta kunnanhallituksen hyvaksyman kayttdsuunnitelman mukaisesti

10. Paattaa kunnanviraston tilapdisesta kiinniolosta enintdén yhden paivén ajalle

11. P&attaa tiedotus-, neuvottelu- ja edustustilaisuuksien seka kunnassa pidettavien koulutustilaisuuksien
pitdmisesta
12. P&attaa kunnan vaakunan kaytosta

~

Kunnanjohtajan tehtévien painopisteista sovitaan erikseen johtajasopimuksessa ja vuosittain kaytavissa kehi-
tyskeskusteluissa.

14 § Toimintojen organisaatio ja tehtavit

Kunnanhallitus ja lautakunnat maéraavat alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtavista silta osin kuin hal-
lintosddnnossé ei ole asiasta maaratty.

Kunnanhallitus paatt&a toimialojen vélisesté tehtdvdjaosta siltd osin kuin hallintosadnngssa ei ole asiasta
maaratty.

15 § Toimialajohtajat
Hallinnon toimialaa johtaa hallinto- ja talousjohtaja
Teknisen toimen toimialaa johtaa tekninen johtaja

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta sek& johtaa ja kehittda toimintaa kunnanhallituksen, kunnan-
johtajan ja lautakunnan alaisuudessa.
Toimialajohtaja p&attad toimialansa siséisesté tyonjaosta ja tydvoiman kaytosta.

Kunnanjohtaja maaréa hallinto- ja talousjohtajan sijaisuusjarjestelyt.

Teknisen johtajan esteellisend tai poissa ollessa tai viran ollessa avoinna, teknisen johtajan tehtévia, mukaan
lukien rakennustarkastajan tehtévét, hoitaa ymparistosihteeri.

13
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16 § Vastuuviranhaltijat
Vastuuviranhaltija vastaa vastuualueensa toiminnasta seké johtaa ja kehittdd toimintaa kunnanhallituksen,
lautakunnan tai toimialajohtajan alaisuudessa.

1. Vastaa vastuualueensa osalta taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta.

2. Paattaa vastuualueeseen kohdennettujen méararahojen kéytosté talousarvion ja kayttosuunnitelman yhtey-
dessa annettujen ohjeiden mukaisesti.

3. Hyvéksyy vastuualueelle kohdennetut laskut.

Toimialajohtaja madrad vastuuviranhaltijan sijaisen, joka hoitaa vastuuviranhaltijan tehtavia hanen ollessa
poissa tai esteellinen.

Teknisen toimialan alainen vastuuviranhaltija on ymparistdsihteeri.
Hallinnon toimialan alainen vastuuviranhaltija on vapaa-aikasihteeri.

14
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4 luku Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

Kuntakonsernin muodostavat kunta ja sen tytaryhteisot. Tytaryhteisdja ovat yhteisot, joissa kunnalla on Kir-
janpitolain mukaisesti maaraysvalta. Myos kunnan méérdysvallassa olevat saatiot kuuluvat kuntakonserniin.
Kuntakonsernia tulee johtaa kokonaisuutena kuntakonsernin kokonaisedun ndkdkulmasta ja strategisten ta-
voitteiden mukaisesti.

17 § Konsernijohto
Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

18 § Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako
Kunnanhallitus

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisesta ja
valmistelusta valtuustolle,

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan,

3. maaraé konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja
osakkuusyhteisokohtaisen tyonjaon,

4, antaa valtuustolle vuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen
aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista.

5. valitsee kunnan edustajat eri osakeyhtididen ja yhteisojen kokouksiin.

Kunnanjohtajan tehtédvana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella myo6tavaikuttaa
ohjattavakseen maaréattyjen yhtiéiden hallintoon ja toimintaan.

Hallintosa4nnon liitteend on konserniohje, jossa tarkemmat maaraykset konserniohjaukselle.

19 § Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestdmisesta ja antaa tarvittaessa tar-
kemmat ohjeet sopimushallinnasta seka maaraa sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.
Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.
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5 luku Toimielinten tehtavit ja toimivallan jako

20 § Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta
Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa saddetyisté tehtévista seké

1.

o N oo

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

217.
28.
29.

30.
31.

Paattad kiintedn omaisuuden ostamisesta valtuuston hyvéksymaén talousarvion puitteissa ja valtuuston
mahdollisesti antamien ohjeiden perusteella.

Paattad osakepadoman merkitsemisestd, osakkeiden ostamisesta sekd asunto- ja kiinteistdosakeyhtidi-
den osakkeiden seka osuuksien ostamisesta valtuuston hyvéksyman talousarvion puitteissa ja valtuus-
ton mahdollisesti antamien ohjeiden perusteella.

Paattdd kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten vakuuksien hyvaksymista, valvomista, muut-
tamista ja vapauttamista, jollei hallintosaanndssé ole toisin péaatetty

Valvoo ja yhteen sovittaa kunnan toimielinten ja viranhaltijoiden toimintaa antamalla taloudenhoitoa ja
hallintoa koskevia ohjeita.

Paattad hankintarajoista.

Antaa tarvittaessa ohjeita kuntaa eri yhteisdissa edustaville henkildille.

Antaa vastineet kunnanvaltuuston paatoksesta tehdysta valituksesta

Paattaa valituksen tekemisesté kaavaa tai rakennusjarjestystd koskevasta hallinto-oikeuden kumoamis-
tai muuttamispéatoksesté

Paattaa tarvittaessa vahingonkorvausten myontamisesta tapauksissa, joissa kunta on katsottava korva-
usvelvolliseksi.

Paattaa talous- ja velkaneuvonnan jarjestdmisesté. (voimassa 31.12.2018 saakka)

Paattad kunnanviraston aukioloajoista ja virka-ajasta.

Antaa kuntaa koskevat kannanotot ja lausunnot, jollei muuta ole laeissa tai sdédnndissd maaratty
Hyvéksyy kuntaa sitovat sopimukset, jotka kuuluvat kunnanhallituksen toimialaan silta osin kuin so-
pimusten tekoa ei ole annettu muille toimielimille tai viranhaltijoille.

Hyvéaksyy henkilostoa koskevat paikalliset sopimukset henkildstdjaoston valmistelusta

Antaa ohjeet kunnan saatavien perinnésta tai perinnan jarjestdmisesta.

Edustaa kuntaa oikeusprosesseissa ja tekee niihin liittyvat paatokset.

Vastaa ystavyyskuntatoiminnasta.

Paattad yli 500.000 euron urakkasopimuksista.

Antaa kaavoituskatsauksen kerran vuodessa valtuustolle

Paattdd MRL:n mukaisesta kunnan kaavoitusohjelmasta ja kaavan laatimispaatoksista koskien kaavan
muuttamista; kaavan laajentamista koskevat paatokset tekee valtuusto

Paattdd MRL 60 8:n mukaisesta asemakaavan ajanmukaistamispéatoksesta

Paattdd MRL 79 8:n mukaisesta erillisen tonttijaon hyvéksymisesta

Paattdd MRL 97 §:n mukaisesta rakentamiskehotuksen antamisesta ja luetteloinnista

Paattdd MRL 105 §:n mukaisesta maanomistajalle maksettavaksi mééarattavan katualueen korvauksesta
Paattdd MRL 171 8:n mukaisesta poikkeamispaatoksesta

Paattdd MRL 191 §:n mukaisesta kaavaa tai rakennusjérjestysté koskevasta hallinto-oikeuden ku-
moamis- tai muuttamispaétoksesta valittamisesta

Paattad valittamisesta MRL 193 8:n mukaisesta alueellisen ymparistokeskuksen poikkeamispaatoksesta
Paattdd MRL 194 §:n mukaisesta valituksen tekemisesta erillisesté tonttijaosta

Paattad MRL 190 8:n mukaisesti valituksen tekemisesté hallinto-oikeuden kumoamis- tai muuttamis-
paatoksesta lupa-asiassa niissa tapauksissa, joissa on tehnyt kumotun tai muutetun paatoksen

Paattad MRL 16 § mukaisesta suunnittelutarvealueesta

Paattaa rakennuskiellon maaraamista ja pidentamista yleis- tai asemakaavan ollessa vireilla

Kunnanhallituksella on oikeus siirtad tassa pykélassa sille maarattya toimivaltaa lautakunnalle tai viranhaltijalle.
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21 § Henkilostojaoston tehtivit ja toimivalta
Henkilostdjaosto toimii kunnan palkkaviranomaisena ja ratkaisee asiat, jotka koskevat

1.

2.

IS

7
8.
9.
10.
11.

12.

Asioita, joista on sdédetty kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa tai muussa laissa, ellei laissa
ole toisin s&édetty

Paasopimuksen ja tydehtosopimuksen mukaisia paikallisneuvotteluja sekd kunnan viranhaltijain
neuvotteluoikeudesta annetun lain mukaisia neuvotteluja

Virka- ja tydehtosopimuksen tekemistd kunnallisen tyomarkkinalaitoksen suostumuksen ja valtuu-
tuksen nojalla

Henkiloston palkkaa siltd osin kuin naita tehtévia ei ole delegoitu muulle toimielimelle tai viranhalti-
jalle

Tehtévan vaativuuden arviointijarjestelmaa

Henkilston tehtdvan vaativuuden arvioinnin mukaista tehtdvakohtaisen palkan perustetta palkkahin-
noittelutunnuksittain

Henkilokohtaisen palkanosan mé&éraytymisperustetta

Kunnan henkildstépolitiikan kehittdmisté ja koordinointia

Kunnan strategisten henkildstdsuunnitelmien ja —ohjelmien valmistelua

Kunnallisen virka- ja tydehtosopimusten edellyttdmaé valvontaa

Henkildston tydsuojeluun, tydpaikkaruokailuun, tydterveyshuoltoon ja tydpaikkademokratiaan liitty-
vid asioita

Tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta koskevien suunnitelmien valmistelua, seurantaa ja valvontaa

22 § Hallinto- ja talousjohtajan toimivalta

1.
2.

10.

Paattaa hallinnon toimialan hankinnoista hankintavaltuuden puitteissa

Paattaa lykkayksen myontamisesta kunnalliseen maksuun tai sille maarattyyn viivastyskoron suorit-
tamiseen, milloin se sadddsten tai maarayksen mukaan on sallittua

Paattaa tilapaisluoton ottamisesta maksuvalmiuden turvaamiseksi valtuuston hyvaksyméaan enim-
méaismadraan saakka kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaan (kuntatodistuslaina)

Paattaa puhelinliittymasopimusten hyvéksymisest ja irtisanomisesta

Toimii kunnan palkka-asiamiehend ja kt-yhteyshenkilond sek& kutsuu tarvittaessa koolle paikallis-
neuvottelut ja yt-ryhmén kokoukset

Toimii henkildston osalta yhdyshenkilona tyoterveyshuoltoon liittyvissd neuvotteluissa yhdessa esi-
miehen kanssa

Ratkaisee asiat, jotka koskevat virka- ja tydehtosopimusten seka suositussopimusten taytantdonpanoa
seka harkinnanvaraisten maaraysten soveltamista

Myontad palkkoihin kvtes:n tyokokemuslisan, ts:n ammattialalisén ja ttes:n tyékokemuslisén
Vastaa kunnanvaltuustolle ja kunnanhallitukselle kasiteltdvéksi menevien asioiden valmistelusta
kunnanjohtajan antamien ohjeiden mukaan

Vastaa talousarvion ja tilinpaatoksen valmistelusta kuntalain maardéd@mén aikataulun ja kunnanhalli-
tuksen ja kunnanjohtajan antamien ohjeiden mukaan

17

Sivu 69



§107,V_KVALT 4.11.2019 17:00/ Liite: Hallintosdanto , muutokset 1.1.2020

23 § Tekninen lautakunta
Tekninen lautakunta tuottaa tai hankkii teknisen toimialan viranomaispalvelut

Tekninen lautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta.
Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osal-
listua palveluiden suunnitteluun ja kehittamiseen.

Tekninen lautakunta edustaa kuntaa ja kdyttaa kunnan puhevaltaa toimialaansa koskevissa asioissa.

Tekninen lautakunta paattaé seuraavat asiat:

1.

w N

© N oG A

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.
24.

25.
26.
217.
28.

29.

Toimii oman toimialansa palvelujen tuottajana ja p&attada valtuuston hyvaksymien talousarvion puit-
teissa tehtdvaalueidensa palveluista, palvelurakenteista ja palveluajoista sekéd niiden muutoksista ja an-
taa lautakunnan toiminnan johtamisessa tarvittavia ohjeita.

Valmistelee toimialaansa koskevat kunnanhallituksen ja -valtuuston paatettavat asiat.

Hyvéksyy lautakunnan talousarvion kayttosuunnitelman ja antaa tarvittaessa tarkemmat ohjeet maéara-
rahojen kéayttamisesta.

Nimed4 lautakunnan alaisista investointihankkeista vastaavat viranhaltijat ja heille varahenkil6t.

Antaa valtuustolle nelja kertaa vuodessa esitettdvan raportin koskien talousarvion toteumaa.
Hyvéksyy ja vahvistaa rakennus-, rakenne- ja LVISAT -suunnitelmat seké paapiirustukset.

Vahvistaa katusuunnitelmat ja niiden muutokset.

Hyvéksyy asemakaavan ja yleiskaavan luonnokset ja valmistelee kunnanhallitukselle lopullisesti hy-
vaksyttavan valtuustolle tehtdvan kaavaesityksen

Toimii yksityistielain 6 a §:n mukaisena tiehallintoviranomaisena.

Toimii maastoliikennelain mukaisena viranomaisena ja paattad em. lain 9 §:n mukaisesta kiellosta
Paattad tieavustuksista.

Vastaa liikenne- ja yhdyskuntateknisestd suunnittelusta sekd maaperd- yms. tutkimuksen se-
ka ymparistoselvitysten tekemisesta tai teettdmisesté seké liikenneturvallisuustyosta.

Paattaa tarvittaessa toimialansa uhkasakkoihin liittyvista asioista.

Paattad MRL 84 §:n mukaisesti kadunpitoon liittyvist4 asioista.

Paattad MRL 85 §:n mukaisesti kadun rakentamissuunnitelman hyvaksymisesta.

Paattdd MRL 86 8:n mukaisesti kadunpitopaatoksesta ja kadunpidon lopettamispaatoksesta.

Paattad MRL 89 §:n mukaisesti laitteiden siirtopaikan hyvaksymisesta.

Paattdd MRL 90 8:n mukaisesti muun yleisen alueen kuin kadun toteuttamissuunnitelman laadinnasta.
Hakee yksityistielain mukaisesti tietoimituksen pitamista ja kayttdd kunnan puhevaltaa.

Paattaa kunnan puolesta valtionavusta saatavien yksityisteiden tiekuntien kunnossapitosopimuksista ja
tekee sopimukset.

Tekee pééatokset niistd teknisen toimialan investointihankkeista, joille kunnanvaltuusto on talousar-
viossaan varannut maarérahan ja joiden loppusumma alittaa 500.000 euroa.

Valmistelee kunnan paatettaviksi ne teknisen toimialan investointihankkeet, joiden loppusumma ylit-
téda 500.000 euroa.

Toimii kunnan MRL:n 21 8:n ja YSL:n 22 8:n viranomaisena.

Paattaa talousarvion puitteissa tehtdvaalueidensa palveluista, palvelurakenteista ja niiden muutoksista;
palveluiden merkittavasta yksityistamisesta paattadéd kuitenkin valtuusto.

Toimii kunnan maa-aineslain 7 8 1 momentin mukaisena lupaviranomaisena ja 14 8:n 1 momentin
valvontaviranomaisena.

Toimii ulkoilulain tarkoittamana kunnan leirintdviranomaisena

Paattaa asioista, jotka erityislainsaadannolla ymparistonsuojelusta on kunnan péatettavaksi saadetty.
Paattad luonnonmuistomerkkien rauhoittamisesta ja lakkauttamisesta luonnonsuojelulain 26 8:n ja 28
8:n mukaan kunnan alueella.

Antaa lausunnon luonnonsuojelualueista luonnonsuojelulain 24 8:n 3 momentin mukaan.
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30. Antaa lausunnot ja tekee tarvittaessa esitykset koskien maastoliikennelain 9 8:n tarkoittamien kieltojen
ja méaraysten asettamista.

31. Antaa lausunnot ja tekee tarvittaessa esitykset koskien vesiliikennelain 17 8:n tarkoittamien kieltojen
ja méaraysten asettamista.

32. Paattaa ympariston tilan seurannasta ja julkistaa seurantatiedot YSL 1438:n mukaan.

33. Paattdd MRL 144 §:n mukaisista aloittamisoikeudesta myontamiensa lupien osalta.

34. Paattdd MRL 167 8:n mukaisesti liikennevéylien, katujen, torien, puistojen ym. Valvonnasta ja kortte-
lialueen jarjestelyista.

35. Hakee yleisen alueen lohkomista kunnan puolesta kiinteiston muodostamislain mukaan

36. Paattad ymparistokatselmustoimikunnan asettamisesta.

37. Toimii vesilain mukaisena viranomaisena kunnan toimivaltaan kuuluvissa ojitusasioissa

38. Paattdéd MRL 59 §:n mukaisesta asemakaavan laatimis- ja késittelykustannusten perimisesté

39. Paattdd MRL 76 8:n mukaisesta rantayleiskaavan laatimiskustannusten perimisen periaatteista, tavasta
ja ajankohdasta

40. Paattdd MRL 103 a lukua (hulevedet) koskevista valvonta ym. Asioista

41. Paattdd MRL 137 ja 137 a § mukaisesta rakennusluvan erityisista edellytyksista suunnittelutarvealu-
eella

24 § Teknisen johtajan tehtavat ja toimivalta

1. Vastaa lautakunnan toiminnan operatiivisesta johtamisesta ja sidosryhmésuhteista.

2. Paattaa vahingonkorvauksen maksamisesta tapauksissa, joissa lautakunta on katsottava korvausvel-
volliseksi ja korvattava maéra alittaa omavastuuosuuden.

3. Hyvaksyy urakkasopimusten vakuudet.

4. Paattdd maa-ainesten sekd metsan myynnistéa.

5. Paattaa kaavoituskustannusten perimisesta lautakunnan hyvéksyman kustannusjaon mukaan, mikali
kunta on paattanyt alueen kaavoittamisesta.

6. Paattaa kiireellisissé tai ennalta arvaamattomissa tapauksissa maérarahaa vailla olevista toimenpiteista
(mm. kiireelliset korjaukset, vesivahingot, tulipalot, tms. onnettomuudet, pilaantuneen maan kunnos-
tus) seka 6ljyvahinkojentorjuntalain mukaisista kunnalle kuuluvista 6ljyvahinkojen torjuntatehtavista
ja toimenpiteista.

7. Hyvaksyy kunnan vesi- ja viemarilaitosten liittymasopimukset liittyjien kanssa seka hyvéksyy liitty-
jana vesi- ja viemadrilaitosten séhkolaitosten ja kaukoldmpdlaitosten sopimukset kunnan puolesta ra-
kennusten ja muiden toimintojen osalta.

8. Pa&attda luvan myontdmisesta johtojen, kilpien ja muiden sellaisten laitteiden sijoittamiseen kunnan
omistamille ja hallitsemille alueille.

25 § Rakennustarkastajan tehtdvit ja toimivalta

1. Vastaa lautakunnan péatosten valmistelusta ja toimeenpanosta seka sidosryhmétyosta maankéayt-
t0- ja rakennuslain osalta.

2. Tekee paatokset MRL 126 8:n mukaisista toimenpideluvista.

3. Tekee paatokset MRL 143 §:n mukaisten lupien voimassaolon jatkamisesta myontamiensa lupien

osalta.

Tekee padtoksen MRL 163 §:n mukaisten vahéisten laitteiden sijoittamisesta kiinteistolle.

Tekee p&atoksen MRL 144 §:n mukaisista aloittamisoikeudesta myontamiensa lupien osalta.

Antaa MRA 84 §:n mukaisen asuin- ja muun kiinteiston osoitetta ilmaisevan numeron tai kirjai-

men.

7. Tekee paatoksen MRL 130 §:n mukaisista rakennusluvista, kun ne koskevat enintdén kaksiasun-
toisia omakotitaloja ja loma-asuntoja, ndiden talousrakennuksia seké niihin verrattavia rakennuk-
sia ja rakennelmia.

8. Tekee paatoksen MRL 130 §n mukaisista enintddn 600 m? rakennus- ja laajennusluvista seké
korjaus- ja muutostoista koskevista luvista.

9. Tekee péaatoksen MRL 130 8:n mukaisista purkamis- ja maisematyoluvista.

10. Tekee pyydettdessa MRL 120 f §:n mukaisen paatoksen suunnittelijan kelpoisuudesta ko. tehta-
vaan.

11. Tekee paatoksen MRL 122 8:n mukaisen rakennustyon vastaavan tyonjohtajan, kiinteiston vesi-
ja viemdrilaitteiden tyonjohtajan ja vaikeiden rakennustdiden johtajan hyvéksymisesta.
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12. Tekee paatoksen MRL 175 §:n mukaisista vahéisistad poikkeamisista rakennuslupa-asian yhtey-

dessa.

13. My6ntaa MRL 176 §:n mukaisen rakennusluvan tilapaiselle rakennukselle alle 600 m?:n osalta.

26 8 Ymparistosihteerin tehtavit ja toimivalta

1.

Mé&ardd MAL:n 15 8:n mukaisesta maa-aineksen oton keskeyttamisestd kunnes lautakunta on
tehnyt asiaa koskevan ratkaisun.

Ymparistonsuojelulain 12 luvun 118, 119, 120 §:n mukaisten ilmoitusten kasittely ja maardysten
antaminen.

Vastaa toimialan sidosryhmatyostd ymparistonsuojelu-, vesilain-, jatelain-, maa-aineslain-, luon-
nonsuojelulain-, ulkoilulain- ja maastoliikennelain osalta.

Toimii asiantuntija- ja yhteistydviranomaisena mm. 6ljyvahinkojen torjunnassa, pilaantuneiden
maa-alueiden kunnostuksessa ja muissa ennalta arvaamattomissa onnettomuus- ja vahinkotilan-
teissa

Paattad ympéristonsuojelumaardysten mukaisesta poikkeamisesta rakennuksen polttokiellosta
Paattaa ajoneuvojen siirtdmisesta annetun lain mukaisista viranomaistehtavistéa

27 § Kunnan jatehuoltoviranomainen
Vimpelin kunnan jatelain (1072/1993) mukaisia viranomaistehtévié hoitaa Alajarven kaupungin alainen Jar-
viseudun jatelautakunta.

Jarviseudun jatelautakunta hoitaa 1.5.2012 alkaen uuden jatelain (646/2011) mukaiset kunnan jatehuoltovi-
ranomaisen tehtavat.

28.1 § Sivistystoimen tilaajalautakunta, tehtdvit ja toimivalta
Vimpelin kunnan sivistystoimen palvelut ostetaan ostopalveluna erilliseen sopimukseen perustuen Alajarven
kaupungin sivistyslautakunnalta, joka on Alajarven kaupungin ja Vimpelin kunnan kuntalain 51 §:n mukai-
nen yhteinen toimielin, jossa ostopalvelusopimuksen mukaan Vimpelin kunnalla on kaksi edustajaa lasna-
olo- ja puheoikeudella. Lautakunta kuuluu Alajarven kaupungin organisaatioon. Sivistyslautakunnassa on 7
jasentd. Alajarven kaupunki nimeéd4 lautakunnan jasenet ja varajasenet.

Vimpelin kunnan organisaatiossa on kunnan oma tilaajalautakunta, jossa puhe- ja lasnéolo-oikeus sivistystoi-
menjohtajalla.

Sivistystoimen tilaajalautakunta:

1.

2
3.
4.
5

Valmistelee Vimpelin kunnan puolesta ostopalvelusopimuksen mukaisen tilauksen

Tekee esityksen sivistystoimen tilaukseksi Vimpelin kunnan talousarvioon

Seuraa ja arvioi tilauksen toteutumista kokouksissaan

Valmistelee sivistystoimen tilausta koskevan toimintakertomuksen

Paattad kunnan talousarvion investointiosassa olevan sivistystoimen (opetus ja varhaiskasvatus)
irtaimen kaluston hankinnasta koulujen rehtoreiden valmistelusta.

28.2 § Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta, tehtévit ja toimivalta

Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta johtaa ja kehittéa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestamisestd. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttajille mah-
dollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Sen liséksi, mitd kuntalaissa sadadetaan, lautakunnan on huolehdittava kulttuuri- ja liikuntalain ja -asetuksen
kunnalle m&&raamat tehtavat, ellei niita ole delegoitu muulle toimielimelle tai viranhaltijalle.
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1. Toimii oman vastuualueensa palvelujen tuottajana ja paattéda valtuuston hyvéaksymien talousarvi-
on puitteissa tehtdvaalueidensa palveluista, palvelurakenteista ja palveluajoista sekd niiden muu-
toksista ja antaa lautakunnan toiminnan johtamisessa tarvittavia ohjeita.

2. Valmistelee toimialaansa koskevat kunnanhallituksen ja -valtuuston paatettavat asiat.

3. Valmistelee vastuualueensa talousarvion ja toiminnalliset tavoitteet

4. Hyvéksyy lautakunnan talousarvion kayttosuunnitelman ja antaa tarvittaessa tarkemmat ohjeet
maérarahojen kayttamisesta.

5. Valmistelee vastuualueensa toimintakertomuksen tilinpaatosta varten.

6. Paattaa toimialaansa koskevista kiinteista maksuista, kayttékorvauksista ja vuokrista

7. Vastaa kunnan omistamien ja muiden kunnan alueella vapaasti k&ytossa olevien ulko-
[sisaliikuntapaikkojen kéytosta

8. Myontéa kulttuuri-, nuoriso- ja liikunta-avustukset.

28.3 § Vapaa-aikasihteerin toimivalta
1. péattad ulko-/sisaliikuntapaikkojen kayttévuoroista ja tilapaisesta kaytosta
2. paattaa vastuualueensa irtaimiston poistosta
3. pééattad vastuualueensa hankinnoista (hankintaraja)
4. hyvaksyy vastuualueensa laskut

29 § Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtaa sille tdssé luvussa maarattyé toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle
toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enéa siirtaa toimivaltaa edelleen.

30 § Toimivalta paattda asiakirjan antamisesta
Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnét ratkaisee kunnanjohtaja.

Toimielin ja kunnanhallitus voi paattdmassaan laajuudessa siirtaa asiakirjan antamista koskevaa viranomai-
sen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

31 § Asian ottaminen kunnanhallituksen Kisiteltaviksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen késiteltdvaksi voi paattaa kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnan-
johtaja.

32 § Asian ottaminen lautakunnan kasiteltaviksi

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavéksi, jollei ole ilmoitettu asian ottami-
sesta kunnanhallituksen késiteltavaksi.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheenjohtajan liséksi lautakun-
nan esittelija.

33 § Ottokelpoisen paiatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava kunnanhallitukselle
tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmid, joista kunnanhallitus
on pééattanyt, ettei se kdyté otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seké lautakunnan jaoston on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaan otto-
kelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmid, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei
se kayté otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtéva neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytakirjaa ei tarkasteta, maaréa-
aika lasketaan poytékirjan allekirjoittamisesta.
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Iimoitus tehdaan séhkoisesti kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja esittelijélle.

Paatokset niissé asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estaméttd panna taytantoon, jollei
yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen (tai lautakunnan) késiteltavaksi.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei oteta sen liséksi, mita kuntalain 92 §:n 5. momentissa mééarataan
henkil6stdad koskevia asioita, jotka on mainittu tdman hallintosddnnon 42 ja 43 §:ssa.

22



§107,V_KVALT 4.11.2019 17:00/ Liite: Hallintosdanto , muutokset 1.1.2020 Sivu 75

6 luku Toimivalta henkilostoasioissa

34 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkiléstéasioissa

Mikali toimivallasta henkilostoasioissa ei ole sd&detty laissa eikd maaréatty hallintosadnndssé, toimivalta on
kunnanhallituksella.

35 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen seki virkanimikkeen muuttaminen
Kunnanhallitus paattaa viran perustamisesta, lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muuttamisesta.

36 § Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi
Kunnanhallituksen henkildstdjaosto péattaa virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi.

37 § Kelpoisuusvaatimukset
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa
perustettaessa.

Jos henkil0 otetaan virkasuhteeseen ilman, etta tehtavaa varten on perustettu virkaa, kelpoisuusvaatimuksista
paattad kunnanhallitus/lautakunta/virkasuhteeseen ottava viranomainen.

HenkilGstoltd vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

38 § Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun vir-
kasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haet-
tavaksi kunnanhallitus.

39 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Kunnanvaltuusto péattad kunnanjohtajan, hallinto- ja talousjohtajan, teknisen johtajan ja ymparistosihteerin
valinnasta.

Kunnanhallitus paattdd muiden kunnanviraston viranhaltijoiden valinnasta.

Toimialajohtaja paattaa tydsopimussuhteisen henkildston valinnasta.

Koeajan maardédmisesta tai siitd sopimisesta ja koeajan pituudesta paattaa se, joka ottaa palvelussuhteeseen.

Tehtavakuvauksen vahvistaa toimialajohtajien osalta kunnanjohtaja.
Tehtavakuvauksen vahvistaa muun henkildston osalta toimialajohtaja.

40 § Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaattksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen. Valtuuston
ehdollisen valintapédatoksen vahvistaa kuitenkin kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapddtoksen raukeamisen toteaa paatokselldén palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt vi-
ranomainen.

41 § Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen alkamista,
eikd varalle ole valittu ket&an, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden joukos-
ta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.
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42 § Ratkaisuvalta henkilostoasioissa
Kunnanjohtaja ja toimialajohtajat ratkaisevat alaisiaan koskevat seuraavat henkildstoasiat:
1. My0ntéa vuosiloman
2. Myontéa sellaisen virkavapauden ja tydvapaan, jonka saamiseen viranhaltijalla ja tyontekijalla on
lainsdadannon, virka- ja tyehtosopimuksen taikka virkasadnnon nojalla ehdoton oikeus
Valitsee edella luetellut sijaiset ja tilapdisen tydvoiman
Mé&araa tarvittaessa henkiloston lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaitydhon seka varallaoloon
Paattad alaisensa henkildston koulutuksesta
Paattad oppisopimuskoulutuksesta kunnanhallituksen paattdmien periaatteiden mukaisesti
Antaa alaiselleen viranhaltijalle ja tyontekijalle virkamatkamaarayksen
Paattavat vastuualueellaan olevan henkiloston merkkipéivien muistamisesta.

N o Ok~ w

Esimiehen ratkaisuvallassa olevaa harkinnanvaraista virkavapautta pidemman virka- ja tydvapaan myontéa
se viranomainen, joka p&éattad hallintosadnndn mukaan virka- tai tydsuhteeseen ottamisesta.

Esimies kéyttaa tyonantajalle kuuluvaa tydnjohto-oikeutta henkildstoon nahden.
Toimialajohtaja voi siirtda tassé pykélassa mainittua paatosvaltaa vastuualueen esimiehille.

Kunnanjohtajalla osalta edelld mainituista asioista paattad kunnanhallituksen puheenjohtaja, jollei
johtajasopimukseen ole muuta mainittu.

43 § Harkinnanvaraiset virka- ja tydovapaat

Kunnanjohtaja ja toimialajohtaja mydntavat harkinnanvaraisen virkavapauden ja tyéloman enintdan vuodek-
si, mikali harkittavaksi ei tule virkavapauden tai tydloman ajalta maksettavan palkan méara. Kunnanhalli-
tuksen puheenjohtaja paattdd kunnanjohtajan harkinnanvaraisesta virkavapaudesta, jollei johtajasopimuk-
seen ole muuta mainittu.

Yli vuoden kestavista virkavapauksista ja tydlomista paattaa henkilostdjaosto.
Sijaisen m&araé tarvittaessa se viranomainen, joka myontééa virka- ja tydvapaan. Sama viranomainen paattaa

myos sijaisen palkkaamisesta.

44 § Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten maardysten soveltaminen
Mikali tassd luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten so-

veltamisesta paattdad kunnanhallituksen henkildstojaosto.

45 § Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen ja tyontekijdn siirtiminen toiseen tyo
suhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesté toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla paattaa viran-
omainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri viranomaisilla,
siirtdmisesta paattdd kunnanjohtaja.

46 § Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten madrdysten soveltaminen
Mikali tassa luvussa ei ole toisin madratty, virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten maarédysten so-
veltamisesta paattaa kunnanhallituksen henkildstojaosto.
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47 § Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta sekd sivutoimen vastaanottamisen ja
pitdmisen kieltdmisesta paattad kunnanjohtaja tulosaluejohtajien osalta ja muun henkiléston osalta hallinto-
ja talousjohtaja.

Kunnanjohtajan sivutoimiluvasta on sadnngs johtajasopimuksessa.

48 § Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittiminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja paattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevi-
en tietojen pyytdmisestd kunnanjohtajalta seka kunnanjohtajan maarédamisesta terveydentilaa koskeviin tar-
kastuksiin ja tutkimuksiin.

Toimialajohtaja paatta4 kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyyté-
misestd alaiseltaan viranhaltijalta seka viranhaltijan méaaradmisesté terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja
tutkimuksiin.

49 § Virantoimituksesta pidattiminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 8:n mukaan valtuusto paattd4 kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattami-
sestd. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta p&attda kunnanjohtajan valiaikaisesta viran-
toimituksesta pidattamisesta.

Kunnanhallitus ja lautakunta paattavat alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta paattdaa kunnanhallituksen alaisen viranhaltijan véliai-
kaisesta virantoimituksesta pidattdmisesta.

Esimies voi ennen lautakunnan kokousta p&attad lautakunnan alaisen viranhaltijan véliaikaisesta virantoimi-
tuksesta pidattamisesta.

50 § Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi
Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

51 § Lomauttaminen
Kunnanhallitus paattada henkildston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai madraajaksi paattaa se, joka valitsee viranhalti-
jan tai ottaa tyontekijan tydsopimussuhteeseen.

52 § Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitamisesta paattaa
palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen irtisanomisesta saate-
taan palvelussuhteeseen ottamisesta paattdneen viranomaisen tietoon.

Kunnallisen viranhaltijalain 34 §:ssé saadetaan virkasuhteen paattymisesta ilman irtisanomista.

53 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen
Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta p&attaa kunnanhallitus.

54 § Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinnésté
paattad hallinto- ja talousjohtaja ja hénen osaltaan kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan osalta kunnanhallitus,
jollei johtajasopimuksessa ole muuta mainittu.

Takaisinperinnén edellytyksista sdéddetddn kunnallisen viranhaltijalain 56 §:ssa.
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7 luku Asiakirjahallinnon jarjestaminen

55 § Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavit

Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd asiakirjahallinnon ohjeistus, kaytannét, vastuut ja valvonta on maaritelty
kunnan eri tehtdvissé seka

1.
2.
3.

Vastaa hyvan tiedonhallintatavan ja hyvén henkil6tietojen kasittelyn toteuttamisesta,

Maaréé kunnan asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan,

Antaa tarkemmat méaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahallinnon johtavan
viranhaltijan, toimialojen seka toimialojen asiakirjahallinnosta vastaavien henkil6iden tehtavis-
ta,

Paattaa tiedonohjaussuunnitelman (tos, eams, ams) yleisista periaatteista (sisaltd, laadinnan
vastuut, vahvistaminen kayttoon, valvonta ja seuranta) seké

Nimeda kunnan arkistonmuodostajat ja rekisterinpitajat, mikali hallintosaannossa ei ole méaa-
réatty rekisterinpitajaa.

56 § Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtavit

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa kunnan
pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista seka

1.

arwN

6.

Vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja taytantoon-
panosta,

Ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,

Hyvéksyy kunnan tiedonohjaussuunnitelman,

Vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sdilytettavisté asiakirjatiedoista,

Laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtdvat hoidetaan annettujen ohjeiden
mukaisesti seka

Huolehtii asiakirjahallintoon liittyvastd koulutuksesta ja neuvonnasta.

57 § Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtavit

Lautakunta/toimiala huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen maaraysten ja oh-
jeiden mukaisesti seka nimeéé asiakirjahallinnon vastuuhenkilon omalla toimialallaan.
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I1 OSA Talous ja valvonta

8 luku Taloudenhoito

58 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Valtuusto hyvéksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet
seka niiden edellyttamét maérarahat ja tuloarviot sek& kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Kunnanhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.
Méaréraha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettoméaaraisena.

59 § Talousarvion taytintéonpano

Kunnanhallitus ja lautakunnat hyvéksyvat talousarvioon perustuvan kayttosuunnitelmansa. Kayttosuunni-
telma voi muodostua myods sopimusohjausmalliin liittyvistd sopimuksista. Toimielin voi siirtada kayttosuun-
nitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Kunnanhallitus hyvéksyy erilliset talousarvion taytantéonpano-ohjeet.

60 § Toiminnan ja talouden seuranta
Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvaksymisen yhteydessa tai
talousarvion taytantdonpano-ohjeessa paatetylla tavalla.

61 § Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattdessaéan valtuusto méaarittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hyvaksymat toiminnan
tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaraykset, miten talousarvio ja sen perus-
telut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireellisesti maksetta-
va, vaikka tarkoitukseen ei ole méaararahaa kéaytettavissa. Kunnanhallituksen on viipymaétta tehtéva valtuus-
tolle esitys méardarahan myontdmisestd tai korottamisesta.

62 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavéat muutokset on esitettavé valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii késitelld muutosehdo-
tukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voidaan kasitelld vain
poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi enda tehdé talousarvion
muutosehdotusta.

Méararahan muutosesityksessa on selvitettdvd myods muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja tuloarvi-
oihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettdvd muutoksen vaiku-
tukset mééararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten madrérahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota muutetaan talo-
usarviovuoden aikana.

63 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen
Kunnanvaltuusto péattaa kiintedn omaisuuden luovuttamisen ja vuokraamisen perusteista.

Kunnanhallitus p&attaa kiinteén ja irtaimen omaisuuden seka osakkeiden tai osuuksien myynnista, ellei hal-
lintos&&nndssé ole annettu toimivaltaa muulle toimielimelle tai viranhaltijalle.

Kaytosta poistetun tai arvoltaan vahéisen irtaimen omaisuuden myynnista paattaa toimialajohtaja.
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Kunnanhallitus paattdd kunnan omistamien yritystilojen vuokraamisesta.
Kunnanjohtaja paattda asuinhuoneistojen vuokraamisen kaytdnnon organisoinnista ja tehtavéan hoidosta.

Tekninen johtaja paattdad kunnan omistamien yritystilojen valiaikaisesta vuokraamisesta enintdan vuoden
ajaksi sekd muusta kaytosta vapaana olevien kiinteistojen, rakennusten, litkehuoneistojen, puistojen, torien
ja muiden yleisten alueiden luovuttamisesta tai vuokraamisesta seka viljelysmaiden vuokraamisesta enintaan
viiden vuoden maéraajaksi.

64 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen
Valtuusto hyvéksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kunnanhallitus hyvéksyy hyddyke- tai hyddykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.
Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

65 § Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtdviéd ovat maksuvalmiuden yllapitdminen, maksuliikenteen hoito, lainarahoitus ja
rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto paattaa
lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattaa
antolainojen ja vieraan pddoman muutoksista.

Kunnanhallitus pé&attaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvéksymia periaat-
teita. Kunnanhallitus voi siirtdé lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viran-
omaiselle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.

Rahatoimen kéytannon hoitamisesta vastaa hallinto- ja talousjohtaja kunnanhallituksen antamien ohjeiden
mukaan.

66 § Maksuista paattiminen
Valtuusto paattdd kunnan palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista perusteista.

Kunnanhallitus paattad kunnan palveluista ja muista suoritteista perittdvat maksut ja taksat.

Kunnanhallitus voi siirtdd paatosvaltaa lautakunnalle, kunnanjohtajalle tai toimialajohtajalle.

67 § Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut
Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritddn sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritdan kiinted perusmaksu, joka por-
rastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritaan talloin kiintedn perusmaksun lisaksi
sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus p&attaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista ja euromaarista.

68 § Hankinnat
Kunnanvaltuusto hyvaksyy hankintaohjeen hallintosaannon liitteeksi.

Kunnanhallitus méérittelee talousarvion taytantdonpano-ohjeiden yhteydessé viranhaltijoiden hankintarajat.
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9 luku Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetdén siten, ettd ulkoinen ja sisainen valvonta yhdessa muodos-
tavat kattavan valvontajérjestelmén.

69 § Ulkoinen valvonta

Ulkoinen valvonta jarjestetdén toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat tar-
kastuslautakunta ja tilintarkastaja.

70 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasnaolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakunnan
maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on lasnéolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa lauta-
kunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdéan ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuksen pohjalta.
Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 15 luvun maarayksia.

71 § Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisdksi mita kuntalain 121 8:ss& saddet&én, tarkastuslautakunnan on

1. Seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurattava ti-
lintarkastajan tehtévien suorittamista ja tehtdva tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen ke-
hittdmiseksi,

2. Huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat tilin-
tarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan edellyttdméssa laajuudessa
seké

3. Tehtavé aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja siséisen tarkastuksen
tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen arvioin-
tikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia.
Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myds muista merkittavisté havainnoista.

72 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyviat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden nou-
dattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitéja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.

73 § Tilintarkastusyhteison valinta
Tilintarkastusyhteiso valitaan enintd&n kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

74 § Tilintarkastajan tehtavit
Tilintarkastajan tehtdvistd saadetdan kuntalain 123 §:ssé.

75 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan késiteltavien asioiden valmiste-
luun ja taytantoonpanoon liittyvien tehtdvien suorittamisesta, mikéli ne eivat ole ristiriidassa julkishallinnon
hyvan tilintarkastustavan kanssa.
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76 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalain 125 §:ssé.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epédkohdista viipymatta kunnanhallitukselle annetta-
vassa tilintarkastuspoytékirjassa. Tilintarkastuspoytékirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakun-
nan maaraamalla tavalla.

77 § Sisdinen valvonta ja riskienhallinta
Sisainen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta.

78 § Kunnanhallituksen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat
Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestamisesta, seké

1. Hyvéksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat,

2. Valvoo, ettd sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti sek&

3. Antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja

keskeisisté johtopaatoksistd seké selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittdvimmista riskeis-
t4 ja epavarmuustekijoista.

79 § Lautakunnan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Lautakunta vastaa toimialallaan siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestamisestd, toimeenpanon val-
vonnasta ja tuloksellisuudesta seké raportoi kunnanhallitukselle siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jar-
jestamisesta ja keskeisisté johtopaatoksista.

80 § Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavit

Kunnanjohtaja sekd toimialojen johtavat viranhaltijat vastaavat sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan toi-
meenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksikoité
seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Vastuualueiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan toimenpi-
teiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisojen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

81 § Sisidisen tarkastuksen tehtivat

Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisaisen valvonnan, riskienhallinnan ja konserni-
valvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seké esittdd toimenpide- ehdotuksia
jarjestelman kehittdmiseksi. Siséinen tarkastus raportoi kunnanhallitukselle ja kunnanjohtajalle.

Sisdisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavét ja vastuut maaritelld&dn kunnanhallituksen hyvaksymassa
sisdisen valvonnan ohjeessa.
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II1 OSA Valtuusto

10 luku Valtuuston toiminta

82 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja. Kokouk-
sen avaa ialtaan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja va-
rapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on puheenjohtaja ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa. Valtuuston toiminnan siséisté jarjestelya koske-
vien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitdjana ja valtuuston sihteerina toimii valtuuston maaraama viranhaltija.

Puheenjohtajisto valitaan kahden vuoden toimikaudeksi samoin kuten kunnanhallitus.

83 § Valtuustoryhmin muodostaminen ja valtuustoryhman nimi
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmié valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesté ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston puheenjohtajalle
kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetddn myos yhté valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuustoryhmasta eron-
neiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puo-
lueen valtuustoryhman nimeen.

84 § Muutokset valtuustoryhmin kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaéan liittymisesta ja siité
eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman Kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjallisesti valtuuston
puheenjohtajalle.

85 § Istumajarjestys
Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittain puheenjohtajan hyvaksyman istumajérjestyksen mukai-
sesti.
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11 luku Valtuuston kokoukset

86 § Valtuuston varsinainen kokous ja sahkoinen kokous

Valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna kokous-
paikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttad sahkoista asiahallinta- tai &anestysjarjestelmaa.

87 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hénen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskut-
sussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké ké&siteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista késitelld&n suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettdva vahintdan nelja (4) paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle sek&
niille, joilla on kokouksessa lasndolo- oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava
kunnan verkkosivuilla.

88 § Esityslista

Esityslista, joka sisaltad selostuksen kasiteltavisté asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi, lahetetdan
kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalis-
sa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaén merkinté salassapidosta.

Esityslistaan lisdtddn vakiopykdldnd kohta ”Muut asiat”, jotka késitelladn kuntalain mukaisten ehtojen tayttyes-
sa.

Esityslista toimitetaan 9 varavaltuutetulle valtuustoryhmien koot huomioiden, kuitenkin véhintaan yhdelle
varavaltuutetulle valtuustoryhméé kohden.

89 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkoisesti. Talloin kunnanhallitus tai
sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tieto-
liikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

90 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavéat
tiedot seké henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia tietosuojaa koskevien lakien ja muiden saannds-
ten mukaisesti. Erityisestd syystd verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokous-
asia. Esityslistan liitteitd julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan
asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta niissa tiedotusvalineissg, joissa valtuus-
to on pééattanyt kokouksistaan ilmoittaa.

91 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, kasitteleméttd jadneet asiat
voidaan siirtad jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille 1&hetetdéan
séhkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

92 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paése kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla olevaa asiaa, on viipy-
maétta ilmoitettava esteesté tai esteellisyydesté valtuuston puheenjohtajalle. Puheenjohtajalle tehtava ilmoitus
voidaan jattdd myos hallinto- ja talousjohtajalle tai hallintosihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesté tai esteellisyydesté puheenjohtajan on kutsut-
tava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan
kokoukseen noudattaen heidén sijaan tulo jérjestystdén. Puheenjohtajan toimeksiannosta myos hallinto- ja
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talousjohtaja tai hallintosihteeri voi kutsua varavaltuutetun valtuuston kokoukseen.

93 § Lasnidolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava l&sna valtuuston kokouksessa. Heidan pois-
saolonsa ei esta asioiden késittelyd. Kunnanhallituksen jasenilla on lasnéolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkil611a on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen, jollei hén ole
samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeté valtuuston kokoukseen edustajansa l&dsndolo- ja puheoikeudella. Nuorisoval-
tuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasnéolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Kunnan johtoryhmaén jésenilla on lasnédolo- ja puheoikeus valtuuston kokouksessa. Valtuusto paattad muiden
henkil6iden lasndolo- ja puheoikeudesta.

94 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkos-
jarjestyksessa.

Todettuaan lasné olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja Iasnd olevat vara-
valtuutetut seké onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja padtosvaltainen. Valtuusto on paatésvaltainen, kun
vahintdan kaksi kolmannesta valtuutetuista on l&sna.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava vélittdmaésti puheenjohtajalle. Poistumisesta
kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan valtuutettu
saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittémasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestéessa tai kokoustauon paatyttyé tarvittaessa todeta uudelleen l&sndolijat.

Mikéli puheenjohtaja toteaa valtuuston menettaneen paatdsvaltaisuuden, hanen on keskeytettava tai lopetet-
tava kokous.

95 § Kokouksen johtaminen
Puheenjohtajan tehtavistd kokouksen johtamisessa saddetaan kuntalain 102 §:ssé.

96 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa varapuheen-
johtajalle ja osallistua siné aikana kokoukseen jasenena.

97 § Tilapdinen puheenjohtaja
Jos seké& puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan kokousta
tai asian kasittelyé varten tilapdinen puheenjohtaja.

98 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja esteellisyyden
aiheuttamasta perusteesta seké vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitelldan
suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.
Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysté seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteelli-
syytensé arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttadn koskevan asian késittelyyn
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vain hallintolain 29 §:ssd tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

99 § Asioiden Kasittelyjarjestys
Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei valtuusto toisin paaté.

Kunnanhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut tarkastuslauta-
kunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapéisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotus-
taan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on
peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

100 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohtajalle kirjallinen pu-
heenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksestd poiketen puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhmén edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa,
2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle, johtoryhman jasenelle

sekd tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaén kyseisen
toimielimen valmistelemaa asiaa sek&
3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa rajoittaa valtuutettujen pu-
heenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmépuheenvuoro voi kestéa viisi (5) minuuttia ja muu puheenvuoro viisi
(5) minuuttia. Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdva omalta paikalta tai puhujakorokkeelta. Puhuja voi
kayttad tukenaan audiovisuaalisia laitteita, jolloin puheenpitopaikan maarittaa laitteen sijainti.

101 § Poydadllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi
tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian késittelyn, seuraavien puhujien on puheenjoh-
tajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvéaksytaan
yksimielisesti tai adnestaméll&, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hylatéén, asian kasit-
tely jatkuu.

Asia, jota késitelladn ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun yhtey-
dessd, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintdan neljasosa l&sna olevista valtuutetuista pyytaa
asian poydallepanoa. Muissa tilanteissa asian poydallepanosta paatetddn enemmistopaatoksella.

102 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa keskuste-
lun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu. Pohjaehdotus otetaan kuitenkin &&nestettévak-
si, vaikka sita ei ole kannatettu

103 § [Iman ddnestysta syntyvan paatoksen toteaminen
Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen valtuus-
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ton pééatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyéd ehdotusta, puheenjohtaja
toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

104 § Adnestykseen otettavat ehdotukset

Adanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut endotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai
menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta adnestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemansé ehdotus katsotaan rauenneeksi
eiké sité oteta danestykseen.

105 § Adnestystapa ja ddnestysjirjestys

Adanestys toimitetaan avoimesti. Aanestys toimitetaan sahkoisesti/aanestyskoneella/nimenhuudolla tai val-
tuuston paattamalla muulla tavalla. Jos &&nestys on toimitettu muulla tavalla kuin nimenhuudolla tai &&nes-
tyskoneella, &anestys on, vaadittaessa tai puheenjohtajan niin katsoessa selvyyden vuoksi tarpeelliseksi, toi-
mitettava uudelleen nimenhuudolla tai ddnestyskoneella.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa valtuuston hyvaksytta-
vaksi aanestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan &anestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voitta-
nut ehdotus asetetaan jaljelld olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa
ehdotusta vastaan. Ndin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotuk-
selle. Kuitenkin jos &anestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamisté tar-
koittava ehdotus, se on asetettava viimeisend &anestettavaksi muista ehdotuksista voittanut-
ta vastaan.

2. Jos asia koskee maardarahan myontédmist4, otetaan ensin d&nestykseen maaréltadn suurim-
man ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen ja ndin jatketaan ehdotusten suuruuden
mukaisessa jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus hyvéksytaan, minké jalkeen pienemmista
ehdotuksista ei endé aanesteté.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvaksymisesta tai hylkd&dmisestd on &anestettava erikseen.

Puheenjohtaja saattaa valtuuston hyvaksyttavéaksi adnestystavan. Pykaldssa mainittujen liséksi aanestystapo-
ja ovat esimerkiksi kddennosto ja seisomaan nousu. Jos adnestyksid on toimitettava useampia, puheenjohtaja
saattaa valtuuston hyviksyttaviksi ddnestysjdrjestyksen sekd tekee dénestysesityksen siten, ettd vastaus “jaa”
tai ’ei” ilmaisee kannanoton ehdotukseen.

106 § Adnestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan méardenemmiston kannatus tai yksimielisyys, puheenjoh-
tajan on ilmoitettava siitd ennen aanestyksen toimittamista ja otettava se huomioon &énestyksen tuloksen
todetessaan.

107 § Toimenpidealoite (toivomusponsi)

Tehtyadn kasiteltdvand olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvéaksya kasiteltyyn asiaan liittyvan toi-
menpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston
paatoksen kanssa eiké saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

108 § Poytikirjan laatiminen ja tarkastaminen
Valtuuston poytékirjaan sovelletaan, mité poytékirjan laatimisesta maarataan 145 §:ssé.
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Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun poytékirjan
siltd osin kuin poytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

109 § Piitosten tiedoksianto kunnan jasenille
Valtuuston poytékirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtéavana kun-
nan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 8:ssé saadetaan.

Poytékirjan sisaltdmat henkil6tiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan paattyessa.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen padtoksesta tiedon seitsemén péivén kuluttua siitd, kun poytékirja on nah-
tavéana yleisessé tietoverkossa.
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12 luku Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

110 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset
Varajésenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat henkilékohtaisia, varsi-
naisen ja henkil6kohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on hyvéksyttava ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sité vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan aina sulje-
tuin lipuin. Suljetussa lippu-aénestyksessa aanestdjan on taitettava dénestyslippu siten, ettei sen sisalto ole
nékyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintoja. Aanestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle pu-
heenjohtajan maaradmassa jarjestyksessa.

Aania voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen tulevalle ehdokkaalle, vaikkei hanta olisi keskustelus-
sa ehdotettu tai kannatettu.

Aanestysliput sekd arvonnassa kéytetyt liput on séilytettdva vaalipaatoksen lainvoimaisuuteen saakka. Jos
vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sdilytettava suljetussa kuoressa.

111 § Enemmistovaali

Enemmistdvaalissa &&nen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokasparille. Jos va-
littavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on kéytettavissédan yhta monta aanta kuin on valittavia
henkil6ita tai endokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden &énen ja kaikkia
aania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen pdytakirjantarkastajat toimivat samalla aanten-
laskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

112 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakun-
nassa on viisi (5) jasentd ja kullakin henkilékohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerind toimii valtuuston poytékirjanpitéjé, jollei valtuusto toisin paata.

113 § Ehdokaslistojen laatiminen
Ehdokaslistassa saa olla enintd&n niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on valittavia
jasenié ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missé vaalissa sitd kaytetddn. Vahintaan kahden valtuutetun on alle-
kirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa listan valtuuston pu-
heenjohtajalle ja on oikeutettu tekemdan siihen 113 §:ss& tarkoitetut oikaisut.

114 § Ehdokaslistojen jattiminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto madrad ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistadn annettava valtuuston puheenjohtajalle
sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

115 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen madréaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa ehdokaslistat vaali-
lautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheitd, annetaan
asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa méaraajassa.

Jos sama henkil6 on ehdokaslistan korjaamisen jélkeenkin ehdokkaana useammalla listalla, vaalilautakun-
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nan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensa jatetaan.

116 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaréajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksytyista ehdokas-
listoista yhdisteman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitéan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelm& on pantava valtuuston istunto-
huoneeseen nahtavéksi ja valtuustolle julkiluettavaksi.

117 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Adnestyslippuun merkitdan sen endokaslistan numero, jolle dani annetaan. Valtuutetut antavat nimenhuudon
maardédmassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle danestyslippunsa.

118 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa &anestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seka laskee ja
ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta Kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka toteaa vaa-
lin tuloksen valtuustolle.
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13 luku Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

119 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalld ja valtuutetulla on oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempéa kasittelemétta lahetettava kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattéaa,
ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kéydaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo valtuutettujen
tekemistd ja kunnanhallitukselle l&hetetyisté aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennes-
sé ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Val-
tuusto voi todeta, mitka aloitteista on késitelty loppuun.

120 § Kunnanhallitukselle osoitettava kKysymys

Véhintaan neljésosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan toiminnasta
ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistadn valtuuston kokouksessa, joka ensiksi pidetdan
kahden (2) kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapéisen valiokunnan asettamisesta selvittamaan
kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettavé, asetetaanko tilapainen valiokunta. Muuta pa&tostéa
ei asiassa saa tehda.

121 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittad kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita enintddn 5 minuutin
pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti jarjestetaan ennen valtuus-
ton kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen puheenjohtaja tai hédnen
maarddmansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessé, ellei puheenjohtaja toisin
paatd. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisakysy-
mystd. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan seitseman (7) paivaa ennen valtuuston kokousta kunnanvi-

rastoon. Myohemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirty-
vat seuraavaan kyselytuntiin.
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IV OSA

Paatoksenteko- ja hallintomenettely

14 luku Kokousmenettely

122 § Maardysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten kokouksissa seka
soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maarayksia noudatetaan toissijaisina hal-
lintosdannon muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin mé&érétty.

123 § Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna kokous-
paikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttad sahkoista asiahallinta- tai &anestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sdhkoisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkoisen yh-
teyden avulla (séhkdinen kokous).

Toimielin voi myos tehda paatoksia suljetussa sdhkoisesséd paatoksenteko-menettelyssa ennen kokousta
(s&hkoinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, ettd séhkoisiin kokouksiin ja sahkoiseen paatoksente-
komenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietotur-
vallisia lakien edellyttamalla tavalla.

124 § Sahkoinen kokous
Toimielin voi pitédad kokouksen sahkoisesti.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja
kokouksessa kaydyt keskustelut eivét ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtévissa.

125 § Sahkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n mukaisesti. Paatok-
sentekomenettelyé voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan kuuluviin asioihin.

126 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin p&4ttd4 kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myods, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen
jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tal-
16in puheenjohtaja méé&raa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysté peruuttaa kokouksen.

127 § Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké késiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainit-
tava, mita toimielimen paatdksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia ké&sitelldan séhkoi-
sessa paatoksentekomenettelyssd, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltavé sahkaoisesti.

Esityslista, joka sisaltad selostuksen kasiteltavisté asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan
kokouskutsun yhteydessa, jolleivét erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalis-
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sa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinté salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasné&olo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen péatta-
maéll& tavalla.

Kokouskutsu on lahetettdva nelja (4) kalenteripéivaa lahetyspéiva mukaan lukien ennen kokouspéivaa. Ko-
kouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekd, mikéli mahdollista siind kasiteltavat asiat (asia-
lista). Esityslista l&hetetd&n mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa.

128 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettad sahkoisesti. Talloin kunnanhallitus tai
sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tieto-
lilkenneyhteydet ovat kaytettavissa.

129 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavét
tiedot sek& henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressid. Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan
poistaa yksittdisia kokousasioita, joihin ei liity erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian
valmistelua ei julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteitd julkaistaan verkossa harkinnan mukaan
ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

130 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, kasittelemétté jadneet asiat
voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetaan
séhkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seké jatkokokouksen péaatoksentekotavasta.

131 § Varajdsenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajésen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun jasen on esteel-
linen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, hén voi kutsua vara-
jasenen yksittéisen asian kasittelyyn.

Myaos puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

132 § Lisnidolo kokouksessa
Toimielimen j&senten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on l&snédolo- ja puheoikeus

— valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 8:n
mukaan seka

— kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan
tarkastuslautakunnan eik& valtuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa sdadettyjen vaali-
toimielinten kokouksissa.

Toimielin paattdd muiden henkildiden l&dsndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattéa asiantuntijan kuulemisesta yksittéisessé asiassa. Asiantuntija voi olla 1asné kokoukses-
sa asiasta kaytavan keskustelun p&attymiseen asti.

133 § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin méaératd muihin toimielimiin edustajansa, jolla on
lasnédolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maaratd myos kunnanhallituksen
varajasen,

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapdiseen valiokuntaan eika
vaalilaissa saadettyihin vaalitoimielimiin.
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134 § Kokouksen julkisuus
Kokouksen julkisuudesta sdddetdan kuntalain 101 8:ssé.

Jos toimielin p&4ttad pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisolle on jarjestettdvd mahdollisuus seurata ko-
kousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

135 § Kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasné olevat sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paa-
tosvaltainen.

136 § Tilapdinen puheenjohtaja
Jos seké puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan kokousta
tai asian kasittelyé varten tilapdinen puheenjohtaja.

137 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Puheenjohtajan tehtavistd kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista saadetaan kunta-
lain 102 §:ssd.

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei toimielin toisin paata.

138 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian Kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatok-
sell& ké&siteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian paatoksell&dan
vain perustellusta syystéa.

139 § Esittelijat
Kunnanhallituksen esittelijasta maarataan 3 8:ssd.

Kunnanhallituksen henkildstdjaostossa esittelijana toimii hallinto- ja talousjohtaja ja hédnen estyneend olles-
saan kunnanjohtaja tai henkildstéjaoston puheenjohtaja.

Teknisessa lautakunnassa esittelijana toimii tekninen johtaja; ymparistosihteeri toimii esittelijand omaan
vastuualueeseensa kuuluvissa asioissa. Mikali tekninen johtaja on estynyt, esittelijana toimii ympaéristosih-
teeri. Mikali ymparistdsihteeri on estynyt, esittelijana toimii tekninen johtaja. Mikéli seké tekninen johtaja
ettd ymparistosihteeri ovat estyneitd, esittelijand toimii kunnanjohtaja.

Sivistystoimen tilaajalautakunnassa esittelijana toimii hallinto- ja talousjohtaja ja hanen estyneend ollessaan
lautakunnan puheenjohtaja.

Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunnan esittelijana toimii vapaa-aikasihteeri.

Esittelystd tarkastuslautakunnassa maarataan 70 §:ssa.

140 § Esittely
Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelystd. Vaalilaissa sdddetyissa vaalitoimielimissé
asiat paatetddn kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemienséd kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen tekemaan
toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esi-
tyslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin péata.
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Toimielin voi erityisesta syystd paattas, ettd asia kasitelld&n puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman vi-
ranhaltijan esittelya. Toimielin voi talloin paattad, ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eiké
vaadi kannatusta.

141 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja esteellisyyden
aiheuttamasta perusteesta seké vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.
Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteelli-
syytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan koskevan asian kasittelyyn
vain hallintolain 29 8:ssd tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytékirjaan.

142 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi
tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian ké&sittelyn, seuraavien puhujien on puheenjoh-
tajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tété ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan
yksimielisesti tai adnestamaéll&, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hyl&téan, asian késit-
tely jatkuu.

143 § Ehdotukset ja keskustelun paattiminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa keskuste-
lun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

144 § llman ddnestystd syntyvan paiatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen toimieli-
men paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta, puheenjohta-
ja toteaa ehdotuksen toimielimen pa&tokseksi.

145 § Adnestykseen otettavat ehdotukset

Aénestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai
menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta adnestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla &anestyksen alkaessa, hanen tekemansé ehdotus katsotaan rauenneeksi
eikd sitd oteta aanestykseen.

146 § Adnestys ja vaali
Aanestykseen sovelletaan muilta osin, mitd 12 luvussa madrataan aanestys-menettelysta valtuustossa. Vaalin
toimittamista koskevat maaraykset ovat 13 luvussa.

147 § Poytidkirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytakirjan pitdmisesta ja sisallosté vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytékirjanpitédja
ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytékirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytékirjanpitéja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
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Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sdhkoisesti. Sahkoisessé paatoksentekomenettelyssa tehtyja
paatoksia koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poytékirjaan merkitaan ainakin:

Jarjestaytymistietoina

. toimielimen nimi

. merkintd kdytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkoinen kokous, yksil6i-
daan paatokset, jotka on tehty sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa)

. kokouksen alkamis- ja paattymisaika seké kokouksen keskeytykset

. kokouspaikka

. ldsnd ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

. kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

. asiaotsikko

. selostus asiasta

. esittelijan paatdsehdotus

. esteellisyys ja perustelut

. tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

. aanestykset: aanestystapa, danestysjarjestys, danestysesitys seké aanestyksen tulos siten, etta
kunkin jasenen kannanotto ilmenee pdytakirjasta

. vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

. asiassa tehty paatos

. eriava mielipide

Muuna tietoina

. salassapitomerkinnét

. puheenjohtajan allekirjoitus

. poytakirjanpitdjan varmennus

. merkinta poytékirjan tarkastuksesta seka

. merkintd ndhtavana pitdmisesté yleisessa tietoverkossa, mikéli poytékirja on ollut yleisesti
nahtévana

Poytakirjaan liitetd&n paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekd muutoksenhaku-
kiellot.

Toimielimen poytékirjan siséltod koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luotta-
mushenkilon tekemissé paatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

148 § Padtosten tiedoksianto kunnan jasenelle
Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksi-

neen pidetadn tarkastamisen jalkeen nahtavéané kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 8:ss4 tar-
kemmin s&&det&an.
Poytakirjan siséltamat henkilttiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan pééattyessa.

Muun viranomaisen poytékirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos asianomainen vi-
ranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman péivan kuluttua siita, kun poytékirja on nah-
tavand yleisessé tietoverkossa.
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Lupa-asioissa paatos kuulutetaan kunnan ilmoitustaululla ja kunnan verkkosivuilla, kun lupa-asiapaétos on valmiina ja
saatavilla. Julkipanopéiva merkitaan ilmoitustaululla tai verkkosivuilla julkaistuun julkipanoilmoitukseen.

15 luku Muut maaraykset

149 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisolla ja s&atioll& on oikeus tehda aloitteita kunnan toimin-
taa koskevissa asioissa. Palvelun kéyttajéalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda Kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdydéa ilmi, mité asia koskee seké
aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

150 § Aloitteen Kkisittely

Aloitteen késittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehdd p&atoksia aloitteen tarkoittamassa
asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella suoritetuista toi-
menpiteistd on annettava toimielimelle tieto jaljempéana maaréatylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo sen toimival-
taan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa,
mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden
paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattad, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijoind on vahintaan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden kuukauden kulues-
sa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasiteltavaksi.

Valtuutetun aloitteen kasittelystd on maaraykset 14 luvussa.

151 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missé viranomaisessa aloite
késitell&an, arvioitu kasittelyaika seka keneltd saa liséatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen kun aloite on késitelty loppuun, aloitteen tekijélle on ilmoitettava, onko aloite johtanut toimenpi-
teisiin.

152 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kunnanhallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa kunnan-
hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai kunnanjohtaja ja varmentaa toimialajohtaja, hallintosihtee-

ri, ymparistosihteeri tai laskentasihteeri, jollei kunnanhallitus ole valtuuttanut toisia henkil6it4 tai hallinto-
saannossa muuta maarata.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kunnanjohtaja ja varmentaa toimi-
alajohtaja, hallintosihteeri, ymparistosihteeri tai laskentasihteeri.

Toimielimen puheenjohtaja tai esittelija voi yksinkin toimielimen méarédamissa rajoissa allekirjoittaa toimie-
limen péatokseen perustuvan asiakirjan. Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja
jaljennokset voi toimielimen sihteeri, hallintosihteeri tai muu toimielimen maaraddma henkild yksinkin todis-
taa oikeaksi.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytékirjanpitéja, hallintosihteeri tai muu toimielimen mééraa-
ma henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi poytakirjanpitdja, hallintosihteeri
tai muu toimielimen maaraamaé henkilo.
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Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat padttdmisséén asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

153 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjoh-
taja, hallinto- ja talousjohtaja sekd kunnanjohtajan valtuuttama tyontekijéa.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa lautakunnan puheen-
johtaja ja tekninen johtaja, ympadristOsihteeri tai toimialajohtajan valtuuttama tyontekija.
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VAPAA-AIKASIHTEERIN VIRAN PERUSTAMINEN

Sivistystoimen tilaajalautakunta 22.10.2019 § 11

Kuntalain 12 luvun 90 §&:n mukaan kunnan hallintosadnnéssa tulee olla
maaraykset mm. esittelysta toimielinten kokouksessa.

Vimpelin kunnan hallintosddnnén 140 8:ssd maaratdén esittelystd seuraa-
vaa: Asiat paatetadn toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta.
Vaalilaissa saadetyisséd vaalitoimielimissé asiat paatetdan kuitenkin pu-
heenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelijd vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmiste-
lusta ja on velvollinen tekemaan toimielimelle paatdsehdotuksen.

Esittelijan tehtavaa tulee hoitaa virkasuhteessa.

Kunnalliseen virkasuhteeseen ottaminen edellyttdd useimmiten julkista ha-
kumenettely& eli virkasuhde on yleensa julistettava haettavaksi ennen sen
tayttamista.

Viran tayttdminen ilman julkista hakua on mahdollista ainoastaan tietyissa
kunnallisen viranhaltijalain 4 8:n 3 momentissa luetelluissa erityistilanteis-
sa:

o sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen
maaraajaksi,

o taloudellisista ja tuotannollista syista irtisanotun viranhaltijan
ottaminen toiseen virkasuhteeseen,

o kunnallisen viranhaltijalain 22 §:ssa tarkoitettu virkasuhteen
tarjoaminen osa-aikaiselle viranhaltijalle,

o kunnallisen viranhaltijalain 24 8:ssd tarkoitettu tai muussa
laissa sdadetty viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhtee-
seen,

0 muun tybnantajan palveluksessa olevan henkildn ottaminen
virkasuhteeseen lain tai sopimuksen nojalla tapahtuvan toi-
minnan siirtdmisen yhteydessa

0 muu edelld mainittuihin rinnastettava johtosdanndssa maarat-
ty peruste.

Vimpelin kunnan sivistystoimen palvelut ostetaan ostopalveluna erilliseen
sopimukseen perustuen Alajarven kaupungin sivistyslautakunnalta, joka on
Alajarven kaupungin ja Vimpelin kunnan kuntalain 51 §:n mukainen yhtei-
nen toimielin, jossa ostopalvelusopimuksen mukaan Vimpelin kunnalla on
kaksi edustajaa lasnaolo- ja puheoikeudella. Lautakunta kuuluu Alajérven
kaupungin organisaatioon. Sivistyslautakunnassa on 7 jasentd. Alajarven
kaupunki nimeé&é lautakunnan jasenet ja varajasenet.

Alajarven kaupunginvaltuusto ja Vimpelin kunnanvaltuusto ovat hyvéksy-
neet ostopalvelusopimukseen muutoksen siten, ettd sivistystoimen osto-
palvelutilauksesta liikuntapalvelut siirtyvat 1.1.2020 Vimpelin kunnan palve-
lutuotantoon ja vapaa-aikaohjaaja Ari Takala siirtyy Vimpelin kunnan palve-
lukseen 1.1.2020 lukien. Alajarven kaupunki on kaynyt asiasta toimenhalti-
jan kanssa asianmukaiset yt-neuvottelut.

Liikkuntatoimen siirtymisen yhteydessa hallintosdantdon on lisatty vapaa-
aika- ja kulttuurilautakunta uutena toimielimend, jossa esittelijana toimii va-
paa-aikasihteeri.

Vapaa-aikaohjaaja Ari Takalaa on kuultu siita, etta mikali Vimpelin kunnan-
valtuusto hyvaksyy hallintosédnnén muutoksen vapaa-aika- ja kulttuuritoi-
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men lautakunnasta ja viran perustamisesta, hanet otetaan Vimpelin kun-
nan palvelukseen virkasuhteeseen sopimuksen nojalla tapahtuvan toimin-
nan siirtamisen yhteydessa kunnallisesta viranhaltijasta 4 §:n 3 momentis-
sa, kohta 5, olevin perustein.

Mikali lautakuntaa ei perusteta, Ari Takala siirtyy Vimpelin kunnan organi-
saatioon vapaa-aikaohjaajan toimeen.

Valmistelija:  Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.

Hallinto- ja talousjohtajan ehdotus

Sivistystoimen tilaajalautakunta esittdd kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, etta

1)Vimpelin kunnan organisaatioon perustetaan vapaa-aikasihteerin virka
1.1.2020 lukien ja

2) virkaa ei julisteta haettavaksi kunnallisesta viranhaltijasta 4 8:n 3 mo-
mentissa, kohta 5, olevin perustein

3) virkaan nimetaan vapaa-aikaohjaaja Ari Takala 1.1.2020 lukien.

Kasittely: Merkittiin, ettd Ari Takala ilmoitti esteellisyytensa ja poistui kokouksesta
taman pykalan kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.

Sivistystoimen tilaajalautakunta 22.10.2019
Paatosehdotus hyvéaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.

Kunnanhallitus 28.10.2019 § 232

Valmistelija:  Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-1495719.

Kj. Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta
1) Vimpelin kunnan organisaatioon perustetaan vapaa-aikasihteerin virka
1.1.2020 lukien ja
2) virkaa ei julisteta haettavaksi kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4
§8:n 3 momentissa, kohta 5, olevin perustein
3) virkaan nimetaan vapaa-aikaohjaaja Ari Takala 1.1.2020 lukien.

Khall Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedotusvastuu: Hallinto- ja talousjohtaja Seija Kinnunen,
seija.kinnunen(at)vimpeli.fi, 040-14957109.

Kunnanvaltuusto 4.11.2019

Kvalt. Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



§108,V_KVALT 4.11.2019 17:00 Sivu 101



§109, V_KVALT 4.11.2019 17:00 V_HALL: 52019 Sivu 102
KUNNANHALLITUKSELLE OSOITETTAVAT KYSYMYKSET

Hallintosdannon 120 &:n mukaan vahintdan neljisosa valtuutetuista voi
tehd& kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan toiminnasta ja hal-
linnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston ko-
kouksessa, joka ensiksi pidetddn kahden (2) kuukauden kuluttua kysymyk-
sen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehddan kannatettu ehdotus tilapaisen valio-
kunnan asettamisesta selvittamaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, val-
tuuston on paatettava, asetetaanko tilapainen valiokunta. Muuta péatésta
ei asiassa saa tehda.

Kvalt. Merkittiin, etta kysymyksia ei ollut.
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VALTUUTETTUJEN ALOITTEET

Valtuustoryhmilla ja valtuutetuilla on oikeus hallintosaannén 119 8:n mu-
kaan tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asi-
oista ja antaa ne puheenjohtajalle.

Aloitetta ei oteta heti kasiteltavaksi, vaan se lahetetdan kunnanhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi erikseen paattda, ettd aloitteesta kaydaan
lahetekeskustelu siita, miten asia on valmisteltava.

Valtuuston puheenjohtaja luki kuntalaisaloitteen koskien matkaparkkia
Vimpeliin. Aloitteen oli jattanyt Reijo Nygard 23.10.20109.

Kvalt. Valtuusto merkitsi aloitteen jatetyksi ja lahetti sen kunnanhallitukselle val-
misteltavaksi.
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KYSELYTUNT!

Valtuutetuilla on hallintosé&dnnon 121 8:n mukaan oikeus esittdd kunnan-
hallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitéa enintddn viiden (5) minuutin
pituisia, kulloinkin yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksia kunnan hallinnon
ja talouden hoitoa koskevista asioista.

Kyselytunti jarjestetddn valtuuston kokouksen yhteydessa, jollei valtuusto
toisin paata. Kyselytunti on julkinen.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan seitseméan (7) paivaa en-
nen valtuuston kokousta kunnanvirastoon. Mydhemmin toimitetut kysy-
mykset sekd kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehditd vastata, siirtyvat
seuraavaan kyselytuntiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjérjestyksessa.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnan-
hallituksen puheenjohtaja tai hAnen maarddmansé vastaa kysymyksiin, ell-
ei puheenjohtaja toisin paata. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittgjalla
on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvad lyhytta lisdkysymysta. Kysymysten
johdosta ei kdyda keskustelua.

Kvalt. Merkittiin, ettd kysymyksia ei esitetty.
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MUUT ASIAT

Kokouskutsussa mainitsemattoman, mutta valmistellun asian valtuusto voi
ottaa kasiteltavikseen ja ratkaistavakseen yksinkertaisella enemmist6llia
(kuntalaki 95 8).

Edellytyksen& on talldin asian kiireellisyys, mika yleensa tarkoittaa sita, ett-
ei asiaa enda seuraavassa kokouksessa ehdita kasitella tai ettd asian ka-
sittelyn siirtAminen joka tapauksessa aiheuttaisi kunnalle merkittavaa oi-
keudellista, taloudellista tai muuta haittaa. Kasiteltavaksi ottamisesta teh-
daan erillinen paatos.

Jos valtuustoasiaa ei ole ollenkaan valmisteltu, valtuuston on oltava yksi-
mielinen sen ké&siteltdvaksi ottamisesta. Yksimielisyysvaatimus koskee
myos kiireellista asiaa, jollei sitd ole valmisteltu (kuntalaki 95 §).

Kvalt. Muita asioita ei otettu esille.
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KOKOUKSEN PAATTAMINEN JA VALITUSOSOITUKSEN ANTAMINEN

Puheenjohtaja julistaa kokouksen péaéattyneeksi ja antaa seuraavan valitus-
osoituksen:

Paatokseen, mikali se ei ole luonteeltaan yksinomaan valmistelua tai tay-
tantdonpanoa, on oikeutettu hakemaan muutosta se, johon p&atés on koh-
distettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti
vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jasen, silla perusteella, ettd paatos
on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatoksen tehnyt viranomainen
on ylittdnyt toimivaltansa tai paatds muuten on lainvastainen.

Muutosta valituskelpoisiin paatoksiin haetaan 30 paivan kuluessa paatok-
sen tiedoksisaannista Vaasan hallinto-oikeudelta, osoite PL 204, 65101
Vaasa kirjallisella valituksella, joka valittajan itsensa tai valituskirjan muun
laatijan on omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekir-
joittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta
ja postiosoite. Valituskirjaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperai-
sena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jaljenndksena sekéa todistus
siité paivasta, josta valitusaika on luettava. Valitusaika luetaan siita, kun il-
moitus paatdksesta on julkaistu. Jos paatds on annettu asianomaiselle
erikseen tiedoksi, valitusaika luetaan kuitenkin tiedoksisaannista.

Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paatty-
mista. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettéd& postitse tai lahetin vali-
tyksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat pe-
rille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd osin paéattksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan
tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet

Kvalt. Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.03.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen perusteet Seuraavista paatoksista ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehda kunnallisvalitusta, koska
paatos koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat 97 - 102, 104, 109 - 113 &:t
HallintolainkayttéL 5 §:n / muun lainsé&ddanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa

hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Valitusosoitus

Kuntalain 135 §:n mukaan valtuuston ja kuntayhtyméan paétokseen seka kunnanhallituk-
sen, lautakunnan ja johtokunnan oikaisuvaatimuksen johdosta antamaan paatokseen
haetaan muutosta kunnallisvalituksella hallinto-oikeudelta.

Valitusviranomainen
ja valitusaika
Valituksen saa tehda silla perusteella, etta:

1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa;

2) paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa; tai

3) paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittd& 2 momentissa tarkoitetut valituksen perusteet ennen valitusajan
paattymista.

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Kunnallisvalitus, pykalat 103, 105-108 8:t Valitusaika 30 paivaa

Hallintovalitus, pykéalat Valitusaika 30 paivaa

Viranomainen, osoite ja postiosoite

Vaasan hallinto-oikeus
Korsholmanpuistikko 43, 4. krs
PL 204

65101 Vaasa

Puhelin: 029 56 42780
Faksi: 029 56 42760
sahkodposti vaasa.hao(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus. fi/hallintotuomioistuimet
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Pykalat Valitusaika paivaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaanti-
péivaa ei oteta lukuun.

Liitetdan poytakirjaan
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Vallituskirjelma Valituskirjelmé&ssa on iimoitettava

— paatds, johon haetaan muutosta

— milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehté-
vaksi

— muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirjelméssa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa
kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku
muu henkild, valituskirjelméssa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta. Liséksi on
iimoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat iimoitukset valittajalle
voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituskirjelm&éan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai jaljenndksena
seka todistus siitd, mind paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta.

Valituskirjelm&an on liitettava asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei
niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettéva valtakirja sen
mukaan kuin HLL 21 §:ss& sdadetaan.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai ju-
hannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensim-
maisena sen jalkeisena arkipaivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse
tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat peril-
le ennen valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjojen Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.
toimittaminen Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettas postitse tai lahetin valityksella. Postiin vali-
tuskirjat on jatettéava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena péaivana en-
nen viraston aukioloajan paattymista.

Valituskirjelmét voi toimittaa: myds nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava®: nimi, osoite ja postiosoite Pykélat

Liséatietoja Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittévista maksuista annetun lain
nojalla muutoksenhakijalta peritdén oikeudenkayntimaksua. Tuomioistuinmaksulaki (11.12.2015 /1455).

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkayntimaksu on 1.1.2019 alkaen vireille
tulevissa asioissa 260 euroa. Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatéstd muutoksenhakijan
eduksi, oikeudenk&yntimaksua ei tuomioistuinmaksulain 9 §:n nojalla peritd. Maksua ei myoskaan perité
tuomioistuinmaksulain 5 §.ssé erikseen séadetyissé asioissa eikd saman pykéalén 15- kohdan perusteella
myo6skaan asioissa, joiden kasittely tuomioistuimessa on muualla laissa sdadetty maksuttomaksi. Maksu-
velvollinen on tuomioistuinmaksulain 6 8:n nojalla vireillepanija ja maksu on valituskirjelmékohtainen.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus litetdéan pdytakirjanotteeseen..
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetdan poytakirjaan
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