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1 Lautakunnan toiminta-ajatus

Alajarven sivistyslautakunta on Alajarven kaupungin ja Vimpelin kunnan
kuntalain 51 8:n mukainen yhteinen toimielin, joka tuottaa tai hankkii keski-
tetysti Alajarven kaupungin ja Vimpelin kunnan tarvitsemat sivistyspalve-
lut.

2 Toimivallan siirtaminen

Toimielin tai viranhaltija voi p&éattaa sille tassa saannossa maaritellyssa teh-
tavajaossa siirretyn toimivallan siirtdmisesta alaiselleen viranomaiselle. Hal-
linnollista pakkoa koskevat asiat ratkaisee kuitenkin monijaseninen toimi-
elin.

Toimivaltaa, joka on ylemman tasoisilla sdadoksilla maaratty erikseen jon-
kin viranomaisen ratkaistavaksi, ei voida siirtaa.

3 Suhde muihin sd&doksiin ja otto-oikeuden kayttaminen

Lautakunnan tehtévisté ja kokousjarjestelyista méarataén tarkemmin Alajar-
ven kaupungin hallintosddnndssa ja sivistystoimen johtosaannossa. Johto-
saanto hyvaksytadan Alajarven kaupunginvaltuustossa.

Mikali tdmé& toimialasdéntd on ristiriidassa lainsdddannon tai muiden séé-
dosten kanssa niin noudatetaan ylemman asteisia normeja.

Toimialasd&dnnon liséksi toimintaa ohjataan mm. vastuukunnan hallinto-
s&annolld ja muilla alemmantasoisilla saanndilla ja ohjeilla. Toimialasdan-
non ja muun johtos&d&nnon ollessa ristiriidassa sovelletaan toimialasaantoa.

Vastuukunnalla on hallintosdanténsd mukainen otto-oikeus toimielimelle
siirrettyihin asioihin.

4 Organisaatiorakenne
4.1 Luottamushenkildorganisaatio
4.1.1 Alajarven sivistyslautakunta

Toiminnan hallinnosta vastaa Alajarven kaupunki. Toimielin toimii Alajar-
ven kaupungin organisaatiossa, joka toimii vastuukuntana.

Lautakunnan asettaa Alajarven kaupunginvaltuusto toimikaudekseen. Lau-
takunnassa on 7 jasentd. Alajarven kaupunki nime&4 lautakunnan jasenet ja
varajasenet. Lisdksi Vimpelin kunnalla on yksi edustaja puhe- ja lasnéaolo-
oikeudella. Vimpelin kunnan organisaatiossa on kunnan oma tilaajalauta-
kunta.
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Sivistyslautakunnan varsinaisten jasenten keskuudesta Alajarven kaupun-
ginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.

Sen estdmattd, mitd Alajarven kaupungin hallintosdanntssa on méaaréatty las-
ndolo- ja puheoikeudesta toimielinten kokouksissa, Alajarven sivistyslauta-
kunnan kokouksissa on l&sndolo- ja puheoikeus Alajarven kaupunginhalli-
tuksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla. Hallituksen puheenjohtaja
voi ollessaan estynyt kutsua tilalleen hallituksen | varapuheenjohtajan ja
mikali hankin on estynyt, hallituksen 1l varapuheenjohtajan. Kaupungin-
johtaja voi ollessaan estynyt nimetd itselleen sijaisen osallistumaan kokouk-
seen. Lautakunta voi omilla paatoksilladn myontaa tarvittaessa puhe- ja l&as-
naolo-oikeuden muillekin henkildille.

4.1.2 Alajarven musiikkiopiston johtokunta

Alajarven kaupunki ja Jalasjarven, Lappajarven, Lehtiméen ja Soinin kunnat
ovat sopineet musiikkiopiston toiminnan jarjestamisesté erillisell4 19.3.1997
allekirjoitetulla sopimuksella.

Toimintaa ohjaa erillinen Alajarven musiikkiopiston johtosaanto.
4.2 Viranhaltijaorganisaatio
4.2.1 Toimialajohtaja

Lautakunnan johtavana viranhaltijana ja lautakunnan esittelijané toimii si-
vistystoimenjohtaja, jonka valitsee Alajarven kaupunginvaltuusto. Esitteli-
jan ollessa estynyt toimii esittelijind hanen sijaisekseen maéaratty. Vastuuvi-
ranhaltijat valitsee Alajarven sivistyslautakunta ja muun henkildston toimi-
alajohtaja.

4.2.2 Vastuuviranhaltijat

Toimialajohtajan liséksi tuotteista voivat vastata myds muut vastuuviranhal-
tijat. Alajarven sivistyslautakunta valitsee seuraavilla virkanimikkeilld toi-
mivat, taloudellisessa ja toiminnallisessa vastuussa olevat vastuuviranhalti-
jat:

- varhaiskasvatuspééallikko
- talouspéaallikko

- péivéhoidonohjaaja

- perusopetuksen rehtori

- lukion rehtori

- kirjastotoimenjohtaja

- museotoimenjohtaja

- kansalaisopiston rehtori
- musiikkiopiston rehtori

- vastaava ohjaaja

Vastuuviranhaltijoina toimivat myds ne opettajat, jotka on nimetty hoita-
maan perusopetuksen rehtorin tehtévia.
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Lautakunta voi jakaa perusopetuksen suurtuotteen alasuurtuotteisiin. Ala-
suurtuotteille voidaan nimetd omat vastuuviranhaltijat em. vastuuviranhalti-
joiden joukosta.

5 Tehtavajako
5.1 Alajarven sivistyslautakunta
Lautakunta tekee péaatokset seuraavissa asioissa:

1. Toimii oman toimialansa palvelujen tuottajana jasenkunnille ja p&&ttaa
valtuustojen hyvaksymien talousarvioiden puitteissa tehtdvaalueidensa
palveluista, palvelurakenteista ja palveluajoista sekd niiden muutoksista
ja antaa lautakunnan toiminnan johtamisessa tarvittavia ohjeita.

2. Maaraa lautakunnan esittelijalle sijaisen, joka toimii lautakunnan esitteli-
jané varsinaisen esittelijan ollessa estynyt.

3. Valmistelee toimialaansa koskevat jasenkuntien hallitusten ja valtuusto-
jen paatettavat asiat.

4. Hyvaksyy lautakunnan talousarvion kayttésuunnitelman ja antaa tarvit-
taessa tarkemmat ohjeet méararahojen kayttdmisesta.

5. Maaréa toimialaansa liittyvat maksut valtuustojen péattamien perustei-
den mukaan.

6. Nime&& lautakunnan alaisista investointihankkeista vastaavat viranhalti-
jat ja heille varahenkilot.

7. Nimeé&éa varahenkilot lautakunnan alaisille vastuuviranhaltijoille.

8. Hyvaksyy valtuustoille nelja kertaa vuodessa esitettdvan raportin kos-
kien talousarvion toteumaa.

9. Hyvaksyy lautakunnan toimintakertomusesityksen.

10. Vastaa kayttajademokratiasta ja muusta yhteistyosta palvelujen kéaytta-
jien kanssa.

11. Antaa yleisohjeet tilojen, irtaimiston ja alueiden luovuttamisesta ulko-
puoliseen kayttoon seka niistd perittavista korvauksista sekd irtaimiston
poistosta.

12. Vastaa riskienhallinnasta ja vakuuttamistarpeen maarittelysta.

13. Tekee toimialansa talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen jasenkun-
nille.

14. Tekee tarvittaessa esitykset jasenkuntien suoritettaviksi investoinneiksi.

15. Vastaa kotiseututyosta.

16. Nimeé&a kouluille vararehtorit.

17. Hyvéksyy opetussuunnitelman.

18. Hyvéksyy sivistystoimen arviointisuunnitelman.

19. Paattaa koulun tyopaivista ja vapaapéivista.

20. Paattaa lukioihin opiskelijaksi ottamisen perusteista.

21. Paattéa koulutuksen jarjestamisluvan hakemisesta.

22. Paattaa opetukseen liittyvan kokeiluluvan hakemisesta.

23. Hyvaksyy suunnitelman oppilaiden ja opiskelijoiden suojaamiseksi véa-
kivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta.

24. Paattaa oppilaskuntatoiminnan organisoinnista.

25. Paattaa koulukuljetusten periaatteista.

26. Hyvaksyy toimintasuunnitelman aamu- ja iltapaivatoiminnan osalta.

27. Nimeééa perusopetuksen rehtorintehtdvia hoitavat opettajat.

28. Vastaa aluetaidemuseon toiminnasta Nelimarkka-museon rahaston s&an-
tdjen mukaisesti.
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29. P&4ttaa oppilaan siirtdmisesta erityisen tuen piiriin ja erityisen tuen paa-
toksen purkamisesta, mikali asia ei toteudu yhteisymmarryksessa oppi-
laan huoltajan kanssa.

30. P&4ttaa oppilaan ottamisesta pidennettyyn oppivelvollisuuteen seké pi-
dennetyn oppivelvollisuuspédétoksen purkamisesta, mikali asia ei toteudu
yhteisymmarryksessé oppilaan huoltajan kanssa.

5.2 Sivistystoimenjohtaja/toimialajohtaja

5.3 Vastuuviranhaltija

Vastaa lautakunnan toiminnan operatiivisesta johtamisesta.

Vastaa lautakunnan paatosten valmistelusta ja toimeenpanosta.

Vastaa toimialan sidosryhmaétyosta.

Vastaa toimialan tiedotuksesta tai sen jarjestdmisesta.

Vastaa peruskuntien avustamisesta talousarvion ja tilinpaatoksen laadin-

nassa.

Vastaa suorien alaistensa tyonjohdosta ja jarjestdd muun lautakunnan

alaisen henkildston tydnjohdon ja nimeéa lahiesimiehet.

7. Vastaa toimialan toiminnan yleisesté valvonnasta ja kehittdmisesta seka
naihin liittyvien esitysten tekemisesta tarvittaessa lautakunnalle.

8. Valitsee lautakunnan alaisen henkildston niilta osin kuin valinta ei kuulu
luottamushenkilGelinten tehtavaksi.

9. Paattda vahingonkorvauksen maksamisesta tapauksissa, joissa lautakunta
on katsottava korvausvelvolliseksi ja korvattava maaré alittaa omavas-
tuuosuuden.

10. Tekee péatokset tilojen, irtaimiston ja alueiden luovuttamisesta ulkopuo-
liseen kayttoon sekd niistd perittdvistd korvauksista seka irtaimiston
poistosta.

11. Paattad Lukiolain mukaisista koulutuspalveluiden hankkimisesta ulko-
puolisilta koulutuksen jérjestajilta.

12. Tarkistaa tarvittaessa perusopetuksen suurtuotteen kayttosuunnitelmaa ja
tekee muutoksia alasuurtuotteiden maararahoihin suurtuotteen koko-
naismaararahan puitteissa.

13. Hyvéksyy koulujen opetussuunnitelmaan perustuvat tyosuunnitelmat ja
niihin perustuvan vuosittaisen tydsuunnitelman.

14, Paattaa luvan myontamisesta oppilaalle olla poissa koulusta yli kolme
viikkoa.

15. Osoittaa oppivelvollisille Perusopetuslain mukaisen l&hikoulun tai muun
soveltuvan paikan opetuksen antamista varten.

16. Paattadd luvan myontdmisesta jatkaa koulunkayntida oppivelvollisuusién
saavuttamisen jalkeen.

17. Paattéa oppilaan siirtdmisesta erityisen tuen piiriin sek& erityisen tuen
paatoksen purkamisesta.

18. Tarkistaa tarvittaessa vapaa-aikatoimen suurtuotteiden kayttésuunnitel-

mia ja tekee muutoksia alasuurtuotteiden madrarahoihin ao. suurtuotteen

kokonaismaéararahan puitteissa.

agrwpE
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1. Vastaa tuotteensa osalta taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden to-
teutumisesta.

2. Paattaa tuotteelleen kohdennettujen maararahojen kaytosta talousarvion
ja kayttosuunnitelman yhteydessa annettujen ohjeiden mukaisesti.

3. Hyvaksyy tuotteilleen kohdennetut laskut.
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5.4 Varhaiskasvatuspaallikko

agrwd e
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5.5 Talouspaallikko

5.6 Paivahoidonohjaajat

1.

Osoittaa lapsen esiopetuspaikan.

Paattaa esiopetuksen jarjestamispaikoista.

Paattaa lapsen ottamisesta aamu- ja iltapaivatoiminnan piiriin.

Paattadd aamu- ja iltapdivatoiminnan jarjestamistavasta.

Paattada oppilaan ottamisesta erityisopetukseen oppivelvollisuuden alka-
misen yhteydessa.

Vastaa varhaiskasvatuksen ja muun opetustoimen yhteistyén suunnitte-
lusta.

Paattaa tarvittaessa péivahoitomaksusta vapauttamisesta kokonaan tai
osittain, kun kyse on harkintavallan k&ytosta.

Nimedd ne viranhaltijat, joilla on oikeus paattdd paivahoitomaksuista
valtuustojen hyvéksymien perusteiden ja lautakunnan mahdollisesti an-
tamien ohjeiden mukaisesti.

Paattada oppilaan ottamisesta pidennettyyn oppivelvollisuuteen ja tekee
tahan liittyen erityisen tuen paatoksen sekd paattaa pidennetyn oppivel-
vollisuuspaatoksen purkamisesta.

Paattdd koululaiskuljetuksien jarjestamisestd ja niisté tehtdvista sopi-
muksista.

Paattda oikeudesta maksuttomaan koululaiskuljetukseen ja koulumatka-
etuuden myontdmisesta.

Vastaa keskitetysti hankinta-asioiden valmistelusta ja vastaa useampaan
tuotteeseen kohdistuvien hankintapdatdsten tekemisesta.

Vastaa talousarvioesityksen, maksukautta koskevan raportoinnin ja tilin-
paatoksen valmistelusta.

Paattaa lasten ottamisesta ja sijoittamisesta paivahoitoon.

5.7 Perusopetuksen rehtorit sek& rehtorin tehtavia hoitavat

1.

no
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Paattavat poissaololuvan myodntdmisesta oppilaalle enintdédn kolmen vii-
kon ajaksi.

Rajoittavat tarvittaessa oikeutta paastd seuraamaan opetusta.

Antavat paattotodistuksen, erotodistuksen ja oppimééran suorittamisesta
annettavan todistuksen.

Paattavat tarvittaessa Perusopetuslain mukaisen erityisen tutkinnon jar-
jestdmisesta ja tutkinnon vastaanottamisesta.

Maéaraavat oppivelvollisen opintojen edistymista tutkivan opettajan.
Paattavat Perusopetuslain mukaisesti valitun aineen tai oppimaaran vaih-
tamisesta toiseksi.

Paattavat koulun tyojarjestyksesta.

Vastaavat siitg, ettd huoltajille tiedotetaan koulun toiminnasta.
Maaraavat luokanvalvojat ja ryhménohjaajat.

. Paattavat oppilaan ottamisesta oppilaitokseen.
. Paattavat oppilaan valinnaisaineesta, jos huoltaja ei suorita valintaa méaa-

réajassa.
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5.8 Lukion rehtori

12. Maaradvat tutkivan opettajan, jos oppivelvollinen opiskelee kotona tai
sellaisessa oppilaitoksessa, jossa opiskelua ei ole saddetty tai maaratty
perusopetusta vastaavaksi.

13. Mydntévét luvan koulunkdynnin aloittamiseen yhté vuotta saadettyé ai-
kaisemmin tai myohemmin.

14. P&attavat oppilaan opetuksesta vapauttamisesta jonkin aineen osalta ellei
kyseessd ole satunnainen vapautus, jolloin vapautuksen myontad asian-
omaisen aineen opettaja.

15. Paattavat tarvittaessa opiskelijan opiskelun jarjestamisesté poikkeuksel-
lisesti.

16. Vastaavat koulun uskonnon ja elaménkatsomustiedon opetuksen jarjes-
tamisestd perusopetuslain mukaisesti. Paattavat uskonnon opetukseen ja
harjoittamiseen osallistumiseen liittyvien ilmoitusten muodosta ja me-
nettelytavoista sekd vastaavat koulun uskonnollisista tilaisuuksista tie-
dottamisesta perusopetuksen oppilaiden huoltajille.

17. Paattavét opiskelun suoritusajan pidennyksesta.

18. Antavat oppilaalle kirjallisen varoituksen.

19. Huolehtivat, ettd jalki-istunnon tai kirjallisen varoituksen saaneelle tai
méaérdaikaisesti erotetulle oppilaalle jarjestetdan tarvittava oppilashuolto.

20. Paattavat maaraajaksi erotetun oppilaan opetuksen jarjestamisesta ja sii-
ta, ettd hanelle laaditaan opetussuunnitelmaan perustuva henkilokohtai-
nen suunnitelma.

21. Pidattavat tarvittaessa oppilaan opiskelusta rikostutkinnan ajaksi.

22. Paattavat opetus- tai tyoharjoittelijan ottamisesta.

23. Paattavat kokeiluihin osallistumisesta, jos kokeilu pystytddn hoitamaan
koulun normaalien maararahojen puitteissa.

24, Paattavat koulua tai oppilaita koskevista tutkimusluvista.

25. Paattavat koulun jarjestyssaanndista.

26. Paattavat oppilaskunnan ohjaajana toimivasta opettajasta ja hanen sijai-
sestaan.

27. Paattavat stipendien ja muiden apurahojen jaosta, mikali rahaston saan-
noissé tai lahjakirjassa ei toisin maarata.

28. Paattaa joustavan perusopetuksen (JOPO) oppilasvalinnasta.

1. Paattad poissaololuvan myontamisesté oppilaalle enintdan kolmen viikon

ajaksi.

Rajoittaa tarvittaessa oikeutta p&ésta seuraamaan opetusta.

3. Antaa paattotodistuksen, erotodistuksen ja oppimadran suorittamisesta

annettavan todistuksen.

Paattaa Lukiolain mukaisesta opintojen hyvaksi lukemisesta.

Paattada Lukiolain mukaisesti opiskelijan opiskelun jarjestamisesta poik-

keuksellisesti.

Myontaad luvan lukion suoritusajan pidentdmiseen.

7. Myontééa luvan suorittaa lukion opintoja opetukseen osallistumatta.

8. Paattdd Lukiolain mukaisista opetus- ja oppilashuoltopalveluista seka
apuvélineista.

9. Paattaa koulun tydjarjestyksesta.

10. Vastaa siitd, ettd huoltajille tiedotetaan koulun toiminnasta.

11. Maaraa luokanvalvojat ja ryhmanohjaajat.

12. P&attaa oppilaan ottamisesta oppilaitokseen.

13. P&attaa opetus- tai tyoharjoittelijan ottamisesta.

SR no

S
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14. P&attaa tarvittaessa opiskelijan opiskelun jarjestdmisesta poikkeukselli-
sesti.

15. P&attada oppilaan opetus- ja oppilashuoltopalveluista seka tarpeellisista
apuvalineistd, lukuun ottamatta tulkitsemis- ja avustajapalveluita.

16. Vastaa siitg, ettd Lukiolain 29 § 2. momentissa tarkoitetulle opiskelijalle
annetaan tieto hanen kaytettdvissaan olevista terveydenhuollon ja sosiaa-
lihuollon palveluista ja hanet ohjataan hakeutumaan naihin palveluihin.

17. Paattad muualla suoritettujen opintojen hyvéksi lukemisesta.

18. Paattad luvasta suorittaa opintoja opetukseen osallistumatta.

19. Antaa oppilaalle kirjallisen varoituksen.

20. Huolehtii, ettd jalki-istunnon tai kirjallisen varoituksen saaneelle tai
méaérdaikaisesti erotetulle oppilaalle jarjestetadn tarvittava oppilashuolto.

21. Pidattaa tarvittaessa oppilaan opiskelusta rikostutkinnan ajaksi.

22. Paattda koulua tai oppilaita koskevista tutkimusluvista.

23. Paattédad kokeiluihin osallistumisesta, jos kokeilu pystytddn hoitamaan
koulun normaalien maararahojen puitteissa.

24, Paattaa koulun jarjestyssdannoista.

25. Paattda stipendien ja muiden apurahojen jaosta, mikali rahaston saan-
noissé tai lahjakirjassa ei toisin maarata.

26. P&attaa tarvittaessa oppilaan erottamisesta ja toteaa tarvittaessa oppilaan
eronneeksi lukiosta.

5.9 Kirjastotoimenjohtaja

5.10 Museotoimenjohtaja

1. Paattaa kirjaston aukioloajoista ja kirjastoauton reiteista.
2. Paattaa tarvittaessa palvelualansa maksuista vapauttamisesta.
3. Paattaa tyoharjoittelijan ottamisesta paékirjastoon ja kirjastoautoon.

1. Paattad palvelualansa hallinnassa olevien museoiden ja muiden tilojen
aukioloajoista ja kayttévuoroista.

2. Paattdd kokoelmiin kuuluvan aineiston antamisesta naytteille museotoi-
minnan vaatimukset tayttaviin tiloihin museoiden yhteisesti sopimien
periaatteiden mukaisesti.

3. Paattdd museokokoelmista tehtévisté poistoista.

4. Pa&atta4 palvelualansa maksuista ja vuokrista vapauttamisesta.

5.11 Kansalaisopiston rehtori

Hyvéksyy kansalaisopiston opetus- ja toimintasuunnitelman.

Paattaa opetuksen arvioinnin perusteista.

Paattaa kansalaisopiston lukuvuoden tyGajoista.

Paattaa kansalaisopiston tyojarjestyksesta.

Paattaa opiston jarjestyssadanndista.

Paattaa opiskelijan ottamisesta oppilaitokseen.

Paattaa opetus- ja tyoharjoittelijan ottamisesta.

Paattadd kokeiluihin osallistumisesta, jos kokeilu pystytddn hoitamaan

opiston normaalien maaréarahojen puitteissa.

9. Paattaa opistoa koskevista tutkimusluvista.

10. Paattaa opetuksen tilapaisestd julkisuuden rajoittamisesta perustelluista
syisté.

11. Antaa opiskelijalle opiskelu- ja kurssitodistuksen.

N~ LNE
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5.12 Musiikkiopiston rehtori

Musiikkiopiston rehtorin toimivallan maérittelee erillinen Alajarven mu-
siikkiopiston johtosaanto.

5.13 Musiikkiopiston apulaisrehtori

6 Tarkastustoimi

7 Voimaantulo

Musiikkiopiston apulaisrehtorin toimivallan méarittelee erillinen Alajarven
musiikkiopiston johtos&anto.

Sopimuskuntien tilintarkastajilla on oikeus tarkastaa lautakunnan tileja ja
tarkastuslautakunnilla on oikeus saada tietoja lautakunnan toiminnasta toi-
minnallisten ja taloudellisten tavoitteiden saavuttamisen arvioimiseksi. Si-
sédisella tarkastajalla on oikeus viivytyksettd saada tarkastustehtdvaénsa var-
ten tarpeelliset tiedot, asiakirjat ja tietojarjestelmien k&yttdoikeudet salassa-
pitosddnndsten estaméttd. Lisaksi sisdinen tarkastaja on oikeutettu saamaan
toimintayksikaoilta tehtdviensa hoitamisen kannalta tarpeellista apua.

Talld 1.1.2017 voimaan tulevalla johtosaannélld kumotaan aiemmin voi-
massa ollut tai voimassa olleet ao. toimialaa ohjannut tai ohjanneet johto-
sdannot Alajarven kaupungissa niiltd osin, kuin kyse on tdssd sadnnossa
sdadellystd toiminnasta. Alajarven musiikkiopiston johtosééanto jaa edelleen
voimaan.



