VIMPELIN KUNTA Tietosuojaseloste

Pieni kunta, monta sankaria Tietosuoja-asetus 2016/679)

Tietosuojalaki (1050/2018)
Laatimispéiva: 25.5.2018

. Rekisterinpitdja Nimi (y-tunnus): Vimpelin kunta (0184318-1)
Osoite: Patruunantie 15, 62800 Vimpeli
. Rekisterin Nimi Riitta Bergbacka

vhteyshenkilo
(Rekisterin kasittelijad)

riitta.bergbacka(at)vimpeli.fi, 06 2412 6405

. Rekisterin nimi

Henkilostohallinnon -rekisteri

. Tietosuojavastaava

Jarvinet Oy
tietosuoja@jarvinet.fi

. Henkildtietojen kasitte-

lyn
tarkoitus

Kunnan tyontekijoiden
- tydsopimukset (web-tallennus)
- matkalaskut (Populus)
- opiskelu- ja tydétodistukset
- ikalisa-, palvelulisa- ja tydkokemuslisapaatokset
- palvelusaikamuistamiset
- sivutoimilupailmoitukset
- paivystykset (ammattimiehet)
- autopaikat

Kunnan luottamushenkildiden ja tyontekijoiden
- luottamushenkilérekisteri
- ikavuosimerkkipaivat
- elakeperusteiset- ja varhe-elakkeet
- puhelin-, Ibad- ym. liittymat

Kunnan
- tydllistamis- tai palkkatukiasiat
- tyontekijalista
- tapaturmailmoitukset
- tydajanseuranta (Hedsam)

Henkiléstdéhallinnon ja palvelussuhdeasioiden hoitaminen seka luottamus-
henkil6-asioiden yllapito.

Rekisteriin rekisterdidyt ovat henkildita, joilla on asiallinen yhteys rekiste-
rinpitéjéaan joko tydntekijand, entisena tydntekijana, toimeksiannosta tyo-
ta tekevadna tai toimeksiannosta tyota tehneena henkiléna, tyénhakijana,
opiskelijana, harjoittelijana tai kunnan luottamushenkiléna. Tyontekijalla
tarkoitetaan my®s viranhaltijaa.

Rekisterissa olevia tietoja kunta kayttaa suorittaessaan niita tydntekijoi-
tdan, opiskelijoitaan, harjoittelijoitaan, luottamushenkilditdan ja muita
selosteessa mainittuja henkildita koskevia tehtavia, jotka sille lakien, vir-
ka- ja tybehtosopimusten seka erillisten paatdsten ja madraysten perus-
teella kuuluvat. Rekisteria kaytetdan myos tyévoiman hankintaan, henki-
[6ston sisdisen liikkuvuuden tukemiseen, tydntekijoiden tyévalineena seka
henkildston johtamisen valineena.

PERUSTEET:

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999)
Tyoésopimuslaki (55/2001)

Laki yksityisyyden suojasta tytelamadssa (759/2004)
Kuntalaki (410/2015)

Henkiléstdéhallintoon liittyva erityislainsaadanto.
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6. Rekisterin
tietosisalto

Tyontekijoiden ja luottamushenkildéiden nimet, syntymaaika, osoite, pal-
velusvuodet, opiskelut, titteli, aikaisemmat tyékokemukset ja sotilasarvo
sekd aikaisemmat kunniamerkit ja harrastukset

Liittyman numero, liittyman haltijan nimi, tyopiste

Avaimen/avainten luovutuspadiva, nimi kenelle avaimet luovutettu, paiva-
maara milloin avain palautettu

Tyollistdmis- tai palkkatukihakemukset sisdltaa nimen henkilétunnuksen,
tydn alkamis- ja paattymispaivan, palkkatiedot, osasto minne tydntekija
palkataan tuella

Tyontekijalista sisaltda nimen, syntymaajan ja tyopisteen
Tapaturmailmoitukset sisaltda nimen, henkilotunnuksen, tapaturman se-
lostuksen

Tydajanseuranta sisaltda paiva ja kellonaika sisaan ja uloskir-
jauksille, lepotauko. Mobiilileimauksessa leimauksen paikannus-
tieto eli koordinaatit, missa leimaus on tapahtunut. Tietoa kadyte-
taan vain tydajan kdyton seurantaan niissa tapauksissa, kun tyota
tehd&aan muualla kuin tydonantajan valvomissa tiloissa tai suorite-
taan liikkkuvaa tyotda, jolloin tyopisteita on useita.

7. Saannonmukaiset tieto-
lahteet

Rekisteroity itse

- Tilitoimisto ja palkanlaskenta

- Rekisterdidyn esimies

- Henkildstdhallinnolliset paatdkset

- Poliisi, Kela, Valvira, Vaestorekisterikeskus

- Tyodterveyshuolto ja muut terveys- ja sairaanhoitopalvelujen tuottajat
- Keva, Verotoimisto, TE-keskus

- Hedsam tybajanseuranta

8. Tietojen
saannonmukaiset luovu-
tukset

Mm. tilitoimisto, palkanlaskenta, Kela, Ulosottoviranomainen, vakuutus-
yhtio.

Tietoja luovutetaan eri viranomaisille lakien edellyttamdssa laajuudessa.
Muissa luovutuksissa kysytaan suostumus.

9. Tietojen siirto EU:n tai
ETA:n ulkopuolelle tai kan-
sainvdliselle jarjestolle

Kunnan verkkosivuilla julkaistavat tiedot. Mm. Henkildston tydyhteystie-
dot ja henkiléstédn seka luottamushenkildihin liittyvat tiedot julkaistavis-
sa viranomaisdokumenteissa.

10.Rekisterin
suojauksen
periaatteet

A. Manuaalinen aineisto, arkistoidaan lukittuun tilaan rekisterinpitajan
toimitiloissa.

B. ATK:lla kdsiteltava aineisto, tietoihin paasy edellyttaa henkilékoh-
taisen kayttajatunnuksen ja salasanan antamista. Kayttéoikeudet on ra-
jattu kayttajaryhmille, jossa erilaajuisia kayttéoikeuksia hoitamiensa teh-
tavien vaatimusten mukaan. Kdyttdoikeus paattyy henkildn siirtyessa pois
niistd tehtavista, joiden hoitamiseen hdnelle on mydnnetty kayttéoikeus.
Paasy myds jarjestelmantoimittajan maaratyilla tyéntekijoilla.

11.0ikeus kadsittelyn rajoit-
tamiseen

Rekisteroidylld on oikeus, ettd hanen tiedot poistetaan jarjestelmasta ja
kasittelystd, jos tietojen sailyttéminen rikkoo tata asetusta tai unionin
oikeutta tai jadsenvaltion lainsaadantda. Rekisterdidylla olisi erityisesti ol-
tava oikeus siihen, ettd hanen henkilétietonsa poistetaan ja ettei niita
kasitelld sen jalkeen, kun henkildtietoja ei enda tarvita niita tarkoituksia
varten, joita varten ne kerattiin tai joita varten niitd muutoin kasiteltiin,
tai kun rekisteréity on perunut tietojenkasittelya koskevan suostumuk-
sensa tai kun han on vastustanut henkilétietojensa kasittelya tai kun ha-
nen henkilétietojensa kasittely ei muutoin ole taman asetuksen saannds-
ten mukaista. (EU 2016/679)
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Henkilbtietojenkasittely kuitenkin on edelleen lainmukaista, jos se on tar-
peen sananvapautta ja tiedonvalityksen vapautta koskevan oikeuden
kayttamiseksi, lakisdateisen velvoitteen noudattamiseksi yleistd etua kos-
kevan tehtavan suorittamiseksi tai rekisterinpitajalle kuuluvan julkisen
vallan kdyttamiseksi, kansanterveyteen liittyvaa yleistd etua koskevista
syista, yleisen edun mukaisia arkistointitarkoituksia taikka tieteellisia tai
historiallisia tutkimustarkoituksia taikka tilastollisia tarkoituksia varten tai
oikeusvaateen laatimiseksi, esittdmiseksi tai puolustamiseksi. (EU
2016/679)

Rekisteroidylla on oikeus maksutta ja milloin tahansa kieltaa kasittely tai

vastustaa sitd, jos se liittyy suoramarkkinointiin. Olipa kyse sitten alkupe-
raisesta tai mybhemmasta kasittelysta, jota varten tiedot on keratty. Ta-

ma oikeus olisi nimenomaisesti saatettava rekisterdidyn tietoon ja esitet-
tava selkedasti ja muusta tiedotuksesta erillédan. (EU 2016/679)

12.Tarkastusoikeus

Rekisteroidylla on oikeus saada rekisterinpitdjalta vahvistus siita, etta
hanta koskevia henkilétietoja kasitellaan tai etta niita ei kasitella.
Asiakkaalla on oikeus tutustua ja nahda itsedan koskevat asiakastiedot ja
pyynndsta saada niista kopiot. (EU 2016/679)

Rekisterinpitajan olisi kaytettava kaikkia kohtuullisia keinoja tarkistaak-

seen sellaisen rekisterdidyn henkildllisyys, joka haluaa saada paasyn tie-
toihinsa. Erityisesti verkkopalvelujen ja verkkotunnistetietojen yhteydes-
sa. (EU 2016/679)

Mikali tarkastusoikeus evatdan, annetaan asiasta rekisterdidylle kirjallinen
kieltaytymistodistus, jossa ilmenee perusteet kieltdytymiselle. Rekiste-
roidylla on taman jalkeen oikeus saattaa asia tietosuojavaltuutetun rat-
kaistavaksi. Tietosuojavaltuutetun toimisto, PL 800, 00521 Helsinki.

13.0ikeus vaatia tiedon kor-
jaamista

Henkilotietojen on oltava tasmallisia ja tarvittaessa paivitettyja. Rekiste-
rinpitéjén on toteutettava kaikki mahdolliset kohtuulliset toimenpiteet sen
varmistamiseksi, ettd kasittelyn tarkoituksiin nahden epatarkat ja virheel-
liset henkildtiedot poistetaan tai oikaistaan viipymatta. (EU 2016/679)

Rekisterodidylla on oikeus vaatia, etta rekisterinpitaja oikaisee ilman ai-
heetonta viivytysta rekisterdityd koskevat epatarkat ja virheelliset henki-
I6tiedot. Ottaen huomioon tarkoitukset, joihin tietoja kasiteltiin, rekiste-
roidylla on oikeus saada puutteelliset henkildtiedot taydennettya, muun
muassa toimittamalla lisdselvitys. (EU 2016/679)

Rekisteroity voi pyytda tiedon korjaamista rekisterin yhteyshenkildlta tai
vastuuhenkilélta. Korjauspyyntd tulee tehda omakatisesti allekirjoitetulla
kirjallisella pyynnolla. Pyynnéssa tulee yksildida mita tietoja vaaditaan

korjattavaksi ja milla perusteella. Korjaaminen toteutetaan viivytyksetta.

Mikali pyyntéon ei suostuta, annetaan asiasta rekisteréidylle kirjallinen
todistus, jossa mainitaan ne syyt, joiden vuoksi vaatimusta ei ole hyvak-
sytty. Rekisterdity voi saattaa asian tietosuojavaltuutetun ratkaistavaksi.
Tietosuojavaltuutetun toimisto, PL 800, 00521 Helsinki.

14.Rekisteroidyn
informointi

Rekisteroidylla olisi oltava oikeus saada paasy henkilétietoihin, joita ha-
nesta on keratty, seka mahdollisuus kayttda tata oikeutta vaivattomasti
ja kohtuullisin valiajoin, jotta han voi pysya perilla kasittelyn lainmukai-
suudesta ja tarkistaa sen. Rekisterinpitdjan kasitellessa merkittavia maa-
ria rekisterditya koskevia tietoja, rekisterodity tasmentaa riittavalla tavalla
ennen tietojen luovuttamista, mita tietoja tai mita kasittelytoimia rekiste-
réidyn pyyntd koskee. (EU 2016/679)
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Tama tietosuojaseloste on luotu asiakkaan informointia varten. Tietosuo-
jaseloste on saatavilla, pyydettdessa, Vimpelin kunnan talolla: Patruunan-
tie 15, 62800 Vimpeli

15.Rekisterin sdilytys, ar-
kistointi ja havittaminen

Henkilbtietoja sailytetaan vain, kun kasittely on ajankohtaista ja viimeise-
na kasittelytoimena ne poistetaan, kun sailytysperustetta ei enaa ole.
Tarkemmat tiedot ao. tiedonhallintasuunnitelmassa.

Arkistolaki (831/1994) 8 §.




